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Вступление

Реформирование среднего образования, внедрение новых образовательных технологий значительно усиливают роль школьной библиотеки в информационном обеспечении учебно-воспитательного процесса.

Готовы ли школьные библиотеки обеспечить сегодня школьнику, учителю как можно более полный доступ к отечественным и мировым информационным ресурсам? А могут ли они научить ими пользоваться? Соответствует ли состояние документально-ресурсной базы школьной библиотеки информационным запросам пользователей? Каким образом осуществляется развитие библиотечных фондов и осуществляется ли оно вообще?

Эти вопросы стали предметом обсуждения Международной научно-практической конференции «Тенденции развития школьных библиотек в информационном обществе», которая состоялась 30 сентября - 2 октября 2008 года на базе Научно-педагогической библиотеки г. Николаева.

Участники конференции из Украины (Киев, Николаев, Славутич, Белая Церковь, Харьков, Херсон, Запорожье, Кировоград), России (Москва, Волгоград, Астрахань, Архангельск, Кострома, Вологда, Волжский, Михайловка), Республики Беларусь (Быхов Могилёвской области) поделились своим опытом, заинтересовали присутствующих своими разработками, предложениями и инициативами. Содержательными и актуальными были выступления заведующей научно-методическим отделом Государственной научно-педагогической библиотеки им. К.Д. Ушинского Е.М. Зуевой, заведующей отделом Государственной научно-педагогической библиотеки им. В.А. Сухомлинского И.И. Хемчан, методиста городского отдела образования г. Славутича (Киевская обл.), председателя ассоциации школьных библиотекарей Л.А. Колосай, заведующей лицейским информационным центром самостоятельного образования лицея №5 г. Быхова Могилёвской области (Беларусь) Л.И. Хвостовой.

Да и нам было чем поделиться с участниками конференции. Это опыт совместной (системной, как отметили присутствующие) работы Научно-педагогической библиотеки г. Николаева с Управлением образования исполкома Николаевского городского совета, Научно-методическим центром Управления образования, библиотеками города, депутатским корпусом, директорами школ по реорганизации школьных библиотек. Посещение школ, где действительно созданы современные библиотечно-информационные центры (НСОШ №57 – директор Т.И. Блакитная, зав. библиотекой Н.Н. Гринько; Первая украинская гимназия им. Н. Аркаса – директор С.В. Бережной, зав. библиотекой Н.И. Михайленко; гимназия №4 – директор В.А. Гурец, зав. библиотекой Г.Ф. Порожня), стало наглядным подтверждением работы по содействию развития школьных библиотек нашего города.

А так как открытие конференции совпало с Всеукраинским днём библиотек, то в гости к участникам с поздравлениями и наилучшими пожеланиями пришли городской голова В.Д. Чайка, начальник Управления образования исполкома Николаевского городского совета Р.П. Вдовиченко, директор ЦБС для взрослых, заместитель председателя Николаевской областной библиотечной ассоциации Т.В. Твердая. В ходе торжественной части были решены и сугубо практические, имеющие большое значение для библиотечного сообщества задачи, что позволило укрепить веру в положительные сдвиги в развитии школьных библиотек города на перспективу.

Завершающим итогом конференции стал вывод всех её участников о необходимости проводить такие конференции ежегодно. Они будут способствовать обмену опытом, выработке программ и рекомендаций, определению дальнейших ориентиров в развитии школьных библиотек, которые помогут удовлетворять современные информационные запросы их пользователей.

Т.И. Роскина, 

директор Научно-педагогической библиотеки г. Николаева, 
Отличник образования Украины
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ЧАЙКА В.Д.

г.Николаев, Украина

Городская власть как гарант обеспечения равного доступа к библиотечно-информационным ресурсам

Уважаемые делегаты Международной конференции работников педагогических библиотек, глубокоуважаемые гости! 

Мы рады приветствовать Вас в нашем родном Николаеве.

На берегу Бугского лимана, на живописном полуострове раскинулся наш город, которому исполнилось на днях 219 лет. Николаев, расположенный на берегах двух рек: Ингула и Южного Буга, строился по предварительно разработанному плану. Отсюда и широкие улицы, и проспекты, которые пересекаются под прямыми углами, неповторимая красота парков и бульваров. Своими незабываемыми уголками южной природы наш город не похож ни на какой другой. 

Сегодня южный город-красавец – один из форпостов украинской экономики в судостроительной и машиностроительной отраслях, в металлургии, легкой и пищевой промышленности, город, в котором ежегодно появляются новые предприятия, благодаря инвесторам реформируются целые отрасли. 

Что делает Николаев неповторимым? Его история, его внешний вид и, безусловно, его люди. 

Николаев имеет большой интеллектуальный, научно-технический, производственный и культурный потенциал. Сегодня Николаев еще и студенческий город, 23 ВУЗа которого ежегодно выпускают более 2,5 тыс. специалистов высшей квалификации, город, где функционирует 7 колледжей и техникумов, 4 высших училища. 

Уважением зрителей неизменно пользуются старейшие в Николаеве Русский художественный драматический театр, Украинский Академический театр драмы и музыкальной комедии, областная филармония. Мы гордимся лучшим в Украине зоопарком. 

Среди знаковых личностей в истории Николаева - люди различных профессий и призваний. Это корабелы и строители, портовики и металлурги, медики и педагоги, художники и спортсмены, журналисты и предприниматели. 

Город украшают новые архитектурные "изюминки". Недавно в Николаеве открылся современный ледовый каток, обновлена набережная Ингула, Яхт-клуб, установлен памятник Святому Николаю, чьим именем назван наш город, а в день 219-й годовщины рождения города воздвигнут памятник Доброты. 

Образовательное пространство города составляют 167 образовательных учреждений: 74 дошкольных учебных заведения, 59 средних общеобразовательных школ, 4 учебно-воспитательных комплекса, общеобразовательная школа-интернат. Творчески и интеллектуально одаренные дети имеют возможность обучаться в 3 специализированных школах, 5 лицеях, 5 гимназиях, коллегиуме, 14 внешкольных учебных заведениях. Подростки, которые не имеют возможности обучаться в школах с дневной формой обучения, получают общее среднее образование в трех вечерних школах. 

Город гордится своей молодежью. Поэтому насущной проблемой является поддержка творчески одаренной молодежи. С этой целью сессией городского совета принято решение о предоставлении стипендий городского головы одаренным детям из малообеспеченных семей, утверждены гранты и стипендии для поощрения и поддержки талантливых детей и их педагогов. Ещегодно проводится конкурс " Лучший ученик года" в номинациях "наука", "спорт", "искусство", "техника". В июне 2008 года на сессии городского совета 42 победителям ученических олимпиад и конкурса научно-исследовательских работ – членам Малой академии наук была вручены стипендии городского головы за 1-е место 500 грн, 2-е – 300 грн, за 3-е – 200грн.

Пятеро учащихся наших школ как в прошлом учебном году, так и в этом по результатам конкурса Малой академии наук получают стипендию Президента Украины. Стало доброй традицией сотрудничество между учебными заведениями России, Германии, Англии. 

Городская власть понимает, какое важное место в образовательном процессе занимает школа. Об этом говорит тот факт, что из года в год мы выделяем больше денег на образование, а школьная библиотека всегда была кабинетом номер один, потому сегодня ее роль еще больше возросла. В связи с этим усилиями управления образования, директоров школ, спонсоров за последние годы отремонтировано 15 школьных библиотек, у них современная библиотечная мебель, компьютеры с подключением к Интернет. 

Только в прошлом году благодаря спонсорской поддержке директора предприятия "НИБУЛОН" Алексея Афанасьевича Вадатурского мы открыли два современных информационно-библиотечных центра в общеобразовательных школах № 51 и № 57. Я думаю, Вы в этих школах побываете. 

Да, нам хотелось бы поскорее создать такие же условия и в остальных школьных библиотеках, выделять не по 500 грн. на пополнение библиотечных фондов, а столько, сколько необходимо, чтобы школьная библиотека стала действительно информационным центром, отвечающим современным требованиям. 

Мы не оставляем без внимания нашу "освітянку" – Научно-педагогическую библиотеку, которую всячески поддерживаем в ее продвижении по пути формирования информационной культуры педагогов. Библиотека была переведена в современное, приспособленное помещение в центре города. Ей была оказана финансовая поддержка при открытии Интернет-центра и доступа к Всемирной сети, что позволило Научно-педагогической библиотеке стать современным информационным центром поддержки образования в городе. 

С деда-прадеда в мире и согласии, уважении и толерантности в Николаеве жили представители разных национальностей. Николаевцы всегда были гостеприимны, и сегодня, когда город открыт миру, мы рады всем, кто приезжает к нам с добрыми намерениями и дружественными чувствами. Поэтому желаю вам плодотворной работы, профессионального совершенствования и дружеского взаимопонимания!



ВДОВИЧЕНКО Р.П.

г.Николаев, Украина
Школьная библиотека – важное составляющее звено эффективного учебно-воспитательного процесса


Уважаемые гости, участники Международной конференции! 


Чистосердечно приветствую Вас в нашем славном и дивном городе в День вашего профессионального праздника – Всеукраинского дня библиотек.

В нашей школе важным структурным подразделением является школьная библиотека и работающие в ней профессионалы-библиотекари. 


Пользуясь случаем, поздравляю Вас от всего сердца и желаю новых свершений. 


Современная школа переживает сложный процесс поиска новых целей отечественного образования, нового содержания обучения и воспитания. 


Управление образования г.Николаева, понимая требования и насущные потребности сегодняшнего дня, разработало стратегию развития образовательной отрасли, которая заключается в создании условий для формирования и воспитания творческой личности, обеспечения воспитания с учетом природных способностей каждого ребенка, перехода на профильную старшую школу с целью предоставления равного доступа к качественному образованию и приобретению профессиональной подготовки. 


Способная и талантливая учащаяся молодежь обучается в одиннадцати школах нового типа. 


Постепенно развивается сеть специализированных школ. 


15 учебных заведений города имеют статус экспериментальных площадок, 8 – всеукраинского уровня, 7 – регионального уровня. 


7 общеобразовательных учебных заведений являются лауреатами конкурса "100 лучших школ Украины". 


Большой вклад в работу педагогических коллективов вносят своей работой школьные библиотекари. 


Школьная библиотека – информационный очаг, и главная ее задача – создание условий для доступа к необходимой информации. Выполнение поставленной цели зависит, в первую очередь, от организации комплектования фондов библиотеки, ее материально-технического обеспечения, так как качественный и количественный состав фонда школьной библиотеки непосредственно влияет на реализацию задач школы – обучение и воспитание учащихся, предоставление им оптимальных возможностей для получения всестороннего образования и высокой культуры. 


Вопросы компьютеризации учебных заведений очень актуальны: или мы войдем в русло современной информационной революции, или останемся позади навсегда. В городе функционирует локальная сеть, действует информационно-поисковая система "Лига-профессионал", в школах города обеспечен доступ к всемирной сети Интернет. В Научно-педагогической библиотеке с 2001 года работает Интернет-центр, в котором более трех тысяч педагогов и школьных библиотекарей прошли обучение основам ПК и Интернет. На базе библиотечного программного обеспечения "ИРБИС" школьные библиотекари вместе со специалистами Научно-педагогической библиотеки создают собственные электронные ресурсы. 


Считаю, что информатизация учебно-воспитательного процесса – это не просто наличие компьютерного класса, это изучение и преподавание обучающих дисциплин с помощью компьютера, который должен быть в обучающем кабинете, поэтому в резолюции августовской конференции педагогические работники обратились к депутатскому корпусу с просьбой поспособствовать реализации программы компьютеризации образовательных учреждений города, в том числе и школьных библиотек. 


Это тем более необходимо, потому что книжные фонды в библиотеках устарели и не соответствуют содержанию современных школьных программ. Недостаточно нововведенных в школьную программу произведений по украинской литературе и истории, современных энциклопедий и справочников, методической литературы. Книги серий "Школьная библиотека" и "Шевченковская премия" (которые издаются за счет государственных средств), к сожалению, не удовлетворяют спрос читателей. Художественную литературу для учащихся младшего школьного возраста библиотеки вообще не получают. 


Незначительно улучшает ситуацию пополнение фондов за счет спонсорской помощи и привлечения учащихся к Всеукраинской акции "Подари библиотеке книгу".


Следует отметить, что содержание образования, организация учебно-воспитательного процесса в учебных заведениях города осуществляется на достаточно высоком уровне, но мы хорошо понимаем, что для реализации обозначенных вопросов необходимо достойное финансирование. Несмотря на то, что бюджет на образование из года в год увеличивается, удельный вес его остается недостаточным. А что касается школьных библиотек, то со стороны государства практически всякая поддержка отсутствует: нет государственной программы пополнения фондов, положения об аттестации школьных библиотекарей, государственной научно-обоснованной статистики, что не дает возможности организовать работу школьных библиотек на современном научном уровне. Разработанное Государственной научно-педагогической библиотекой "Положение о библиотечно-информационном центре" не нашло государственной финансовой поддержки. 


Несмотря на то, что финансирование школьных библиотек с целью реорганизации их в современные библиотечно-информационные центры – вопрос государства, мы не можем ожидать его решения, а осуществляем соответствующие действия на местном уровне, координируя усилия органов самоуправления, депутатов всех уровней, руководителей школ, педагогов, библиотечной общественности. Этих перемен хотят директора школ, сами работники школьных библиотек – сама жизнь требует этого.

В библиотеках общеобразовательных учебных заведений работают 78 школьных библиотекарей. Из них особо хочется отметить Лидию Ивановну Сливу (НСОШ 46) – победителя Всеукраинского конкурса "Школьный библиотекарь 2007 года", Ольгу Николаевну Таранову (экономичесий лицей № 2) – лауреата Всеукраинского конкурса "Школьный библиотекарь 2007 года", Кость Любовь Николаевну (НСОШ № 56), Наталью Николаевну Гринько (НСОШ № 57), Тамару Григорьевну Вишнякову (НСОШ № № 53), Людмилу Мефодиевну Самокоз (НСОШ № 18)

Все библиотекари учебных заведений выполняют свою основную функцию – информационную поддержку учебно-воспитательного процесса, принимают участие в проведении массовых мероприятий, формируют информационную культуру учащихся. В школах создана результативная система тесного сотрудничества школьной библиотеки с педагогами.

Этому способствовала совместная работа Научно-методического центра Управления образования и Научно-педагогической библиотеки. А именно: проанализирована деятельность школьных библиотек, составлены паспорта, которые дали возможность определить качественный состав фонда, состояние материально-технической базы и кадровый потенциал. По результатам исследований руководители ряда школ были заслушаны на коллегии управления образования, что впоследствии дало положительные результаты в плане улучшения материально-технического состояния школьных библиотек (осуществлен ремонт, приобретена новая мебель, установлены компьютеры с подключением к Интернет, привлечены дополнительные средства на приобретение литературы и периодических изданий.) Также была разработана программа дифференцированного обучения школьных библиотекарей (Школа молодого специалиста, тренинги, мастер-классы, семинары, научно-практические конференции, школа "Ирбис"), что позволило охватить весь спектр профессионального обучения.

Посещая семинары, конференции различного уровня, отслеживая все новое, передовое в библиотечной практике, имея фонд свыше 100 тысяч экземпляров (из них 60% - педагогической тематики), практически все периодические издания по педагогике Украины и России, создав электронный каталог своего фонда и подключив к нему ведущие библиотеки города, НПБ получила полное право быть современным библиотечно-информационным центром. И это дало возможность правильно построить и осуществлять научно-методическую работу в школьных библиотеках.

С каждым днем ситуация в мире меняется, все активнее мы входим в информационное общество и меняемся вместе с ним.

Я надеюсь, что у наших профессионалов – школьных библиотекарей и их форпоста – НПБ – есть чему поучиться.

Поэтому желаю Вам плодотворного сотрудничества и взаимопонимания.

Поздравляю с Всеукраинским днем библиотек и желаю успехов на библиотечном поприще, всегда быть первыми и здоровья, чтобы все это совершить!

ЗУЕВА Е.М.

г.Москва, Россия

Научное моделирование школьных библиотек как залог их успешного развития


Россия вошла в информационное общество, и сделала это настолько стремительно, что такие консервативные системы, как библиотеки, не смогли заранее подготовить теоретическую базу для организации своего функционирования в новых условиях.


Можно считать, что система образования первой откликнулась на новые веяния и обратила внимание на свои библиотеки в процессе разработки и внедрения новой парадигмы образования ещё в начале 90-х годов прошлого века. Изменение парадигмы требовало интенсивного формирования системы информационного обеспечения модернизации образовательного процесса. К сожалению, концепция постоянной информационной поддержки инновационного развития образования строилась с опорой не на традиционные библиотеки образовательных учреждений (ОУ), а на вновь организуемые структурные подразделения – медиатеки. Тогда же научным коллективом института РАО, под руководством Е.Н. Ястребцевой, были разработаны теоретические подходы к реорганизации школьных библиотек в медиатеки, а затем, под давлением негативных откликов на стремление ликвидировать библиотеки ОУ – в библиотечные медиацентры. 


Прошло более десяти лет, и сегодня мы с удовлетворением можем констатировать, что наряду с теоретически проработанной и практически действующей моделью «школьного библиотечного медиацентра» появились и развиваются иные модели, более приспособленные к выполнению задач поддержки образовательного процесса в условиях современного информационного общества. Модели, как правило, возникли и созревали в конкретных образовательных учреждениях, под влиянием как появившихся разработок в библиотечной отрасли, так и конкретных нужд и запросов образовательного учреждения.


Созданные в ходе реализации практических проектов, эти модели получали своё организационное оформление путем создания соответствующей нормативно-регламентирующей документации: Положений, Правил пользования, структуры, штатного расписания, технологических инструкций.


Обилие разработок позволяет вычленить как особенные (типовые) модели, так и специальные модели библиотек, действующие в отдельных общеобразовательных учреждениях. (Как правило, последние созданы путем динамического моделирования, т.е. с помощью инвариантного соединения и изменения отдельных базисных элементов и параметров типовых моделей и создания новых функциональных связей).
 


Разнообразие моделей можно свести к 4 особенным типовым моделям: библиотека-медиатека (библиотечный мультимедиацентр); информационно-библиотечный центр (ИБЦ, БИЦ); поликультурный (мультикультурный) библиотечный центр; библиотека – педагогическое структурное подразделение ОУ.


В настоящее время моделирование школьных библиотек вышло на новый виток, предполагающий высокий уровень теоретической базы разработок. С моей точки зрения, главное достижение этапа моделирования 2006-2008 гг. – мощный приток в науку библиотекарей-практиков, тех, кто сумел создать свою действующую модель школьной библиотеки, но не остановился на этом, а обосновал свои позиции и решения теоретически.


Отметим, что «метод моделирования применяется в целях упрощения сложных явлений и объектов, абстрагирования от малозначащих факторов и позволяет получить информацию о том, каким будет изучаемый объект при новых внешних условиях» (4, с.13).

Несомненно, прежде чем говорить о современных моделях, необходимо проанализировать модели школьной библиотеки, существовавшие и функционировавшие на различных этапах её исторического развития. Т.В. Пантюхова, аспирантка РГБ, руководитель справочно-информационного центра МОУ «Лицей №28» г. Н.Новгорода, выделяет в развитии базовой модели школьной библиотеки следующие периоды: 
· Подготовительный период (Х – ХVII вв.);

· Организационный период (ХVIII – ХIХ вв.);

· Классический период (конец ХIХ – ХХ вв.);
· Преобразовательный период (ХХ в.).
По мнению исследователя, модели трех первых периодов – устойчивые, исторически сложившиеся, базовые модели школьной библиотеки. Четвертая модель существует на данный момент, она формирующаяся, неустойчивая (инновационная) модель школьной библиотеки.

1 модель – учитель – книга – ученик. 

Это модель, скорее условная модель библиотеки, так как в ее структуре отсутствуют такие элементы, как персонал и материально техническая база.

В данной модели роль библиотекаря выполняет учитель. Книги хранятся в классной комнате или в комнате учителя. Такая модель присуща для подготовительного периода и функционирует в рамках этого периода. 

2 модель – библиотека (помещение) – книга – ученик, учитель. 

Происходит увеличение фонда и появляется необходимость в создании специального помещения для книгохранения. Выделяются элементы «фонд» и «материально-техническая база». Следовательно, должен появится человек, который бы присматривал за фондом и работал с ним. Это еще не библиотекарь, и, скорее всего, смотритель, полномочия которого ограничивались выдачей книг и их сбором. Такие функции мог выполнять и учитель по совместительству. 

3 модель – библиотека (помещение) – библиотекарь – книга – ученик, учитель.

В этой модели появляется сотрудник библиотеки – библиотекарь. Именно такая модель указывает на то, что библиотека становится структурным подразделением образовательного учреждения и начинает функционировать как отдельная система. Школьная библиотека наделяется информационными, образовательными, воспитательными функциями и становится полноправным участником учебно-воспитательного процесса.

4 модель – инновационная, предусматривает широкий структурный диапазон:

· Библиотека – библиотекарь – фонды – пользователь;
· Медиатека – медиатекарь – медиаматериалы – пользователь;
· Интернет (в библиотеке) – информационные ресурсы – пользователь;
· Интернет – библиотекарь – информационные ресурсы – пользователь.

Предложенные четыре варианта вовсе не исчерпывают всех возможных схем. В инновационной модели происходит высокий уровень интеграции среди элементов, процессов, названий, что предоставляет возможность расширить диапазон деятельности библиотеки.

Интересно, что исследователь отмечает парадокс современности: «все четыре модели мы можем сегодня наблюдать в российских образовательных учреждениях!» и, следовательно, «в ХХI веке действуют модели библиотек, аналогичные тем, которые функционировали несколько веков назад» (5).

1. Первая модель школьной библиотеки – существует во всех образовательных учреждениях. И ее будущее определяют «Требования к оснащению образовательного процесса в соответствии с содержательным наполнением учебных предметов федерального компонента государственного стандарта общего образования».

2. Вторая модель школьной библиотеки – функционирует в неполных, малокомплектных школах и напрямую связана со штатным расписанием и оплатой труда библиотечных работников.

3. Третья модель школьной библиотеки – самая распространенная и востребованная в образовательном учреждении различного типа. 

4. Четвертая инновационная модель школьной библиотеки – присуща передовым образовательным учреждениям: лицеям, гимназиям, школам с углубленным изучением отдельных предметов, частным школам.


Е.В. Иванова, зав. библиотечным ресурсным центром Нижегородской гимназии №186, спецкор газеты «Библиотека в школе», «проведя теоретический анализ и практическое исследование работы школьных библиотек, выделяет кроме базовой модели, следующие типовые решения: библиотека – информационный центр, библиотека – центр чтения, библиотека – социально-культурный комплекс, библиотека – центр коррекции и социализации детей с ограниченными возможностями» (2, с.16).


Н.В. Крук, зав. читальным залом библиотеки гимназии №1 г. Новосибирска, защитившая диссертацию на тему «Модель современной школьной библиотеки», вводит понятие «медиальная модель» как модель информационно-образовательной среды, объединяющей ресурсы и процессы (3). Наталья Валерьевна выделяет ряд свойств данной модели:

· гармоничное сочетание традиционных и электронных носителей информации, новых информационных технологий для обеспечения максимально возможного доступа к информации;

· наличие современной системы поиска информации, представленной на различных носителях;

· способность удовлетворения потребностей пользователей в соответствии с половозрастными психологическими особенностями;

· способность обеспечения и поддержки детского и подросткового чтения;

· способность развития творческих способностей школьников;

· способность развития информационных умений и навыков обучающихся (3, с.15).

Нельзя пройти мимо разработок Л.А. Галактионовой, доцента Самарской ГАКИ, создавшей модель важного направления работы школьной библиотеки – информационно-библиотечного обслуживания инновационной педагогической деятельности (1).
Несомненно, много ценного в плане моделирования школьных библиотек можно почерпнуть из теоретических разработок ученых-педагогов (6), а также библиотековедов системы культуры (4). И здесь я хочу обратить внимание на диссертацию И.П. Тикуновой «Концептуальная модель современной библиотеки: социально-философский анализ». Предмет исследования ( современная модель библиотеки, обеспечивающая перспективы ее развития как необходимого обществу социального института. Нам особо важна поставленная специалистом Архангельской ОНБ цель исследования ( построить модель современной библиотеки в контексте формирования общества знания. Вот один из основных выводов:

«Современная библиотека ( это адаптивная многофункциональная, открытая культурно-цивили​за​ционная институция, назначение которой ( содействие обращению и развитию накопленного человечеством знания путем обеспечения свободного доступа к нему; сохранение документированного знания как общественного достояния» (7).

Даже небольшой обзор теоретических разработок в сфере моделирования школьных библиотек силами специалистов этих, показавших свою успешность библиотек, позволяет надеяться на успешную разработку разнообразных моделей, обеспечивающих качественную библиотечную поддержку образовательного процесса ОУ страны.
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ХЕМЧАН И.И.

г.Киев, Украина
Модернизация деятельности школьных библиотек Украины: проблемы и перспективы

Образование – основа интеллектуального, культурного, духовного, социального, экономического развития общества и государства. 


Развитие образования в Украине тесно связано со становлением украинского государства. За годы независимости Украины приняты новые законы и создана нормативно-правовая база системы образования, постепенно осуществляется реформирование и модернизация её структуры, содержания, форм и методов образования, усовершенствуется управление учреждениями системы образования на основе принципов гуманизма и демократии. 


Изменения в системе образования определяются стратегией опережающего инновационного развития и происходят в контексте европейской интеграции с ориентацией на основополагающие ценности мировой цивилизации с сохранением лучших достижений и традиций отечественного образования. 


Однако, поднять уровень образования до мировых стандартов возможно только при условии объединения творческого потенциала учёных, преподавателей, библиотекарей с использованием современного отечественного и международного научно-педагогического и библиотечного опыта. 


В Законе Украины "Об основных принципах развития информационного общества в Украине на 2007-2015 гг." (2007 р.) и "Национальной доктрине развития образования" (2002 г.) определено, что приоритетом образования Украины является внедрение современных информационно-коммуникационных технологий, которые обеспечивают усовершенствование учебно-воспитательного процесса; доступность и эффективность образования; подготовку молодого поколения к жизнедеятельности в информационном обществе. 


В Украине функционируют 20268 общеобразовательных учебных заведений, в которых получают образование 4 млн. 672 тыс. учащихся. Важным структурным подразделением и неотъемлемой частью каждого общеобразовательного учреждения является школьная библиотека, призванная содействовать созданию оптимальных условий для выполнения образовательных и воспитательных задач школы путём реализации информационной, культурной и образовательной функций. Сегодня наблюдается тенденция к увеличению числа общеобразовательных учреждений, где библиотеки преобразованы в современные школьные библиотечно-информационные центры, а также возрастает количество учебных заведений, которые начинают работу в этом направлении. Этому процессу в значительной мере содействует деятельность Государственной научно-педагогической библиотеки Украины имени В.А. Сухомлинского (ГНПБ Украины им. В.А. Сухомлинского), которая в соответствии с утверждённым Министерством образования и науки (МОН) Украины и Академией педагогических наук (АПН) Украины "Положением о сети библиотек МОН Украины и АПН Украины" (2003 г.) является для школьных библиотек главным координационным научно-методическим центром. Библиотекой разработана "Концепция информатизации сети библиотек общеобразовательных учебных заведений Украины", одобренная МОН Украины и утвержденная Президиумом АПН Украины в 2006 году. Главной целью документа является реформирование системы работы библиотек общеобразовательных учреждений путём их компьютеризации, повышение их роли в учебно-воспитательном процессе, создание условий, оказывающих содействие приближению уровня образования к европейским и мировым стандартам, обеспечение условий для творческого поиска учителей, интеллектуального и духовного развития способностей учеников. В Концепции также определены приоритетные направления информатизации школьных библиотек. Это, в первую очередь, полная компьютеризация библиотек общеобразовательных учреждений и создание на их базе современных библиотечно-информационных центров. В соответствии с первым этапом реализации Концепции ГНПБ Украины им. В.А. Сухомлинского подготовлено два проекта документов, регламентирующих деятельность библиотечно-информационных центров, создающихся на базе школьных библиотек "Примерное положение о школьном библиотечно-информационном центре" и "Примерная должностная инструкция библиотекаря – медиаспециалиста общеобразовательного учебного заведения". При разработке данных документов были учтены тенденции развития системы национального образования и современные подходы к деятельности школьной библиотеки как центра информационных ресурсов общеобразовательного учреждения. Широкое внедрение разработанных документов позволит ускорить процесс перехода от традиционных форм библиотечной работы к инновационным, что в свою очередь обеспечит качественно новое библиотечно-информационное обеспечение учебно-воспитательного процесса. ГНПБ Украины им. В.А. Сухомлинского также рекомендовала использовать данные документы общеобразовательным заведениям, которые вошли в Государственную программу "Школа будущего" и, соответственно, будут создавать в своей структуре современную школьную библиотеку – библиотечно-информационный центр.


Осуществляя научно-методическое руководство сетью библиотек общеобразовательных учебных заведений, ГНПБ Украины им. В.А. Сухомлинского планирует при поддержке МОН Украины инициировать на уровне областных управлений образования разработку и утверждение перспективных программ развития школьных библиотек. Положительный опыт в этом направлении имеет Главное управление образования и науки Киевской областной госадминистрации. Им утверждена разработанная Киевским областным институтом последипломного педагогического образования областная программа "Школьная библиотека" на 2007-2011 годы. В программе обозначена главная цель: трансформация библиотек общеобразовательных учреждений области в современные библиотечно-информационные центры, которые отвечают потребностям информационного обслуживания участников учебно-воспитательного процесса. В данном документе чётко определены задания, которые необходимо поэтапно выполнять, реорганизовывая деятельность школьных библиотек. Это, в первую очередь, усовершенствование материально-технической базы, создание компьютеризованных рабочих мест для учителей и учеников, создание автоматизированного рабочего места для библиотекаря, подключение к Интернет, создание единой библиотечно-информационной системы региона, создание системы централизованного комплектования, повышение информационной культуры участников учебно-воспитательного процесса. Утвержденная программа стала для библиотек общеобразовательных учреждений Киевской области руководством к действию. Примером служит деятельность Броварской общеобразовательной школы №10, где с целью усовершенствования библиотечно-информационного обеспечения участников учебно-воспитательного процесса разработана концептуальная модель развития школьной библиотеки. 


Разработанная Концепция содействует организационным и техническим преобразованиям, а также позволяет в более широком аспекте показать принципы работы реформированной школьной библиотеки. Для реализации основных положений Концепции библиотекой подготовлена программа "Школьная библиотека ХХI столетия" на 2007-2011 годы. Конечным результатом Программы является создание школьного библиотечно-информационного центра, где, благодаря внедрению современных информационно-коммуникационных технологий, будут усовершенствованы традиционные формы библиотечного обслуживания читателей. Разработка аналогичных программ развития школьных библиотек во всех областях Украины ускорит процесс их модернизации, а это, в свою очередь, будет содействовать обеспечению равного доступа к качественному образованию участников учебно-воспитательного процесса. Сегодня школьные библиотеки – самая большая сеть в библиотечной системе Украины и самая значительная составляющая сети библиотек Министерства образования Украины и Академии педагогических наук Украины. Осуществляя научно-методическое руководство данной сети, ГНПБ Украины им. В.А. Сухомлинского определила основные направления своей деятельности. Её научно-исследовательская и научно-методическая работа базируется на изучении истории школьных библиотек, анализе реального состояния их функционирования, разработке нормативно-правовой базы, подготовке методических рекомендаций, проведении разноплановых мероприятий по повышению профессионального уровня школьных библиотек. Ярким примером деятельности библиотеки в этом направлении является фундаментальный научно-исследовательский проект "Создание, становление и развитие библиотек сети образования Украины (Х-ХХ вв.)" (научный руководитель – директор ГНПБ Украины им. В.А. Сухомлинского П. И. Роговая, канд. ист. наук). Благодаря этому проекту впервые в Украине были собраны и изучены материалы по истории школьных библиотек. Изучив историю школьных библиотек, научные сотрудники ГНПБ Украины им. В.А. Сухомлинского приступили к анализу современного состояния этих библиотек. На основании результатов анкетирования школьных библиотекарей разных областей Украины были выявлены типичные для них проблемы. Для их решения ГНПБ Украины им. В.А. Сухомлинского выработала перспективный план мероприятий по научно-методическому обеспечению школьных библиотек. Первым шагом по оказанию практичной помощи библиотекарям стал сборник методических рекомендаций "Организация работы библиотеки образовательного учебного заведения". Данное издание впервые подготовлено для школьных библиотекарей Украины, оно стало практическим руководством как для начинающих, так и для опытных специалистов. Также с целью поднятия профессионального уровня библиотекарей и доведения до них информации о документах и материалах, освещающих тенденции развития школьных библиотек, актуальные вопросы теории, методики и практики библиотечной работы, библиотека начала работу по подготовке серии изданий "В помощь профессиональному самообразованию работников библиотек образовательных учреждений". Важную роль в повышении уровня профессионального самообразования школьных библиотекарей и объединения их творческого и интеллектуального потенциала оказывает газета "Школьная библиотека плюс". Это профессиональное издание основано в 2003 году по инициативе ГНПБ Украины им. В.А. Сухомлинского при содействии Министерства образования и науки Украины и Благотворительного фонда содействия развитию образования им. Бориса Гринченко. Газета не только содействует повышению профессионального уровня школьных библиотекарей, но и даёт им возможность обращаться через редакцию газеты к главному научно-методическому центру ГНПБ Украины им. В.А. Сухомлинского с вопросами и предложениями, касающимися разных сторон деятельности школьной библиотеки. Одним из таких вопросов стал вопрос о необходимости подготовки методического пособия, содействующего развитию информационной культуры учащихся общеобразовательных учреждений. В ответ на просьбу школьных библиотекарей библиотека подготовила и издала научно-методические рекомендации "Формирование информационной культуры учащихся общеобразовательных учебных заведений". Рекомендации содействуют ознакомлению школьных библиотекарей с теоретическими основами формирования информационной культуры личности и важными принципами, на которых должна базироваться программа занятий курса "Основы информационной культуры". Необходимо отметить, что сегодня почти все школьные библиотекари проводят подобные занятия, но, к сожалению, на добровольных началах. Практика показывает, что современный школьный библиотекарь должен учить и быть компетентным не только в вопросах традиционной библиотечно-информационной культуры, но и в совершенстве владеть совокупностью информационных знаний и умений, в том числе – современными информационно-коммуникационными технологиями. Но для того, чтобы профессионально владеть в комплексе, школьному библиотекарю необходимо иметь специальную профессиональную подготовку в области библиотечной и педагогической деятельности.


Первый шаг в этом направлении уже сделан. С 2003 г. в Национальном педагогическом университете имени М. Драгоманова по инициативе директора ГНПБ Украины им. В.А. Сухомлинского, к. ист. наук П. И. Роговой и при поддержке ректора университета – академика АПН Украины В. Андрющенко начата подготовка студентов по специальности "педагог-библиотекарь". В 2008 году будет первый выпуск студентов по специальности "Учитель украинского языка, украинской и зарубежной литературы - библиотековед". По аналогичной специальности в Уманском государственном педагогическом университете имени П. Тычины студенты учатся уже пятый год. Задачами такого специалиста является обучение навыкам независимого библиотечного пользователя, библиотечное сопровождение развития речевой деятельности учащихся, помощь в освоении мультикультурного пространства образования и.т.д. В результате приобретения таких знаний студенты получат фактически две специальности. Подготовленные специалисты будут иметь уникальный шанс укрепить статус школьного библиотекаря за счет превращения библиотеки в особый центр общеобразовательного учреждения, где она ведет образовательную и воспитательную деятельность, а в области формирования информационной культуры оказывает методическую поддержку учащимся и педагогам. Есть надежда, что этот опыт распространится и на другие высшие учебные заведения Украины. Профессиональная подготовка кадров с такой квалификацией будет способствовать решению вопроса об отнесении школьных библиотекарей к категории педагогических кадров. Эта проблема на протяжение многих лет волнует школьных библиотекарей. В связи с этим ГНПБ Украины им. В. А. Сухомлинского приступила к её решению. Благодаря её целенаправленным действиям, на заседании Коллегии МОН Украины, состоявшемся 22 ноября 20007 года, было вынесено решение о внесении изменений и дополнений к Закону Украины "Об образовании" в части отнесения библиотечных работников общеобразовательных школ к категории педагогических. Положительное решение данного вопроса поднимет статус школьного библиотекаря в педагогическом коллективе, а также будет стимулировать их к профессиональному росту. 


Время диктует новые требования к современному школьному библиотекарю, от него ожидают умения работы с аудиовизуальными и электронными документами, с современной техникой, владения основами компьютерной грамотности, навыками аналитической и проектной работы. В связи с этим первостепенную важность приобретает развитие системы не только подготовки, но и повышения квалификации библиотекарей общеобразовательных учреждений. Сегодня повышение квалификации школьных библиотекарей традиционно происходит через курсовую подготовку в областных институтах последипломного педагогического образования (ОИППО). Курсовая подготовка школьных библиотекарей в Украине начала осуществляться в 40-50-х годах ХХ ст. на базе библиотек ОИППО. С тех пор в этих институтах накоплен значительный опыт по организации и проведению курсов повышения квалификации для школьных библиотекарей. ГНПБ Украины им. В.А. Сухомлинского изучила их деятельность в этом направлении и подготовила соответствующие рекомендации, направленные на её усовершенствование. Особое внимание в рекомендациях было акцентировано на необходимости введения в учебно-тематические планы занятий по изучению современных информационных и коммуникационных технологий и увеличение времени в профессиональном модуле для их проведения. По мнению специалистов ГНПБ Украины им. В.А. Сухомлинского, особую роль в решении проблемы кадрового обеспечения должна играть не только подготовка, повышение квалификации, но и переподготовка библиотекарей, работающих в системе общего образования, которая в данное время отсутствует. Как мы видим, многие вопросы, связанные с развитием школьных библиотек, нуждаются в государственной поддержке. Но развитию школьных библиотек Украины, а также объединению интеллектуального и творческого потенциала школьных библиотекарей может содействовать создание их профессионального объединения – Ассоциации школьных библиотек Украины. В 2007году заложен первый кирпичик в её фундамент – организована первая в Украине Ассоциация школьных библиотек г. Славутича. Сегодня на пути создания подобного объединения находятся и школьные библиотекари Николаевской области. Мы надеемся, что эту инициативу поддержат школьные библиотекари со всех областей Украины, благодаря этому сможет воплотиться в жизнь идея ГНПБ Украины им. В.А. Сухомлинского о создании Ассоциации школьных библиотек Украины. Мы уверенны, что создание Ассоциации станет эффективным ресурсом в региональной библиотечной и образовательной политике, дополнительным инструментом привлечения региональных ресурсов, которые будут направлены на модернизацию школьных библиотек и трансформацию их в современные библиотечно-информационные центры.

КАЛЮХ Л.А.

м.Миколаїв, Україна

Науково-педагогічна бібліотека м. Миколаєва в освітньо-інформаційному просторі

Робота з інформацією – найпотужнішим засобом впливу на людину – сьогодні є пріоритетним напрямом у роботі Миколаївської науково-педагогічної бібліотеки. Вже з кінця ХХ століття у бібліотечній справі почали відбуватися значні інформаційні, технічні й технологічні зміни, що обумовили електронну обробку документів, починаючи від комплектування і закінчуючи наданням їх користувачам. Складно уявити сучасну бібліотеку без Інтернету, електронної пошти та інших новацій. У сфері бібліотечно-інформаційної діяльності спостерігається тенденція функціонування «бібліотеки без кордонів». Нині бібліотека тісно поєдналася із всесвітнім інформаційним простором. Інтернет активізував зв’язки між базами даних і зробив їх доступними широкому колу користувачів, практично надав змогу миттєвого доступу до каталогів та ресурсів будь-якої бібліотеки.

Активне впровадження інформаційних технологій у нашій бібліотеці розпочалося з 2000 року і здійснювалося у таких напрямах:

· комп’ютеризація процесу обробки інформації;

· створення власних електронних баз даних;

· використання можливостей мережі Інтернет для збору інформації (теки адресів сайтів на допомогу педагогам);

· об’єднання комп’ютеризованих робочих місць у єдину інформаційну систему.

Колектив бібліотеки спрямовує свої зусилля на успішне вирішення завдань, які ставить перед бібліотеками інформаційне суспільство, активно працює у напрямі збільшення обсягів інформаційних ресурсів для надання їх користувачеві у всіх можливих форматах та підвищення рівня інформаційної грамотності читачів. Перехід до автоматизованих технологій на основі програми «ІРБІС» сприяє об’єднанню виробничих процесів комплектування, каталогізації, штрих-кодування та обслуговування фондів у єдиній інтегрованій автоматизованій системі. За досить невеликий проміжок часу створено електронний каталог фонду бібліотеки. Електронна аналітична картотека статей налічує понад 30 тисяч записів. Поряд з цим, продовжують використовуватися паралельно з електронними традиційні каталоги й картотеки на паперових носіях, оскільки ще не всі користувачі володіють основами інформаційного пошуку. Допомогу в користуванні програмним продуктом та мережею Інтернет, а також у доборі необхідної інформації читач отримує від бібліотекарів відділу обслуговування, чергових бібліографів-консультантів, працівників інших відділів бібліотеки. Інформаційно-комунікативні технології надали вчителям загальноосвітніх навчальних закладів, викладачам та студентам нові можливості щодо професійного, інтелектуального та будь-якого іншого розвитку особистості, підвищення якості їхньої науково-дослідницької роботи, забезпечення ефективності самостійної навчально-пізнавальної роботи студентів.

Сьогодні сучасна бібліотека вже не уявляється без електронного каталога. Впровадження даного ресурсу в довідково-бібліографічну систему не може розцінюватися як проста апробація нових технологій чи данина комп’ютерній моді. Наявність електронного каталогу свідчить про важливі зміни в бібліотечно-інформаційній сфері – зміни моделі взаємодії бібліотеки і користувача.

Електронний каталог – це візитна картка нашої бібліотеки і повністю відображає її фонди, які представлені у таких видах документів: книжки, монографії, журнали, статті періодики, аудіо- та відеоматеріали.

Створено список ключових слів та виразів, наявних у текстах документів, які проходять електронну бібліографічну обробку. Вони служать основою у пошуку необхідних джерел для відповіді на читацьке замовлення. Створення списку ключових слів значно полегшує тематичний пошук документів та сприяє максимальному розкриттю їх змісту.

Потужна ресурсна база бібліотеки (документний фонд, електронні ресурси, довідково-пошуковий апарат) зумовила удосконалення організації обслуговування, сприяла оперативності задоволення читацького запиту. До послуг користувачів електронний каталог фонду бібліотеки, електронна картотека статей, Інтернет з web-адресами бібліотек, колекція CD на допомогу вчителям загальноосвітніх навчальних закладів. 

Усвідомлюючи, що безмежні можливості доступу до інформації на основі нових технологій значно розширюють коло користувачів бібліотеки, ми постійно, вже протягом восьми років, цілеспрямовано працюємо над оновленням та поповненням інформацією сайту бібліотеки. На сайті розміщено дані з історії бібліотеки, її структуру, тематичні добірки нових надходжень документів, повнотекстові бази даних бібліографічних покажчиків, підготовлених працівниками інформаційно-бібліографічного відділу, віртуальні виставки-презентації нової методичної літератури для вчителів-предметників та нових періодичних видань, повний текст альманаху “Освітянські вітрила”, спільного видання Миколаївського державного університету імені В.О. Сухомлинського і нашої бібліотеки і т. ін.

У своїй діяльності бібліотека не обходить увагою проведення культурно-дозвільних та культурно-просвітницьких заходів, спрямованих як на популяризацію книги, так і на організацію спілкування різних категорій читачів. В роботі студії “Подіум” презентують свої роботи обдаровані педагоги. У засіданнях дискусійного клубу “Позиція” беруть активну участь студенти та викладачі миколаївських вузів. Крім того, бібліотечні працівники завжди відгукуються на запрошення керівників шкіл і методичних об’єднань взяти участь у педагогічних нарадах, засіданнях творчих та проблемних груп вчителів з оглядами літератури. В практиці бібліотеки також підготовка на замовлення бібліографічних посібників до педагогічних нарад та науково-практичних семінарів.

Підсумовуючи викладене вище, хочеться зазначити, що головним сьогодні в діяльності нашої бібліотеки є активне використання можливостей комунікаційних технологій з метою організації ефективного, якісного та такого, що відповідає вимогам сучасного інформаційного суспільства, обслуговування користувачів. Науково-педагогічна бібліотека сьогодні намагається не тільки забезпечити своїм користувачам якісний доступ до інформації, а й є осередком власних інформаційних ресурсів, обсяг яких дедалі зростатиме, особливо в сучасному освітньому просторі.



РАДУТНА Н.В.

м.Миколаїв, Україна

Інформаційно-бібліографічна діяльність Науково-педагогічної бібліотеки м.Миколаєва
Інформатизація суспільства висунула значення інформаційних ресурсів в категорію найважливіших ресурсів життя суспільства.

Тому, бібліотечні заклади активно включились в перебудову інформаційного середовища відповідно до вимог суспільства. Сьогодні рівень інформаційно-бібліографічного обслуговування входить до найважливіших показників, які характеризують роботу бібліотек.

Виходячи з цього, діяльність Науково-педагогічної бібліотеки м. Миколаєва спрямована на задоволення інформаційних потреб спеціалістів освітянської галузі всіх рівнів і здійснюється в таких напрямах:

· формування інформаційних ресурсів шляхом комплектування документальних фондів, створення довідково-бібліографічного апарату;

· створення системи бібліографічних покажчиків, рекомендаційних та інформаційних списків;

· інформаційного обслуговування спеціалістів шляхом індивідуального та групового інформування, організації тематичних виставок, виставок нових надходжень, презентації нових періодичних видань, Днів інформації і т. ін.

Доступність до інформації значною мірою залежить від стану інформаційно-бібліографічного обслуговування. Фундаментом цієї діяльності є довідково-бібліографічний апарат бібліотеки, бо саме від його розвитку та якості залежить ефективність всієї інформаційної діяльності. Сьогодні ДБА бібліотеки складається із системи каталогів та картотек і електронних баз даних.

З 2003-го року була розпочата робота над створенням електронної бази даних – «Реєстраційно-аналітична картотека періодичних видань». До цієї бази вносяться публікації зі 130 періодичних видань і сьогодні вона налічує понад 30 тисяч записів.

Інформаційне забезпечення здійснюється також за допомогою таких видів інформаційної продукції, як бібліографічні покажчики та списки з окремих актуальних питань психолого-педагогічної науки. Головне в цій роботі – чітко виділити проблему та своєчасно надати потрібну інформацію. Діяльність бібліотеки з підготовки та видання бібліографічних посібників координується з Управлінням освіти, Науково-методичним центром управління освіти та іншими освітніми закладами.
Тільки протягом останніх декількох років були підготовлені бібліографічні покажчики «Інформаційно-комп’ютерні технології в освіті», «Педагогічний аналіз, діагностика та моніторинг в діяльності освітніх закладів», «Метод проектів в освіті», «Профільне навчання в сучасній школі», «Компетентність особистості – мета сучасної школи», «Педагогічна майстерність вчителя», «Стратегія сучасного уроку», «Формування педагогічної культури», «Дослідницька діяльність педагогів і учнів» та інші.

Зростання інтересу до історичної та педагогічної спадщини наштовхнуло нас на випуск рекомендаційних списків до ювілейних дат видатних діячів України. Протягом двох останніх років були видані:

· «В’ячеслав Липинський» – (До 125-річчя від дня народження);

· «Олександр Антонович Захаренко» – (До 70-річчя від дня народження);

· «Дмитро Іванович Багалій» – (До 150-річчя від дня народження);

· «Сергій Єфремов» – (До 130-річчя від дня народження);

· «Петро Григорович Григоренко» – (До 100-річчя від дня народження).

Сьогодні зросла потреба в освоєнні технологій, які розширюють доступ до інформації, а тому, починаючи з 2002 року на сайті нашої бібліотеки ми розміщуємо повні тексти наших бібліографічних видань на сторінці «Видання бібліотеки». Поряд з цим, на відділі обслуговування користувачів функціонує постійно діюча виставка «Педагогічні бібліотеки – освітянам», де представлені видання як нашої бібліотеки, так і Державної науково-педагогічної бібліотеки України ім. В. Сухомлинського.

Оперативною технологією просування інформації до користувачів є віртуальна бібліографія. Використовувати її активно ми почали в останні два роки. Так, в 2006 році на сайті бібліотеки були презентовані виставки нових надходжень з предметів шкільної програми, розміщені у циклі «Я готуюсь до уроку…» (всього 8 виставок).

В цьому році на сайті презентовано виставки на тему «Управління школою» та «Виховна робота».

Поряд з цим, через сайт ми знайомимо користувачів з новими періодичними виданнями, які вперше передплачує бібліотека. Було представлено такі видання, як «Дефектолог», «Соціальний педагог», «Історико-педагогічний альманах», «Новочасна література», «Дошкільний навчальний заклад» та інші.

Про те, що така віртуальна інформація має свою аудиторію, свідчать відгуки, що надходять від користувачів, а також статистичні дані сайту (понад 20 тисяч відвідувань минулого року, та 18 тисяч відвідувань за перше півріччя цього року).

Характерною ознакою сучасної системи інформаційного обслуговування є налагодження зв’язків між бібліотеками для забезпечення ефективної діяльності в царині надання інформації. Прикладом таких зв’язків є спроба організації корпорації для організації і використання електронної картотеки статей з періодичних видань.

Таким чином, використання в інформаційній діяльності як традиційних, так і електронних технологій надає користувачам необмежені можливості в отриманні актуальної і оперативної інформації.



МИТИНА В.И.
г.Николаев, Украина

Научно-педагогическая библиотека г.Николаева как исследовательский и досуговый центр
Научно-педагогическая библиотека переехала в помещение Дворца творчества учащихся в 1997 году. Именно тогда она становится не просто библиотекой для учителей города, но и координатором исследовательской и творческой работы студентов, школьников, преподавателей вузов, творческой интеллигенции нашего города.

С 1989 года библиотеку возглавила Т.И. Роскина — отличник образования Украины, человек со смелым стратегическим мышлением и склонностью к внедрению инноваций. Поддерживает своего директора и коллектив библиотеки: Л.А. Калюх, Е.А. Тимченко, О.Н. Н.В. Радутная, Парунакян Н.Р., Гвоздецкая А.Н., Бришникова Е.С., Садовская О.М. и др.

Статус «научно-педагогической» библиотека получает немного позже, по решению Николаевского горсовета №23/20 от 19.10.2000 г. Будучи единственной в городе Научно-педагогической библиотекой, она выполняет функции регионального научно-методического центра для всех библиотек [1, 220].

С конца 90-х библиотека осваивает новые информационные технологии. С этой целью почти все работники библиотеки принимали участие в тренингах и международных научных конференциях в Крыму, проходили обучение в Центре непрерывного образования при Академии руководящих кадров в Киеве. [там же]

Фонд ННПБ насчитывает более ста тысяч единиц хранения. Библиотека получает по подписке более 200 наименований периодических изданий из Украины и России.

Партнёром ННПБ является IREX/IATP — ведущая некоммерческая организация США, разрабатывающая и внедряющая программы в сфере высшего образования и развития Интернет. В Украине IATP создал целую сеть центров, через которые пользователи имеют бесплатный и свободный доступ в Интернет. Кроме того, эта организация проводит конкурсы грантов в поддержку некоммерческих интернет-инициатив, в которых НПБ участвовала не без успеха. [2, 264]

Интернет-центр в НПБ работал с 2002 по 2008 год. За это время в нем прошли обучение сотни школьных библиотекарей, студентов и преподавателей школ и ВУЗов Николаева. На базе Интернет-центра проводились международные веб-конференции и обучение по международным программам [2, 265-266].

С 2001 года по настоящее время библиотека активно участвует в проектной деятельности с международными организациями и фондами. Кроме вышеупомянутой программы обучения и бесплатного доступа в Интернет, с 2001 по 2008 год действовал проект «Повышение информационной культуры педагогов». 

С 2002 по 2010 год работает проект «НПБ — школьным библиотекам», целью которого является повышение компьютерной культуры школьных библиотекарей и создание ими своих веб-ресурсов. 

В 2008 году был разработан корпоративный проект «Сводный электронный каталог библиотек города Николаева», а также осуществляется проект «Глобальные библиотеки Украины», основанный Мелиндой и Биллом Гейтсами.

На 2008-2010 годы рассчитан проект «Преемственность в профессии», цель которого — обучить старшеклассников работе с программным обеспечением АБИС “ИРБИС” и познакомить их с профессией библиотекаря.

Только за 2005 год работники НПБ трижды принимали участие в международных семинарах и конференциях: «Европейские стратегии развития культуры и образования и роль библиотек в их реализации» (Берлин, 19-28 апреля 2005), «Освітянські бібліотеки України. Історичні тенденції, сучасний стан та перспективи розвитку» (Киев, 27-29 октября 2005), “Информационные технологии, компьютерные системы и издательская продукция для библиотек» (Москва, 14-18 ноября 2005). Несомненно, участие работников НПБ в подобных мероприятиях — прямое свидетельство их постоянного профессионального самосовершенствования, исследовательского поиска и активной методической и координационной деятельности. [3, 266-269]

Библиотека ежегодно принимает участие в городской выставке «Образование Николаевщины в новом тысячелетии», регулярно получая дипломы за оригинальную экспозицию своего фонда и презентации традиционных и новых услуг для читателей.

Традицией библиотеки стали Дни науки, проводимые, как правило, совместно с преподавателями и студентами НГУ им. В.Сухомлинского, начиная с 2002 года.

В мае 2002 года более 20 студентов и преподавателей НГУ им. В.А. Сухомлинского и Николаевского гуманитарного университета им. Петра Могилы приняли участие в научной конференции «Философия и перспективы развития человечества». Круг обсуждаемых проблем был достаточно широким: персоналии (от Г. Сковороды до П. Верисага), конфликт и согласие личности и общества, перспективы развития человечества, пути решения глобальных проблем, философская прогностика, модель образования XXI века и др. В процессе проведения конференции НПБ получила в дар от вдовы философа Павла Верисага рукопись его монографии «Всеобщий мир и личность».

С осени 2002 года в библиотеке открылся философский клуб «Перспективы», развивший многие из проблем, прозвучавших на конференции и поставивший на обсуждение серию новых. К примеру: «Глобализация в современной политике», «Философия образования и воспитания», «Семья в информационном обществе» и многие другие. О работе клуба писали в газетах «Южная правда» (Л. Фуга), «Новая николаевская газета» (Ю. Ицковский) и других изданиях города. С материалами заседаний клуба можно ознакомиться на сайте библиотеки — http://www.library.mk.ua.
В 2004 году в НПБ совместно с НГУ им. В.А. Сухомлинского были проведены две научно-практические конференции: «Колір як засіб мислення» (по спецкурсу И.Г. Черкесовой «Арт-терапия») и «Проблеми дослідження змісту роботи копірайтерів» (по спецкурсу И.Г. Черкесовой «Дизайн рекламы»). 

Основную идею конференции «Колір як засіб мислення» Инна Григорьевна Черкесова (заслуженный деятель искусств Украины) выразила так: «Символіка кольорів ґрунтується на образах підсвідомості, на асоціаціях, на відчуттях. Колір може змінювати біохімічні процеси організму. Колір виступає у ролі мови комунікації суспільства, стає засобом самопізнання».

На конференции по проблемам работы копирайтеров, в которой приняли участие студенты II-IV курсов (специальность «украинский язык и литература, основы издательского дела и редактирования»), рассматривались «все аспекты современной рекламы, начиная от информационного трансформера, дизайн, украинский язык в рекламе, психологические сочетания цвета, шрифта и фона в рекламе.» [4,2]

9 апреля 2008 года в НПБ проходили дни науки института истории и права НГУ им. В.А. Сухомлинского, в которых приняли участие учёные, преподаватели и сотрудники, студенты и аспиранты, выпускники университета, а также представители СМИ.

В стенах НПБ в рамках конференции состоялась презентация новых книг учёных и научных работ студентов и аспирантов НГУ им. В.А. Сухомлинского, составивших 4 сборника по проблемам этнографии, археологии, краеведения. Библиотеке подарили свои авторские работы такие видные учёные нашего региона и Украины в целом, как доктор исторических наук, профессор И.М. Шкляж, доценты О.П. Хаецкий, Л.М. Цымбал, А.М. Старева, А.В. Билюк, А.В. Шевчук, С.П. Шубин, заслуженный деятель искусств Украины И.Г.Черкесова и др.

Обширную научную информацию о раскопках и открытиях в районе «Дикий сад» слушатели получили из доклада старшего преподавателя НГУ К.В. Горбенко, презентовавшего в рамках Дня науки новый журнал «Эминак».

Библиотека с 2003 по 2006 год принимала участие в создании и распространении гуманитарного альманаха «Освітянські вітрила», в ней же состоялась презентация первого выпуска альманаха.

С осени 2007 года на базе философского клуба «Перспективы» образован новый дискуссионный клуб «Позиция». На заседаниях клуба обсуждаются такие темы: «Три аспекта глобализации», «Современная литература, как она есть», «Парадоксы современного образования» и др. В дискуссиях принимают участие преподаватели ВУЗов, директора школ, журналисты, студенты, аспиранты, работники библиотеки. Иллюстрациями к темам дискуссий послужили подготовленные Е.А. Тимченко выставки наиболее ярких книг современных авторов. В рамках клуба также проходили выставки работ мастера гобелена, заслуженного деятеля искусств Украины, доцента КНУКиИ И.Г. Черкесовой; кандидата педагогических наук, доцента университета «Украина», народного художника М.Т. Ковалевского; молодой художницы, выпускницы университета культуры С. Чебановой и других. Как утверждает частый гость клубов «Перспективы» и «Позиция» журналист Л.Фуга, на заседаниях клубов «не просто философствовали, сюда приходили с новыми идеями и инициативами, чтобы сообща решать общечеловеческие проблемы, и отдыхали, слушая замечательную музыку и поэзию». [5, 3]

Одно из последних заседаний клуба «Позиция», затронуло очень актуальную тему: «Духовные ценности в образовании и воспитании». В дискуссии приняли участие представители православия и протестантизма, специалист по восточным культурам и религиям Н. Тихонюк, историк и поэт Л. Шифрин, поэт и дизайнер Е. Андрухов, преподаватели и студенты НГУ, университета «Украина», НФ КНУКиИ и др.

Участники дискуссии посмотрели интересный и глубокий фильм об опыте последовательницы В.А. Сухомлинского, академика Академии педагогических наук Украины В. Хайруллиной о формировании в сознании детей на почве православной культуры высокой духовности, патриотизма, приобщения к сокровищнице национальной культуры.

При всех разногласиях и «острых углах» дискуссии, её участники пришли к выводу, что «в нашем многоконфессиональном регионе должна преобладать религиозная толерантность. Ведь сам Господь дал человеку право выбора». [6, 3]

Заметным событием в научной жизни библиотеки стали проведённые в НПБ первые Верисаговские чтения, посвящённые 80-летию со дня рождения философа-идеалиста Павла Верисага (1929-1996).

Чтения открылись подготовленным Е.А. Тимченко обзором наследия П. Верисага и материалов о нём в фонде НПБ и личном архиве философа. Живой интерес у присутствующих на конференции вызвали научные сообщения: «Онтология Павла Верисага» (к.ф.н. В.И. Митина), «Теория познания Павла Верисага» (к.ф.н. И.Л. Шпачинский), «Павел Верисаг о сущности искусства» (канд. искусствоведения О.Н. Петренко), «Жизнь и философия Павла Верисага» (студентка КНУКиИ О. Рудая).

На чтениях были представлены мемуарные материалы о П. Верисаге: выступление его друга, преподавателя НГУ А.А. Самуйлова, воспоминания доцента В.И. Митиной, опубликованные в третьем томе Всеукраинской энциклопедии «Реабілітовані історією» (Павел Верисаг провел в Мордовских и Архангельских лагерях в общей сложности 14 лет).

НПБ не только исследует и учит. Одно из направлений её работы — поддерживать творческую личность. На протяжении ряда лет в библиотеке проводится студия «Подиум», которая уже представила общественности около тридцати учителей, преподавателей ВУЗов, поэтов, артистов и деятелей культуры.

В культурно-досуговых вечерах, организованных НПБ, участвовали многие творческие коллективы города. В их числе: ансамбль «Мозаика» (руководитель Б.В. Попов), городской детский ансамбль бандуристов (руководитель  Л. Цыганенко), бард и поэт В.Т. Качурин, поэт А. Суров, семейный дуэт поэтессы Т. Киркоян и её сына — барда и автора песен на её стихи Х. Киркояна.

В читальном зале проходили презентации книг краеведов проф. Ю. Крючкова и В. Никитина; актёра и режиссёра, почётного гражданина Николаева Н.А. Троянова; поэта и художника М.Т. Ковалевского и др.

Особенно ярким событием стала презентация книг к 70-летию В.С. Высоцкого, подготовленная директором издательства «Наваль» Л.Ф. Трасповым. Две книги – «Владимиру Высоцкому – 70» и «Владимир Высоцкий о море», – прекрасно изданные и иллюстрированные, экспонировались позже в выставочном центре «Нарим». Зал, переполненный почитателями творчества Высоцкого, слушающий рассказы художника А. Антонюка о его встречах с поэтом и написанных под впечатлением от этих встреч картинах, поющий вместе с В. Качуриным песни Высоцкого, — запомнится надолго всем, кто принял участие в этом мероприятии.

Итак, можно с уверенностью заключить, что сегодня Научно-педагогическая библиотека г. Николаева служит не только для методического и научного поиска учителей города. Она стала подлинным центром культурно-творческой жизни интеллигенции нашего города и местом активного и креативного досуга николаевской духовной элиты, без деления на квалификацию, возраст и социальный статус.
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Организационно-методическое обеспечение школьных библиотек г. Николаева – залог повышения эффективности формирования информационной культуры школьников в условиях информационного общества
Развитие современного общества со стремительно увеличивающимися объёмами знаний и информации привело к необходимости непрерывного образования. Пришло осознание зависимости каждого человека, его социального статуса, его успешности от того, научился он учиться или нет, и, в конечном итоге, научился он работать с информацией или нет. Соответственно, появилась новая парадигма образования: парадигма образования опережающего, образования для будущего. Перед системой образования в любой стране стоит задача – не просто давать учащимся некоторые объёмы знаний, а давать знания, необходимые для жизни в стремительно меняющемся мире. Вот почему на смену триаде «знания-умения-навыки» пришла идея формирования компетентности, идея реального использования полученных знаний и умений в практических условиях, условиях реальной жизни. И это очень важный момент. Перед системой образования стоит новая цель – формирование человека, который будет жить в этих динамических изменениях, сталкиваться с колоссальными объёмами информации, при этом он должен оставаться человеком, он должен уметь делать свой нравственный выбор, не позволять манипулировать собой. Иными словами, речь идёт о формировании креативной, творческой личности. При этом важно подчеркнуть, что творческая личность невозможна без «погружения» в поток информации, без чтения, самостоятельного освоения и осмысления значительных объёмов информации, которая чаще всего носит разнородный, противоречивый характер.

Оказывается, весь мир озабочен тем, что информационной подготовкой нужно заниматься специально, причём важнейшими из информационных знаний и умений являются интеллектуальные: анализ, сравнение, критическая оценка информации. Отсюда необходимость специально организованной, целенаправленной, систематической информационной подготовки учащихся. В этом смысле школьная библиотека может занять совершенно уникальное место. Однако для того, чтобы стать подлинным лидером информационного образования, нужно ответить на следующие вопросы: что нужно делать в этой сфере, на какой концептуальной основе, кто будет решать эту проблему (кадры!), с помощью каких средств, на какой материально-технической базе.

Сегодня существует ряд проблем, которые носят не частный, а общегосударственный характер. Это и специальная подготовка школьных библиотекарей (библиотекарь-педагог), который обязан иметь психолого-педагогическую подготовку с соответствующим статусом, это и комплектование фондов, это должное материально-техническое оснащение. Это сложные и серьёзные проблемы государственного уровня. И у нас есть основания верить в то, что они будут решены, так как с 1996 года Государственная научно-педагогическая библиотека им. В. А.Сухомлинского, став Всеукраинским научно-методическим центром для сети библиотек общеобразовательных учреждений Украины, разработала целый ряд проектов, инструкций, концепций, регламентирующих документов, касающихся развития школьных библиотек. На региональном уровне принимаются соответствующие программы, создаются профессиональные объединения, существует система научно-методического руководства школьными библиотеками, которых сегодня насчитывается в Украине около 23 тысяч. И это – наличие компетентных, деятельных школьных библиотекарей, которые не желают себя считать «вспомогательным составом» в современной школе.

В Николаеве сложилась идеальная ситуация для организации действенной научно-методической помощи школьным библиотекам. У нас есть наша Научно-педагогическая библиотека, на которую «Положением о сети библиотек системы образования», разработанным Научно-педагогической библиотекой им. В.А. Сухомлинского, возложена функция методического центра в оказании помощи школьным библиотекам. Есть Научно-методический центр городского управления образования, в котором два специалиста занимаются вопросами школьных библиотек. Общему уровню методической деятельности способствует то, что сегодня у библиотек появились широкие возможности для творчества. Библиотеки стремятся иметь свой индивидуальный облик и работать с учётом перспектив.

В практике работы методической службы нашей библиотеки планирование работы со школьными библиотеками давно приобрело характер стратегического, долговременного, в основу планов закладывались не столько традиционные направления работы, сколько определённые идеи, приоритеты. В начале третьего тысячелетия наша идея заключалась в следующем – «Школьная библиотека – современный информационный центр». Продвижению идеи способствовали разработка и внедрение целевой комплексной программы «Научно-педагогическая библиотека в системе образовательно-информационного пространства города» на 2000-2005гг., в которой предусматривалось усовершенствование технической базы нашей библиотеки и школьных библиотек. На практике мы пришли к выводу о целесообразности целевого комплексного планирования.

Аналитические материалы, экспертно-диагностическая и консультативная деятельность методической службы нашей библиотеки и НМЦ направлены на выявление возможностей библиотек и препятствий в достижении поставленных целей, позволяют определить общие тенденции развития и управлять изменениями. Появление в методической деятельности инноваций зависит во многом от профессионализма кадров. Ведущее место в современной ситуации отводится непрерывному образованию библиотекарей. Поэтому повышение квалификации библиотечных кадров остаётся, как и ранее, неотъемлемой частью методической деятельности. В современных условиях мы стали придерживаться программно-целевого подхода: учёба ведётся по долговременным программам, ориентированным на совершенствование определённых направлений библиотечной деятельности. Широкое распространение получили новые методы обучения: тренинги, деловые и ситуативные игры, пресс-конференции, «мозговые атаки», «круглые столы», которые предоставляют участникам возможность в свободной форме общаться друг с другом, быть активными, предлагают для рассмотрения любую профессиональную проблему и местную инициативу, личные альтернативные решения. Удачной находкой можно считать специализации для различных сотрудников – комплексные мероприятия, в ходе которых даётся теоретическое освещение вопроса, излагается практический опыт, намечаются перспективы. Сегодня комплексность, как стремление в ходе одного мероприятия по повышению квалификации дать библиотекарю как можно больше знаний разного рода, обусловлена не только финансовыми трудностями. Комплексность становится условием, прежде всего, всестороннего рассмотрения любой профессиональной проблемы, а затем – её вариативного решения.

Наша совместная с Научно-методическим центром образования работа начиналась с проведения анкетирования школьных библиотекарей на одном из семинаров в 2001 году. Основная масса вопросов касалась отношения к компьютерной технике и возможностям её использования в школьной библиотеке. Если против наличия компьютеров в библиотеке не возражал никто, то работать самим с компьютером были готовы лишь несколько человек, хотя навыками работы на ПК не обладал ни один школьный библиотекарь. Анализ этих анкет подсказал нам единственно правильные в тот период действия – обучение библиотекарей навыкам работы на ПК, поиску информации в Интернет. Наш проект “Научно-педагогическая библиотека – школьным”, 2002-2010 годы, ставил своей целью анализирование деятельности школьных библиотек, повышение квалификации и обучение школьных библиотекарей компьютерной грамотности, работе с программным обеспечением для библиотек АБИС «ИРБИС», начало создания собственных электронных ресурсов. Необходимо отметить, что техническую сторону этого проекта нам осуществлять было несложно. В 2001 году мы выиграли грант посольства США и, в рамках проекта ”Internet Access and Training Program - Программа Расширения Доступа и Обучения в Интернет”, в 2001-2008 годы на базе нашей библиотеки работал, полностью оснащенный, интернет-центр и, благодаря работе этого центра, уже реализовывался проект «Повышение информационной культуры педагогов» (2001-2008). Наш проект «Научно-педагогическая библиотека – школьным» не мог бы быть осуществлён без поддержки городского Управления образования и директорского корпуса.
Поэтому мы инициировали рассмотрение вопросов состояния деятельности и информационных возможностей школьных библиотек на коллегии управления образования, на заседаниях бюро Межведомственного совета по библиотечной работе при областной государственной администрации, на августовских совещаниях, на семинарах директоров школ. В просветительской деятельности среди руководителей школ особенно подчёркивалась мысль о том, что компьютерная техника должна быть сосредоточена в одном месте (в школьной библиотеке) и быть доступной всем: учителям и учащимся. Таким образом будет формироваться структура по имени – Библиотечно-информационный центр школы. Мы также стали инициаторами и участниками создания «Программы компьютеризации общеобразовательных учебных заведений города». А в соответствии с приказом начальника Управления образования библиотечные работники школ, отобранные по результатам анкетирования, стали еженедельно на протяжении года обучаться навыкам работы на ПК, поиску информации в Интернете, изучению АБИС «ИРБИС» и созданию электронных каталогов фондов своих библиотек.

С целью привлечения внимания к проблемам школьных библиотек мы инициировали проведение конкурса «Школьная библиотека нового тысячелетия», в проведении которого нас поддержало городское управление образования и областная библиотечная ассоциация. Условия конкурса предполагали следующие номинации:

· Руководитель и библиотека;
· Уютно, удобно, комфортно;
· Партнёр (плодотворное сотрудничество с коллективом педагогов и учащимися).
Были предусмотрены также номинации для читателей-учащихся:

· Золотой сайт (лучший сайт школы или библиотеки);
· Имидж-предложение.

Победители были награждены призами. Но главным достижением было то, что 12 библиотек улучшили материально-техническую базу (осуществили ремонт, закупили новую мебель, приобрели компьютеры и подключили их к Интернет).

Внедрив в практику своей работы ПО «ИРБИС», мы сделали многое для того, чтобы библиотеки школ, оснащённые компьютерной техникой, смогли также работать с этой программой. Для этого мы организовали несколько семинаров-тренингов с приглашением менеджера АБИС «ИРБИС», на которых продемонстрировали возможности программы и умение с ней работать. В рамках нашего мастер-класса прошла акция награждения наиболее заинтересованных школьных библиотекарей демо-версией ИРБИС.

И сегодня уже в 15 школьных библиотеках создаются свои электронные каталоги.

Современное общество справедливо называют информационным. Мы живём в такой момент истории цивилизации, когда неизмеримо возрастает значение информации. Количество источников информации значительно увеличилось, поэтому проблема информационной культуры как никогда остро встаёт перед библиотекарями. Но как сделать, чтобы этот процесс был интересным и эффективным? Конечно же, используя инновационные технологии и методы. 

Именно этот вопрос стал основным на занятиях фокус-групп, в которых приняли участие школьные библиотеки города, Научно-педагогическая библиотека, Центральная библиотека для детей им. Ш. Кобера и В. Хоменко, Областная библиотека для детей им. В. Лягина, Центральная библиотека для взрослых им. М. Кропивницкого. Организация и проведение занятий были поддержаны Николаевской областной библиотечной ассоциацией и Научно-методическим центром городского Управления образования.
В течение двух недель в детских библиотеках города собирались представители многих библиотек, где обсуждались пути взаимодействия и методы совместной работы по данному вопросу. Предметом обсуждения, кроме того, стал и «Координационный план обучения основам информационной культуры среди учащихся 1-11 классов на 2008-2010 учебные годы». Примечательно, что творческим толчком для этого послужила деловая игра, проведённая специалистами нашей библиотеки и ставшая своеобразной «мозговой атакой» для присутствующих. Большой интерес вызвала презентация целевой комплексной программы «Охота за информацией» (формирование информационной культуры читателей как важнейшего компонента образованности и духовного развития личности), которую подготовили специалисты Центральной библиотеки для детей им. Ш. Кобера и В. Хоменко.

Продолжение разговора было на семинаре «Роль школьной библиотеки в формировании информационной культуры и компетентности учащихся в условиях информационного общества», на котором собрались все представители школьных и публичных библиотек. Это был настоящий фейерверк идей. Интересными были предложенные формы работы: «Портфель юного читателя», «Интерактивная викторина», «Мини-лекции», медиапутешествия и т.д.

В течение нескольких часов участники семинара ознакомились с интереснейшими электронными ресурсами (как средством формирования информационной культуры), которые представили Центральная библиотека для детей им. Ш. Кобера и В. Хоменко, Областная библиотека для детей им. В. Лягина. Интересной была и деловая игра, которую проводила зав. отделом НПБ Е.А. Тимченко.
Многие библиотекари для себя определили направления работы, их формы и содержание с использованием новых информационных технологий, интерактивные методы.

Не менее важной была работа со школьными библиотекарями, связанная со сменой стереотипа их работы, их отношением к методическому руководству не как учётно-инспекторскому, а как побуждению к инновационным действиям. С этой целью были проведены семинары «Новая миссия школьной библиотеки», «Современный имидж школьного библиотекаря», «Инновационные процессы в практике работы школьного библиотекаря», «Новые информационные технологии в деятельности образовательных библиотек: состояние и перспективы внедрения», «Внедрение новых информационных технологий в учебно-воспитательный процесс и деятельность школьных библиотек». Наряду с вопросами сугубо библиотечными, мы предлагаем мастер-классы и тренинги на темы «Как стать успешными?», «Как развивать фандрейзинговую деятельность?», «Игра – дело серьёзное…». К изучению и обсуждению этих вопросов мы приглашаем не только работников школьных библиотек, но и руководителей школ.

Целенаправленное взаимодействие этих двух структур на протяжении последних 7 лет приносит свои положительные результаты. Школьные библиотекари видят в нас помощников, единомышленников, заинтересованных коллег, к которым всегда можно обратиться с вопросом и получить нужный ответ, а самое главное, наши коллеги – школьные библиотекари всё чаще звонят нам, чтобы поделиться радостной новостью: «Мне в библиотеку поставили новые компьютеры и подключили их к Интернет». И теперь это уже не школы нового типа, а чаще обычные общеобразовательные школы. Сегодня в г. Николаеве 28 школьных библиотек (из 76) – это современные информационно-библиотечные центры (просторные отремонтированные помещения, современная мебель, компьютеры подключены к Интернет, электронные каталоги). Николаевские специалисты демонстрируют высокий творческий потенциал. Об этом свидетельствуют активное участие и победы во Всеукраинских, областных и городских профессиональных конкурсах. Так, победителями и номинантами во Всеукраинском конкурсе «Школьный библиотекарь – 2007» стали Слива Л.И (зав. библиотекой СОШ № 46), Таранова О.Н. (зав. библиотекой экономического лицея № 2), Остапенко Е.Ю. (зав. библиотекой гимназии № 3), Транжеева О.Г. (зав. библиотекой СОШ № 39), Мартиросова Т.В. (зав. библиотекой СОШ № 3), Кость Л.Н. (зав. библиотекой СОШ № 56), Мирошник Н.А (зав. библиотекой № 6).
Таким образом, наша совместная методическая работа – это определение общей стратегии развития школьных библиотек г. Николаева, анализ деятельности и прогнозирование их развития, накопление и распространение лучшего опыта, разработка и внедрение инновационных процессов и технологий, организация непрерывного образования библиотечных кадров. Мы стараемся быть мобильными и своевременно реагировать на все изменения, которые происходят в обществе, библиотечной сфере, что позволяет раскрыть творческий потенциал библиотекарей, а читателям предоставить наиболее полный спектр информационно-библиотечных услуг. И все это способствует формированию информационной культуры школьников в условиях информационного общества и общества знаний.
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САДОВСКАЯ О.М.
г.Николаев, Украина

Проектная деятельность как важная составляющая работы Научно-педагогической библиотеки г. Николаева

Конец 90-х прошлого века – начало ХХІ столетия ознаменованы внедрением в работу библиотек информационно-компьютерных технологий. 

Перед нашей библиотекой также возник вопрос, что необходимо сделать, как перестроить работу, чтобы библиотека могла выполнить ту миссию, которую ставит перед ней новое тысячелетие? Нам хотелось, чтобы наша библиотека сохранила свое лицо, свой стиль среди библиотек города Николаева и Украины, выполняя основную функцию – информационное обеспечение учебно-воспитательного процесса, используя современные информационно-компьютерные технологии. 

Коллективу библиотеки всегда были присущи инновационные формы работы и на этот раз мы построили свою деятельность на основе целевых комплексных программ и проектов, которые позволяют определить стратегические цели и тактику их достижения.

Я остановлюсь на некоторых проектах, которые, на наш взгляд, наиболее эффективно сработали на пользу читателей и имидж библиотеки.

Когда в 2000 году мы разработали первый проект «Николаевская научно-педагогическая библиотека в образовательно-информационном пространстве» (2000 – 2005), кроме желания стать современным информационным центром и одного компьютера, подключенного к Интернет, у нас не было ничего. Однако мы хорошо представляли, какой мы хотим видеть свою библиотеку. Этот – первый проект библиотеки, не только определил ее главное место в сети педагогических библиотек, а и придал новое содержание будничной работе всех ее структурных подразделений (создание собственного сайта, обучение работников библиотеки основам ПК и Интернета, работе над электронными библиотечными ресурсами, совершенствование работы школьных библиотек). Уже в течение первого года мы создали свой первый, может быть еще не очень совершенный, сайт, таким образом о нас узнал мир.

В 2001 году стало возможным участие нашей библиотеки в проекте Посольства США в Украине «Программа расширения доступа и обучения в Интернет» при содействии IREX/IATP. На конкурсной основе у нас появилась возможность принять участие в международном проекте. Благодаря этому проекту мы получили полностью оснащенный Интернет-центр при библиотеке, на базе которого начали следующий самостоятельный проект «Повышение информационной культуры педагогов» (2001 – 2008). Его цель – бесплатное обучение основам ПК и интернет-технологиям педагогов города и области. Необходимо отметить, что и всех наших сотрудников первым навыкам работы с компьютерной техникой обучали также тренеры Интернет-центра.

А так как знаний в области использования информационных технологий и работы библиотеки в новых условиях у нас было недостаточно, мы заключили договор с Центром беспрерывного информационно - библиотечного образования (г. Киев) и Украинской библиотечной ассоциацией, который вылился в проект «Научные библиотеки и развитие образования в Украине». В рамках этого проекта сотрудники библиотеки обучались по следующим программам: «Компьютерные технологии. Создание информационных продуктов сети Интернет», «Интернет в публичных библиотеках», «Поиск дополнительных источников финансирования библиотек», «Комфортность обслуживания читателей как показатель уровня работы библиотек», «Проектное развитие библиотек». В рамках проекта «Европейские стратегии развития культуры, образования и роли библиотек в их реализации» была возможность познакомиться с опытом работы библиотек Литвы, Германии, Израиля.

Эффективным, на наш взгляд, является проект «Научно-педагогическая библиотека – школьным (2002–2008 гг.). В рамках проекта планировалось рассмотрение вопросов состояния школьных библиотек на заседаниях коллегии городского Управления образования, обсуждение новых подходов в системе повышения квалификации не только с работниками библиотек, но и руководителями школ. Одним из направлений проекта было оказание методической и практической помощи работникам школьных библиотек в приобретении навыков работы с компьютером и поиском информации в Интернете, изучение и работа с программным обеспечением ИРБИС с целью создания электронных каталогов школьных библиотек.

С целью привлечения внимания к проблемам школьных библиотек мы инициировали, а Николаевская областная библиотечная ассоциация и городское Управление образования нас поддержали, проведение конкурса «Школьная библиотека нового тысячелетия» в номинациях:

- Взгляд в прошлое (история библиотеки);
- Руководитель и библиотека;
- Уютно, удобно, комфортно;
- Веб-библиотекарь (работа в Интернет и создание собственных веб-ресурсов);
- Партнер (сотрудничество с коллективом учителей и учащихся).

Были предусмотрены также номинации для активных читателей-учащихся:

- Золотой сайт (лучший сайт школы или библиотеки);
- Имидж- предложение.

Победители были награждены призами. А главным достижением мы считаем то, что 12 библиотек улучшили материально-техническую базу (был осуществлен ремонт, приобретена новая мебель, компьютеры, которые были подключены к Интернет). Конкурс закончился, а соревнование продолжается и сегодня. В этот процесс включились начальник Управления образования, мэр города Николаева и спонсоры. На протяжении прошлого учебного года четыре школьные библиотеки реорганизованы в современные информационно-библиотечные центры: СОШ № 57 – 13 компьютеров с подключением к Интернет, в СОШ № 51 – 5 компьютеров, в Первой украинской гимназии им. Н. Аркаса – 6 компьютеров, в гимназии № 4 – 4 компьютера и современный мультимедиа-центр. Все эти библиотеки отремонтированы, оснащены современной библиотечной мебелью. Внедрение данного проекта на практике показывает результаты системной работы, рациональное объединение теоретических знаний с их практическим применением.

Продвижение в информационное общество, создание собственных информационных ресурсов невозможно лишь своими силами без координации с другими библиотек. Поэтому по нашей инициативе при поддержке Николаевской областной библиотечной ассоциации появился проект «Сводный электронный каталог библиотек г. Николаева». Это корпоративный проект, в котором приняли участие ведущие библиотеки города. С ним можно ознакомиться на сайте – http://e-catalog.mk.ua/.

В 2008 году мы стали участниками международного проекта «Глобальные библиотеки» в Украине Фонда Билла и Мелинды Гейтс, который администрирует IREX. На первом этапе проекта мы исследовали материально-техническое состояние всех библиотек города и области, относящихся к Министерству образования Украины. Это была очень не простая работа. Не имея единого координационного методического центра, не располагая какой-либо статистикой о материально-техническом оснащении библиотек системы образования, мы в течение месяца собрали и обобщили данные по области. Мы провели 18 семинаров по методике анализа деятельности библиотек, помогли библиотекарям разобраться в технических терминах. А самое главное – мы убедились в большом желании директоров учебных заведений, библиотечных работников реорганизовать свои библиотеки в современные информационные центры.

Три года наша библиотека вместе с Государственной научно-педагогической библиотекой им. В.А. Сухомлинского работали с ректором Николаевского государственного университета им. В.А. Сухомлинского по поводу открытия специальности педагога-библиотекаря. Специальность открыли, а студентов набрать не смогли. И это наша боль. Поэтому мы разработали проект «Преемственность в профессии» (2008 г.) Его цель – научить старшеклассников работе с ПО «ИРБИС» для создания электронных каталогов школьных библиотек, тем самым ближе познакомить их с библиотечной профессией. В рамках проекта запланировано посещение лучших библиотек г. Николаева, создание собственных веб-страничек своих библиотек, участие в библиотечных мероприятиях и еще много другого интересного и полезного.
Убеждены, что системная работа в этом направлении даст положительные результаты.


КАРТУЗОВ К.Н.

г.Николаев, Украина

Электронная жизнь николаевских библиотек

С вхождением в информационное общество мы несколько "приотстали".

Но есть Интернет-сферы, в которых наш город находится в лидерах. Это – библиотечная отрасль. В ведущих библиотеках Николаева, будь-то городского или областного подчинения, созданы электронные каталоги, в которых содержится полная информация об их фондах.

Но такую работу делают и в других городах, в чем же уникальность именно нашего города? 

В Николаеве, одном из первых в Украине, создан объединенный электронный каталог ведущих библиотек города – "Ресурсы библиотек города Николаева". Этот проект осуществляется под эгидой Николаевской областной библиотечной ассоциации. Предложенный сервис дает возможность доступа к электронным каталогам библиотек – участниц проекта. 

Идея создания подобного проекта возникла на встрече коллективов Научно-педагогической библиотеки и библиотеки Николаевского государственного университета им. В.А. Сухомлинского.

Участниками проекта стали ведущие библиотеки города:
· Научно-педагогическая библиотека города Николаева – современный центр поддержки профессиональных информационных потребностей научно-педагогических, педагогических и управленческих кадров, студентов, учащейся молодежи и содействия повышению их профессионального, духовного и культурного уровня;
· Библиотека Николаевского государственного университета им. В. А. Сухомлинского – одна из старейших библиотек высших учебных заведений юга Украины – является ведущим центром информационного, научно-методического обеспечения программных и факультативных знаний студентов и научно-исследовательской деятельности профессорско-преподавательского состава;
· Центральная библиотека для детей им. Ш.Кобера и В. Хоменко – одно из крупнейших учреждений города по вопросам детского чтения, экспериментальная база по информационному обеспечению образовательных школьных учреждений, информационно-исследовательский центр раннего творческого развития малышей до 3-х лет, стартовая площадка для обеспечения оперативного доступа читателей всех возрастных категорий к мировым информационным ресурсам;
· Николаевская областная библиотека для детей им. В. Лягина является главным библиотечным учреждением области для детей, информационным культурологическим учреждением, научно-методическим консультационным центром для всех детских библиотек области по вопросам информационного обслуживания и культурного развития детей;
· Областная библиотека для юношества – центр информационной поддержки интеллектуального, духовного, нравственного, эстетического развития юношества и молодежи, методический центр для юношеских структурных подразделений централизованных библиотечных систем области.

Эти библиотеки аккумулируют у себя уникальные фонды:
· Фонд Научно-педагогической библиотеки – универсальный, насчитывает 88 тысяч экземпляров, профиль комплектования – педагогический; более 400 наименований украинских и российских периодических изданий в помощь учителям, руководителям образовательных учреждений и студентам; 200 CD по школьной программе;
· Фонд библиотеки Николаевского государственного университета им. В.А. Сухомлинского – универсальный, насчитывает 450 тысяч экземпляров. Включает в себя научные, учебно-методические, художественные издания, издания на иностранных языках, отдельно выделен фонд редких изданий с 1764 года;
· Фонд Центральной библиотеки для детей им. Ш.Кобера и В.Хоменко – универсальный, насчитывает 506 тысяч экземпляров книг, брошюр, альбомов, информационных изданий, 600 CD-ROM, более 400 наименований журналов и газет;
· Фонд Николаевской областной библиотеки для детей им. В.Лягина содержит в себе богатый (120 тыс. экз.) социально-значимый фонд учебной, справочной, художественной литературы, в том числе и на электронных носителях, который может помочь учебным заведениям в информационном обеспечении учебного процесса;
· Фонд областной библиотеки для юношества – универсальный, имеет около 80 тыс. экземпляров. Включает в себя учебно-познавательные, учебно-методические, научные издания, художественные произведения современных и зарубежных писателей, отечественную и мировую классику. 200 названий периодических изданий в помощь обучению и организации досуга молодежи.

Библиографические базы данного проекта суммарно содержат четверть миллиона записей.

Любой желающий может зайти по адресу http://e-catalog.mk.ua и получить полную информацию о фондах библиотек-участниц проекта с 2003 года. А те библиотеки, которые осуществляют ретроконверсию (например, Научно-педагогическая библиотека) предоставляют для каталога информацию абсолютно обо всех книгах и журналах, находящихся в библиотеке. 

Пользователи сервиса делают запрос, выбрав областью поиска: «Тему (предметную рубрику)», «Автора», «Заглавие», «Год издания», или «Ключевые слова». Получив результаты поиска по интересующей его библиотеке, пользователь получает информацию о наличии искомых материалов и в других библиотеках.

Разработкой программного обеспечения для реализации этого проекта занимается ассоциация ЭБНИТ (г. Москва, Россия). Представители этой ассоциации высоко оценили участие николаевской делегации на международных конференциях "Крым" с 2001 по 2008 годы, и предоставили соответствующее программное обеспечение с 50% скидкой. 

О необходимости такого проекта говорят цифры статистики, предоставленные независимой системой статистики сайтов Google Analytics, которая фиксирует ежедневно более 1000 посещений сайта www.e-catalog.mk.ua в день, из которых 20% составляют жители города Николаева.

БЕРЕЖНИЙ С.В., АРИСТОВА Л.С., МИХАЙЛЕНКО Н.І.

м.Миколаїв, Україна

Використання інформаційно-комунікаційних технологій – вимога часу
До найважливіших стратегій розвитку України відноситься інформатизація суспільства, підготовка майбутнього покоління до життя в інформаційному суспільстві і створення умов для безперервної освіти. На це акцентується особлива увага у Державній програмі "Інформаційні та комунікаційні технології в освіті на 2006-2010 рр".
Головною метою інформатизації загальноосвітніх навчальних закладів є підготовка підростаючого покоління до повноцінної плідної життєдіяльності в інформаційному суспільстві. 

Становлення інформаційного суспільства вимагає нової школи, нового змісту та якості освіти. 

Соціальна потреба підготовки учнівської молоді до повноцінного функціонування в інформаційному суспільстві спонукають до пошуків інваріантів навчальної діяльності, які дають змогу сформувати в учнів цілісні уявлення про навколишній світ і відіграють загальнокультурну роль. Це висвітлено в наукових статтях Д. Гнатюка, О. Колесника, В. Лунячека, С. Івановського, О. Матвійчук та ін. [3;8;9;6;10;1;2]. Питання управлінської діяльності закладів в інформаційному просторі розглядались у працях науковців Л. Калініної, І. Зязюна, Л. Забродської та ін.[7;5;4].

Перед школою чітко поставлена мета: підготувати учня до життя та активної діяльності в умовах інформаційного суспільства. Тому розкриємо деякі наробки упровадження інформаційно – комунікаційних технологій у навчально- виховному процесі та управлінні закладом.

Створення інформаційно-комунікаційного середовища в Першій українській гімназії імені Миколи Аркаса було здійснено через формування інформаційної культури учнів, учителів, удосконалення управління закладом, диференціацію, індивідуалізацію навчання учнів з використанням персональних комп’ютерів і мереж. 

Саме тому колектив гімназії поставив перед собою таку проблему: «Реалізація основних напрямів оновлення освіти в гімназії з урахуванням вимог сучасного інформаційно - технологічного суспільства». Першим кроком до її реалізації стало створення проекту «Крок до інформаційного суспільства», метою якого є впровадження і використання нових інформаційних технологій, покликаних сприяти активізації та розвитку розумових здібностей дитини, активному й свідомому набуттю знань, умінь і навичок, підвищенню інтересу до навчання, формуванню навичок самоосвіти та культурного спілкування у світовому інформаційному просторі. До його реалізації були залучені вчителі, учні та батьки гімназистів.

Реалізація проекту була розрахована на три навчальні роки і передбачала 5 етапів.
	2005-2006
	І. Підготовчий етап (інформаційно-аналітичний)
ІІ. Досистемний етап
	Аналіз, вибір і ознайомлення з науково-теоретичною та методичною літературою.

Пошук, апробація технологій організації творчого педагогічного процесу; активізації творчої діяльності вчителів і учнів через нестандартні прийоми, методи.

	2006-2007
	ІІІ. Етап безпосередньої побудови системи

ІV. Етап удосконалення системи
	Відбір найбільш ефективних і результативних технологій організації творчого педагогічного процесу.
Пошук різних варіантів узагальнення та розповсюдження найбільш цікавих ідей, творчих прийомів, методичних розробок учителів, спрямованих на розвиток творчо розвиненої особистості. Вибір результативних форм управлінської діяльності.

	2007-2008
	V. Узагальнюючий етап
	Визначення найбільш ефективно працюючих структур згідно з перспективними програмами подальшого розвитку гімназії. Формування творчо розвиненої особистості гімназиста, носія національних цінностей в контексті особистісно-зорієнтованого навчання й виховання.


Інформатизація освіти - складний і тривалий процес, який включає в себе не лише створення матеріальної бази (наявність комп’ютерного класу, комп’ютеризованих навчальних кабінетів, автоматизованих робочих місць директора, заступників директора, секретаря, психолога, бібліотечно-інформаційного центру - медіатеки, які об’єднані в локальну мережу й мають вихід в Інтернет, тощо), а й розробку науково-педагогічного забезпечення, формування нового педагогічного мислення.

Тому на І етапі реалізації проекту були поставлені такі завдання: сформувати психолого-педагогічну готовність педагогічного колективу до впровадження комп’ютерних технологій у навчально-виховний процес та необхідні навички й уміння володіти комп’ютером у рамках комп’ютерної навчальної програми за предметом; апробація та впровадження електронних посібників, підручників з використанням мультимедійної системи тощо.

Основні напрямки роботи: забезпечення усвідомлення всіма учнями, вчителями, батьками сутності процесів інформатизації, їх ролі у пізнанні світу; сформувати основи інформаційної культури; забезпечити використання новітніх технологій у навчально-виховному процесі та управлінні гімназією; запровадити електронні посібники, пакети пізнавальної діяльності на електронних носіях; накопичити необхідні інформаційні ресурси з метою забезпечення навчально-виховного процесу та всіх ланок організаційної структури управління функціонуванням і розвитком гімназії.

Шляхи реалізації науково-методичної проблеми

Робота з педагогами

· Вивчення різноманітних джерел літератури, її науковий аналіз.

· Вивчення вітчизняного та зарубіжного досвіду з проблеми.

· Складання переліку літератури з проблеми для самоосвітньої роботи педагогів.

· Методичне та теоретичне обґрунтування засад, форм і методів розв’язання проблеми.

· Проведення психолого-педагогічного семінару “Вчитель і сучасні інформаційні технології: проблеми, перспективи”.

· Конференція “Робота в сучасному інформаційному просторі – умова творчого розвитку вчителя”.

· Проведення педагогічних майстерень. Авторські семінари вчителів гімназії.

· Панорама професійної майстерності вчителів з використанням інноваційних технологій.

Робота з учнями

· Робота наукового товариства гімназії.

· Реалізація проекту “Обдарованість”.

· Проведення інтелектуальних зборів для олімпійців (переможців І етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад та членів обласного відділення МАН).

· Проведення Аркасівських читань.

· Проведення предметних тижнів у гімназії.

· Реалізація проектів:

· Наші традиції;

· Самоврядування.

Робота з батьками

· Батьківська просвіта “Увага адаптація” (участь у адаптаційному проекті “Я хочу, я можу, я буду добре навчатись” для учнів 5 класів).

· Педагогічний всеобуч для батьків.

· Радіолекторій для батьків.

· Участь батьків у реалізації проектів:

· Наші традиції;

· Самоврядування.

Позитивні результати управління інформатизацією закладу освіти можна одержати тільки за умови об’єднання зусиль керівника як генератора управлінcьких рішень, учителя як організатора навчально-пізнавальної діяльності на уроці, підручника як джерела інформації й комп’ютера як засобу для роботи з інформацією. Упровадження інформаційних технологій сприяє підвищенню якості навчального процесу, розвитку творчого потенціалу учня.

Педагоги гімназії, бібліотекар закінчили курси за програмою «Intel. Навчання для майбутнього», що сприяло інноваційній діяльності закладу. Учителі гімназії є учасниками апробації електронних засобів навчання. У навчально-виховному процесі активно стали використовувати інформаційно-комп’ютерні технології вчителі усіх предметів. Щорічно проводяться фестивалі відкритих медіа-уроків та уроків на запрошення.

В закладі створена сучасна бібліотека – інформаційно-комунікаційний центр. У читальній залі бібліотеки, яка приєднана до глобальної мережі Інтернет, впроваджена програма „ІРБІС”. Учні та вчителі активно користуються нею у пошуково-дослідницькій діяльності. Тут цікаво проводяться бібліотечні уроки, учнівські конференції, творчі зустрічі тощо.
Головними завданнями, які стоять перед бібліотекою є:

· сприяння реалізації державної політики в галузі освіти;

· інформаційне забезпечення всіх аспектів навчально-виховного процесу гімназії;

· формування інформаційної культури учнів, тобто такого рівня знань, що дають можливість вільно орієнтуватися в інформаційному просторі;

· систематичне ознайомлення читачів з традиційними і нетрадиційними носіями інформації;

· вивчення інформаційних потреб та запитів читачів та їх повноцінне задоволення;

· виховання гармонійно розвинутої особистості, свідомого громадянина своєї країни.

Для реалізації цих завдань і перетворення бібліотеки в сучасний Бібліотечно-інформаційний центр, читальний зал обладнаний 5 комп’ютерами, підключеними до Інтернет, телевізором із супутниковим телебаченням, відео-плеєром.
Бібліотеку підключено до Інтернету в жовтні 2004 року. Учні та вчителі мають можливість безкоштовно користуватися Глобальною мережею для задоволення своїх інформаційних потреб у навчальній, дослідницькій та науковій діяльності, у підготовці уроків, матеріалів до Малої академії наук України, а також у задоволенні різноманітних пізнавальних інтересів та здібностей, пошуку додаткового матеріалу. Разом з учителями інформатики проводяться бібліотечні уроки-практикуми – «Хто володіє інформацією, той володіє світом», в які включені такі питання: нові види інформаційних продуктів та послуг, електронний каталог і як ним користуватися; електронна пошта тощо.

Використовуючи телевізор, учителі мають змогу проводити телеуроки, зокрема з іноземних мов та зарубіжної літератури.

За допомогою демо-версії програмного забезпечення «ІРБІС», яка нам встановлена Науково-педагогічною бібліотекою м. Миколаєва в 2004 році, створюється і розвивається електронний каталог, який зараз налічує понад 2000 бібліографічних записів художньої літератури та підручників. База даних систематично поповнюється. Програмне забезпечення «ІРБІС» дає можливість легко і швидко створювати списки нових надходжень або рекомендаційні списки літератури.

У бібліотеці гімназії створено фонд документів на електронних носіях інформації для навчально-виховної, наукової, творчої діяльності учнів та вчителів.

Фонд постійно поповнюється словниками та енциклопедіями з української мови та літератури, електронними атласами з історії та географії, віртуальними лабораторіями з фізики та хімії, а також електронними наочностями. Великим попитом користується серія «Українська колекція», в яку входять диски народознавчої та українознавчої тематики. Взагалі фонд складається з 82 електронних засобів навчання.

У фонді бібліотеки є аудіокасети з записами українського фольклору, що використовуються при проведенні уроків з художньої культури або при підготовці та проведенні народознавчих свят в гімназії.

На робочому столі кожного комп’ютера створено папку «Краєзнавство», де знаходяться матеріали з теми, знайдені учнями та вчителями в Інтернеті. В ній розміщені як текстові документи, так і фотографії міста, природи, архітектурних пам’яток Миколаєва.

На допомогу вчителям, які використовують сучасні інформаційні технології на уроках, створено картотеку «Інформаційно-комп’ютерні технології в освіті».

Бібліотека передплачує 36 журналів та 32 газети, які використовуються в навчально-виховній діяльності учнями та вчителями.

Можна з впевненістю сказати, що бібліотека гімназії зробила крок вперед по створенню шкільного інформаційного центру.

Велику допомогу у створенні бібліотеки як сучасного інформаційного центру надав і постійно надає колектив Науково-педагогічної бібліотеки на чолі з ентузіастом своєї справи Роскіною Т. І.

У закладі діє рейтингова система досягнень гімназистів за результатами навчальної, пошуково-дослідницької діяльності, рівня вихованості тощо (з використанням комп’ютерних технологій).

Створена локальна мережа, яка об’єднує комп’ютерний клас, кабінети української мови та літератури, художньо-естетичної освіти, фізики, математики з виходом в Інтернет. Кабінети фізики та математики забезпечені сучасним обладнанням з мультимедійною системою та комп’ютерними місцями вчителя і учнів. Це надало великих можливостей для ефективного викладання не лише цих предметів, а й використання мультимедії при викладанні інших дисциплін. Упроваджена телевізійна мережа з використанням супутникових антен.

Працюючи з різними науковими джерелами, розробляючи презентацію дослідження, створюючи програму, учні мають можливість реалізувати свої творчі здібності, навчитись орієнтуватись у різних джерелах інформації, порівнювати засоби її передачі, розуміти її специфіку. Учителі гімназії неодноразово залучали учнів до участі у Міжнародному конкурсі “Мультимедійні презентації від Сіменс”. У обласному конкурсі учнівської молоді з інформаційних технологій учні посідали призові місця. Щорічно гімназисти беруть участь у традиційних Аркасівських читаннях за підсумками пошуково-дослідницької діяльності, де кожен свій виступ діти супроводжують ІК підтримкою. 

У 2005 р. гімназія отримала статус експериментального загальноосвітнього навчального закладу Всеукраїнського рівня з проблеми “Художньо-естетична освіта і виховання учнів загальноосвітніх навчальних закладів у процесі впровадження інтегрованих курсів” (Інституту проблем виховання АПН України). Під час проведення експериментальної роботи були створені учнівські мультимедійні проекти – презентації, веб-сайти – «Мистецтво Єгипту» та веб-сайт “Японська культура”. З використанням комп’ютера захищали свої роботи на обласному конкурсі- захисту науково- дослідницьких робіт учнів- членів МАН й отримали перемогу в секції ”Мистецтвознавство” старшокласники Лайєр Юлія та Гончаренко Аліна. До 1 вересня 2007р. створено сучасний кабінет освітньої галузі ”Естетична культура” (з мультимедійною комп’ютерною системою). Використання комп’ютера дало нам можливість переобладнати й переоформити у сучасному стилі музей історії гімназії, який було відкрито до 15-ї річниці Незалежності України.

Тож можна зробити висновок, що використання інформаційно-комунікаційних технологій відіграє велику роль в управлінській діяльності закладу, у навчально - виховному процесі сприяє розвитку мислення, здібностей, художнього смаку гімназистів, спонукає учнів на самостійні дослідження та творчі роботи, дає можливість для реалізації учня як неординарної, креативної особистості; формує пізнавальні здібності, прагнення до самовдосконалення і самореалізації особистості, її життєву компетентність.

Заклад став лауреатом Всеукраїнського конкурсу ”100 кращих шкіл України-2006” у номінації ”Школа педагогічного пошуку”, удостоєний Почесного звання «Лідер сучасної освіти» за багаторічну науково-педагогічну діяльність по інноваційному розвитку освіти України (2009 р.). Гімназія нагороджена Почесними дипломами МОН України та АПН України за розробку і упровадження у навчально-виховний процес інноваційних освітніх технологій ( за підсумками участі у Всеукраїнській ІІІ та ІV виставці-презентації «Інноваційні технології навчання» - 2006, 2007), за високі творчі досягнення в інноваційному оновленні національної системи освіти (Дванадцята міжнародна виставка навчальних закладів «Сучасна освіта в Україні - 2009»).

У обласному конкурсі на кращу модель загальноосвітнього навчального закладу нового типу колектив гімназії посів І місце (2007 р.).
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ДОЛГОЩЕЛОВА Т.Н.
г.Архенгельск, Россия
Роль школьных библиотек в обеспечении доступности образования: по итогам мониторинга

«На уровне субъектов Федерации руководители региональной

и муниципальной власти должны позаботиться … об укреплении местной
информационно – библиотечной сети, материальной и

финансовой базы библиотек, в том числе школьных.

Они должны быть не только хранилищем книг, но и реальным

информационным, культурным и досуговым центром»

Из выступления В.В. Путина 

(Ежегодное послание Федеральному собранию РФ 

26 апреля 2007 года)

Известный специалист в области управления А. Чандлер сформулировал следующий принцип «Стратегия определяет структуру». В связи со стремительными переменами начала девяностых годов, в том числе и в системе постдипломного образования, библиотека Архангельского областного ИППК преобразовалась в Центр.

Позвольте познакомить Вас с работой информационно-методического библиотечного Центра АО ИИПК РО. Данный статус мы получили в 1995 году. 

Традиционное направление деятельности библиотеки института: обеспечение учебного процесса информационными ресурсами. Делается следующее:

· формирование информационных ресурсов психолого-педагогической направленности;
· организация справочно-библиографического аппарата библиотеки на традиционных и электронных носителях;
· создание информационных баз данных по образованию и воспитанию;
· формирование информационной культуры пользователей.

Главной задачей здесь мы определили организацию консультационно-методической помощи по вопросам библиотечного и информационно-библиографического обслуживания педагогов области, как во время курсовой подготовки, так и межкурсовой период. 

В связи с реорганизацией ИУУ в ИППК мы получили статус методического центра по отношению к библиотекам образовательных учреждений области и осуществляем методическое сопровождение деятельности сотрудников библиотек образовательных учреждений. Данное направление заключается в организации аналитической, организационной, консультационной работы по совершенствованию деятельности библиотек ОУ, внедрении передовых библиотечных технологий, повышении квалификации библиотекарей образовательных учреждений, формировании информационного банка данных о библиотечном опыте. Девизом мы выбрали слова коллег – методистов «Помощь и взаимообогащение; опыт и инновации для всех».

В Центре подобрался сильный методический корпус с высшим профессиональным образованием и большим стажем работы именно в системе образования. Таким образом, мы имеем возможность осуществлять методическое сопровождение всех категорий библиотечных работников и всех направлений библиотечной деятельности

Библиотека ОУ – это информационный ресурс, а не «вспомогательная» система школы – глубокое убеждение профессионалов, работающих в библиотеках ОУ. В современных условиях ШБ является составной частью обучения, идеальной средой для обучения, т.к. обладает главным ресурсом школы – информацией. Не случайно в последние годы стали много говорить об этой проблеме на самом высоком уровне. Слишком велико проблемное поле у ШБ – несоответствие ресурсов поставленным задачам.

Поэтому в конце 2007года мы провели мониторинг состояния кадровой и ресурсной базы библиотек ОУ, научно-методического сопровождения, который позволил выявить основные проблемы функционирования библиотек ОУ. Данные проведенного мониторинга были представлены на коллегии департамента образования и науки Архангельской области 20 февраля 2008 г.
Позвольте рассмотреть деятельность нашего Центра по итогам исследования.

Одной из главных задач Центра стало повышение квалификации библиотекарей региона. Всего у нас 480 ОУ и 515 коллег-библиотекарей. 30% работают на полставки и всего 8% школ имеют 2 ставки. Из них библиотечное образование имеют всего лишь 35%.Поэтому впору вести речь о переподготовке, а не о ПК. Необходимость получения базовых знаний стоит очень остро. Есть возможность получить профессию в областном колледже культуры и искусства. Велика роль самообразования и личная заинтересованность коллег, в силу обстоятельств поменявших профессию.

Комплексная программа повышения квалификации «Современное состояние и тенденции развития библиотек образовательных учреждений», составленная методистами нашего Центра, охватывает все аспекты практической библиотечной деятельности:

· Правовые основы функционирования библиотек образовательных учреждений;
· Учет библиотечного фонда;
· Профессионализация методического обеспечения библиотечной деятельности;
· Основы библиотечной педагогики;
· Основы информационной культуры;
· Имидж человека публичной профессии.

Практически все разделы нашей комплексной программы имеют полное учебно-методическое сопровождение в виде слайд-лекций, задач практического характера и вопросов к собеседованию. Подготовлены слайд-лекции «Справочно-библиографический аппарат библиотеки», «Библиографический список: правила оформления», «Презентация АИБС «MAPK-SQL», «Алгоритм создания вторичных документов», «Библиотечная статистика» и т. д.

Кроме того, блок «Основы информационной культуры» имеет большой спрос и среди всех слушателей нашего института, т.к. нацелен на формирование информационной компетентности работников образования, соответственно и обучившийся педагог проецирует полученные библиографические знания на свою практическую работу с учащимися.

Используются нами различные формы повышения квалификации: традиционные курсы повышения квалификации для всех категорий работников библиотек; обучающие и проблемные семинары; конкурсы профессионального мастерства.

Тематика курсов за последние три года такова:
1. Исследовательская деятельность учащихся;
2. Социализация детей;
3. Имидж библиотеки и библиотекаря;
4. Информационная культура учащихся;
5. Профессиональная компетентность библиотекаря.

Все эти годы шло накопление практического опыта организации методической помощи, поэтому сейчас мы можем говорить об апробированных формах и методах работы с коллегами. Пытаемся использовать эффективные активные методы обучения. Следуя русской пословице «Лучше один раз увидеть, чем сто раз услышать» мы стараемся знакомить своих слушателей с опытом работы коллег, выезжая в библиотеки ОУ и проводя там различные практические занятия. Стараемся, чтоб данный опыт был оформлен соответственно и доступен всем. Например, интересные мастер-классы проводят успешные коллеги-библиотекари («Использование приемов РКМЧП при работе с текстом», «Компьютер в библиотеке: возможности и перспективы»).

Во время проведения деловых и обучающих игр пытаемся выработать определенные алгоритмы в профессиональной деятельности.

Большую часть курсового времени занимают также индивидуальные консультации коллег по возможности использования тех или иных документов для создания локальных актов. Стараемся, чтоб на все накопившиеся вопросы были получены ответы в виде необходимых документов. Это помогает в дальнейшем решать проблемы. Не секрет, что в своем муниципальном образовании коллеги не имеют возможности получить квалифицированную помощь, так как методисты и специалисты, курирующие библиотеки, не имеют профессионального библиотечного образования, но имеют много побочных функций.

Курсы повышения квалификации

Мы не можем пожаловаться на невостребованность наших курсов; наполняемость групп значительная. А значит, руководители ОУ заинтересованы в улучшении информационного сопровождения образовательного процесса. Коллеги приезжают к нам и чаще, чем раз в 5 лет.

Время диктует новые правила профессиональной деятельности школьного библиотекаря. От него ждут умений работать с документами, современной техникой.

С 2007 года наша область участвовала в проекте «Информатизация системы образования» в рамках программы Национального фонда подготовки кадров. За полтора года мы провели около 10 курсов и проучили всех коллег, получивших компьютеры. Плюсы данного проекта следующие: мы имеем в своем распоряжении 140 презентаций коллег, т.е. создаем банк дидактических материалов. Минус – необходимо наработать опыт; дефицит времени на работу с электронными ресурсами; нет возможности проконсультироваться по возникающим вопросам. Кроме того, существует недооценка руководителями ОУ информационной функции библиотеки, которая заключается не только в предоставлении конкретной информации, но, и главным образом, в обучении самостоятельному ее поиску. Все также можно фиксировать преобладание в деятельности библиотеки ОУ так называемой «массовой работы», дублирование работы классного руководителя и педагога-организатора. Предстоит большая работа с руководителями ОУ по данной проблеме. 

Самое главное, что мы для себя определили и сделали это своим приоритетным направлением – научить коллег сделать свою работу «видимой» не только в своем ОУ. 

Мы стремимся в своей деятельности к интеграции библиотечной и педагогической технологий. Я уже говорила о том, что мы интегрируем свою деятельность с педагогической и наши коллеги принимают участие в курсах «Модульное отражение педагогической информации», где учатся представлять свой практический опыт. По окончании данных курсов по решению областного экспертного совета передовой библиотечный опыт заносится в областной банк педагогической информации и может быть использован коллегами. 

Второй наш такой опыт – открытие секции библиотекарей на традиционных Ломоносовских педагогических чтениях. Тематика последних: чтений: «Ребёнок и социум: перспективы взаимодействия», «Личностно-ориентированное образование на основе дифференциации и индивидуализации способностей учащихся».

Только-только начинаем работу по подготовке и проведению конкурсов профессионального мастерства среди коллег. В силу огромной территориальной разбросанность районов области в 2009 году мы заявили проведение виртуального смотра-конкурса библиотек ОУ «Видимая библиотека». Большое и нужное дело: научить коллег принимать участие в конкурсах профессионального мастерства, что способствует повышению самооценки и в целом имиджа библиотеки. 

В плане организации научно-методического сопровождения деятельности библиотек ОУ мы практикуем создание инструктивно-методической продукции. 

Сейчас много говорят о социальном партнерстве – это веление времени. Наш Центр координирует свою деятельность с областными и муниципальными библиотеками, имеем тесные связи с профессиональными изданиями, где представляем опыт нашего региона. Мы открыты к диалогу и нам очень приятно, что наш опыт стал интересен коллегам других регионов благодаря центральным изданиям. Мы ставим перед собой задачу продвижения библиотечных инноваций наших коллег, библиотекарей ОУ региона.

Совместными усилиями необходимо сделать так, чтобы библиотеки ОУ на современном этапе отвечали всем требованиям доступности качественного образования и превращались в информационно-образовательные центры.

Подводя итоги работы коллегии, можно сказать следующее: мы еще раз акцентировали внимание государственных чиновников о необходимости развития библиотечной составляющей в образовательном процессе. По нашему глубокому убеждению, качество образования напрямую связано с доступностью качественной информации непосредственно в ОУ. Неплохо бы поставить в зависимость развитие информационной сферы ОУ и победу в ПНП «Образование».

Что сделано непосредственно после коллегии:

· создан банк данных библиотек ОУ, победителей ПНП «Образование»;

· внедрена единая форма статистической отчетности в виде «Паспорта библиотеки»;

· приняли непосредственное участие в подготовке областной социально-экономической целевой программы «Школьный учебник» на 2009-2012г.г.;

· принимаем участие в создании образовательного портала института, где найдет отражение и деятельность библиотек ОУ.

В заключении, хотелось бы пожелать коллегам – библиотекарям не останавливаться на достигнутом. Пусть девизом вашей творческой деятельности будут слова русского писателя Осипа Мандельштама «Мы поднимаемся только на те вершины, которые сами себе выстраиваем»

Наши координаты:

163061, г. Архангельск, пр. Новгородский, 66. Тел.: 28-52-31

http://ippk.region29.ru; imbc1@yandex.ru

БУЯНОВА В.С.
г.Волгоград, Россия

Деятельность школьного библиотечного объединения в условиях муниципального района (методические аспекты)
В Волгоградской области насчитывается 620 средних школ (в т.ч. лицеи и гимназии), из них 160 основных школ и 320 малокомплектных. Ныне в них работает 700 библиотечных работников (на 115 человек меньше, чем в 2000 г.). Школьные библиотекари – одна из категорий специалистов общеобразовательных учреждений области, проходящих повышение квалификации на базе Волгоградского государственного института повышения квалификации и переподготовки работников образования (ВГИПК РО). В течение многих лет осуществлял этот процесс специализированный кабинет по библиотечному делу, ныне – методист кафедры гуманитарного образования. Мы систематически проводим курсовую подготовку библиотекарей, организуем семинары, конкурсы профессионального мастерства, осуществляем разнообразную методическую поддержку библиотечных кадров. Основные направления методической деятельности ориентированы на оказание практической оперативной помощи библиотекарям в овладении важнейшими профессиональными знаниями и умениями, в освоении передового библиотечного опыта.

Социально-экономические перемены в стране, смена парадигмы образования поставили перед ВГИПК РО новые задачи и изменили приоритеты методической деятельности. Как в целом в системе управления образованием центр тяжести переносится с обеспечения функционирования на управление процессом развития, так и в нашей работе с библиотеками ОУ на первый план выдвигаются проблемы поддержки инновационного развития информационно-библиотечного обеспечения школы. Особое внимание мы уделяем изучению и содействию творческой деятельности школьных библиотекарей, инновациям, обеспечивающим новый, более высокий уровень организации работы библиотек ОУ в условиях информационного, знаниевого общества.

Сегодня предметом особой гордости Волгоградской области стали две экспериментальные площадки, реализующие инновационные проекты в сфере библиотечно-информационного обеспечения ОУ: корпоративная информационно-библиотечная система (КИБС) Михайловского учебно-научно-методического комплекса, функционирующая на базе Михайловского педагогического колледжа, и Школьное библиотечное объединение (ШБО), действующее в г. Волгограде. О взаимодействии с ШБО я хочу рассказать подробнее.

Объединение школьных библиотек Дзержинского района г. Волгограда создавалось ещё в советское время, в соответствии с письмом Министерства просвещения СССР «О проведении эксперимента по ведомственной централизации школьных библиотек» (№ 3085-256/14 от 08.10.87). Время показало жизнеспособность и эффективность объединения. Сегодня тип отношений, сложившийся в ШБО Дзержинского района, весьма успешно соотносится с новыми возможностями структурирования деятельности в современных условиях сетевой организации труда. Он позволяет широко использовать не только вертикальные, но и горизонтальные связи, успешно формировать временные трудовые коллективы для разработки актуальных проблем библиотечного обслуживания. Общность ресурсной базы помогает не только обеспечивать разнообразными документами и информацией всех участников образовательного процесса, но и продуктивно решать внутрибиблиотечные проблемы, такие как совместное инновационное творчество, распределенная проектная деятельность, системная автоматизация библиотечных процессов, кооперированное формирование баз и банков данных, организация электронной библиотеки документов и т.п. А результатом этого на муниципальном уровне становится качественное библиотечно-информационное обеспечение всех направлений деятельности входящих в объединение библиотек-филиалов 30 общеобразовательных учреждений и библиотечных пунктов выдачи 32 детских садов, повышение эффективности использования имеющихся ресурсов (информационных, материальных, кадровых).

ШБО стало пространством, обеспечивающим широкие возможности для профессионального роста библиотечных кадров. Организует эту работу Школьный библиотечный центр (ШБЦ) во главе с его бессменным руководителем, методистом по библиотечным фондам В.М. Логвиновой. Здесь идет выработка научно-теоретических, методических и прикладных основ функционирования ШБЦ. И это не только совершенствование традиционных форм, практикуемых методическими объединениями библиотекарей страны, но и разработка современных методов, направленных на формирование у библиотекарей компетенций, позволяющих им реализовывать познавательные, развивающие, воспитательные аспекты библиотечной деятельности.

Взаимодействие ИПКРО с ШБЦ основано на взаимопонимании и взаимодвижении, в основе которых - признание права муниципальной методической службы на самостоятельность, творческие поиски, перестройку содержания и организации своей работы с учетом реальных возможностей объединения. В результате успешно реализуется ряд методических функций:

· инновационная функция (ШБО выстраивает деятельность объединения в новых условиях, ведет банк данных «Инновации библиотечной работы», обобщает свой инновационный опыт; ВГИПК РО содействует его продвижению и освоению, например, проведением Международной научно-практической конференции «Оптимальная модель информационно-библиотечного обеспечения образовательных учреждений на муниципальном уровне» , октябрь 2007 г.);

· исследовательская функция (Специалисты ШБО осуществляют проблемные исследования в рамках «Творческой лаборатории»: «Библиотечная режиссура», «Работа с трудными детьми», «Работа с детьми-билингвами», «Формирование здорового образа жизни средствами библиотечной работы» и др.);

· информационная функция (ШБЦ создает БД в электронном виде (ЭК) и текстовом: сборники «Библиотечные уроки: обучение школьников основам библиотечно-библиографических знаний» (Вып.1.2006.159с.; Вып.2.2007.160с.), сборник «Мастер-классы для школьных библиотекарей», обобщивший инновационные разработки специалистов ШБЦ и библиотек объединения (Волгоград, 2007.272с.). ВГИПК РО включает материалы библиотекарей ШБО в свои издания);

· функция повышения квалификации кадров (ШБО разрабатывает перспективный пятилетний план повышения квалификации сотрудников объединения, ИПКРО обеспечивает их курсовую подготовку, а также использует ШБО как инновационную базу для проведения занятий, привлекает специалистов ШБЦ в качестве преподавателей);

Таким образом, наличие в регионе ШБО является весомым катализатором профессионального развития библиотечных кадров и совершенствования системы повышения их квалификации.
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САГУНОВА О.А.
г. Астрахань, Россия

Совместная работа ИБЦ и педагогов лицея

Информационно-библиотечный центр (ИБЦ) муниципального общеобразовательного педагогического лицея № 2 создан на базе обычной школьной библиотеки в 1997 году. В Центре обслуживается свыше 1,2 тыс. читателей, в том числе педагоги. В структуру ИБЦ входят абонемент, читальный зал и видеосалон. Основная задача, поставленная перед Центром первоначально - накопление и распространение разнообразной информации. Формирование ресурсов началось еще в подготовительный период, в 1996 году, когда было принято решение о передаче в библиотеку всех имевшихся на тот момент в школе нетрадиционных носителей информации: диафильмов, слайдов, аудио- и видеоматериалов.

Сегодня фонд центра содержит свыше 46 тыс. экз. книг (в том числе 20 тыс. экз. учебной литературы). Помимо этого мы имеем и продолжаем комплектовать аудиовизуальные материалы, отдавая предпочтение учебным, программным, энциклопедическим и справочным материалам.

Информационные ресурсы центра формируются с учетом педагогического профиля лицея. Наш книжный фонд насчитывает более 3 тыс. изданий по педагогике, психологии, в том числе и научно-методическую литературу. Есть у нас для педагогов кассеты и диски, освещающие методику преподавания в целом и отдельных учебных предметов. Кроме того, мы получаем около 30 названий профессиональных периодических изданий. На педагогический фонд ведется отдельный систематический каталог. Особо следует отметить наличие фонда электронных документов, созданных в лицее на базе ресурсов ИБЦ совместно сотрудниками библиотечного центра и педагогами. Среди них уроки-презентации, подготовленные преподавателями, работы студентов и библиотечные уроки. Это, например, «Святочный рассказ как жанр», «Образ Гамлета в поэзии серебряного века», «Тема детства в рассказах И.Бунина, А.Куприна, Л.Андреева», «Развитие русской поэзии второй половины XIX в.» и другие материалы самой разнообразной тематики.

Количество пользователей, обращающихся к печатным и нетрадиционным носителям информации, постоянно растет, расширяется и ассортимент новых информационно-библиотечных услуг.

В отличие от традиционной библиотеки особое внимание Центр уделяет обслуживанию пользователей в читальном зале. В настоящее время среди приоритетных направлений читального зала – совместная работа с педагогами, позволяющая наполнить деятельность ИБЦ инновационным содержанием, придать ей педагогическую направленность. Ведет эту работу М.П. Хозивалиева, человек творческий и неравнодушный. При её участии и с её помощью в лицее и в читальном зале ИБЦ проходят ставшие уже традиционными интегрированные, бинарные, библиотечные уроки, внеклассные мероприятия, литературные игры. Подготовленные совместно педагогами и библиотекарями они имеют общую инновационную цель: формирование информационной культуры школьников. Совместными усилиями идет привлечение учащихся к систематическому чтению, формирование умений и навыков работы с разными видами печатной продукции и современными носителями информации, освоение основ библиотечно-библиографических знаний. Проведение уроков и мероприятий непосредственно в стенах ИБЦ, в читальном зале позволяет не только дать традиционные знания, умения и навыки, но и формировать столь важную в информационном обществе коммуникативную и информационную компетентность.

К 10-летию образования лицейского Информационно-библиотечного центра очередной выпуск журнала «Мастер» (печатный орган лицея, информационное научно-методическое издание) был полностью посвящен совместной деятельности ИБЦ с педагогами (вып. №16, 2007, декабрь. 61 с.). В подготовке сборника активное участие принимали преподаватели кафедр литературы, русского языка, естественных дисциплин, физики и математики. Составитель сборника, Мария Павловна Хозивалиева в предисловии отметила, что сегодня библиотекарей и педагогов объединяет желание приучить лицеистов использовать дополнительную литературу и современные источники информации для подготовки к занятиям, расширить их кругозор, сформировать культуру самообразовательной работы, содействуя тем самым комфортному вхождению ребят в информационное общество.

Несомненно, проведение совместных мероприятий в ИБЦ требует особой подготовки и внимания, как со стороны специалистов ИБЦ, так и со стороны педагогов. Это и постановка конкретных задач, и разработка схемы урока, наполнение её конкретным содержанием, написание сценария, выбор, а зачастую и создание собственных наглядных пособий и презентаций. Как правило, любой интегрированный урок, каждое мероприятие в лицее не обходится без привлечения информационных ресурсов ИБЦ и традиционно включает обзор литературы и тематическую книжную выставку. Объединенными усилиями удается создавать материалы достаточно высокого качества, порой уникальные по своему содержанию и эффективности авторские разработки.

Так уж сложилось, что наиболее активно со школьными библиотеками работают учителя гуманитарного профиля. Однако, в нашем ИБЦ практикуется проведение занятий, ориентированных на освоение широкого диапазона предметов. 

Многие из представленных в сборнике мероприятий, показавшие свою эффективность, стали для лицея традиционными и проводятся из года в год для новых наших читателей. Так, например, с Л.К. Ромоховой, учителем физики высшей категории, мы начинаем совместное проведение интегрированных уроков в библиотеке с самого начала изучения предмета. Непосредственно в читальном зале ребята учатся работе с отраслевой и справочной литературой. В течение года проходит 4 занятия: по одному в конце каждой четверти. [См. один из материалов Л. К. Ромоховой на сайте http://www.bibl-systema.narod.ru].
Ежегодно проходит в ИБЦ и бинарный урок «День Евгения Онегина – день светского человека 20-х годов XIX века», урок, необычный не только по форме, но и по содержанию. Проводят его преподаватель словесности И.В. Страшко и библиотекарь М.П. Хозивалиева. Цель урока - культурологическая (создание образа эпохи обозначенного периода в её культурном аспекте), и достигается она в ходе совместной деятельности: обучающей со стороны педагога, информационно-обучающей со стороны библиотекаря и исследовательской со стороны лицеистов. [См. материал на сайте http://www.bibl-systema.narod.ru].

Важным аспектом функционирования ИБЦ стала разработка пакета регламентирующей документации. Это было очень не легко, если учесть, что, разработав основной документ – Положение об ИБЦ, пришлось защищать его на Совете лицея, куда входят родители, ученики и учителя, не имеющие четкого представления о внутренней библиотечной работе. Обсуждался каждый пункт Положения, некоторые дорабатывались, другие приходилось отстаивать, доказывая их целесообразность. Однако, тот факт, что работа по созданию документации, регламентирующей деятельность ИБЦ, велась библиотекарями в режиме открытого обсуждения, позволил всему коллективу лицея (администрации, педагогами, ученикам и даже родителям) не просто войти в курс библиотечных проблем, но и оценить роль ИБЦ в образовательном процессе, увидеть объем его работы и перспективы развития.

Несомненно, наладить полноценное обслуживание невозможно, не имея соответствующего штатного обеспечения. Рабочая практика в нашем центре показывает, что на 1250 читателей (как у нас) нужен штат не меньше пяти человек, в том числе библиограф и техник для работы с аудио- и видеоаппаратурой, компьютером и ксероксом. Работаем мы очень напряженно, и свободного времени практически не бывает. Наличие в центре библиографа позволяет уделять особое внимание ведению справочно-библиографического аппарата библиотеки. Помимо традиционных систематических каталогов (на общий фонд и фонды педагогической и учебной литературы), электронного каталога (ЭК ведется с 1999 г.), у нас ведутся каталог слайдов и диафильмов, картотеки видеоматериалов, аудиозаписей, а также иллюстраций. 

Выбранная нами модель ИБЦ предполагает активное развитие традиционных и инновационных направлений деятельности школьной библиотеки как главного хранителя и организатора использования всех информационных ресурсов ОУ. В настоящее время мы достаточно успешно выполняем первоначально поставленные перед ИБЦ задачи в области формирования комплекса современных и традиционных информационных ресурсов для педагогов и учащихся, а также в сфере организации комфортного доступа к ним. Блок деятельности, представленной мной в данном выступлении, а именно - совместную работу с педагогами по формированию информационной компетентности лицеистов, можно считать следующим этапом на пути создания единого информационно-библиотечного образовательного пространства школы как среды формирования информационного мировоззрения школьников.


ПОНОМАРЕНКО С.Є.

м.Миколаїв, Україна

Формування інформаційної культури учнів та педагогів як головна складова роботи шкільної бібліотеки

Інформатизація суспільства, що активно відбувається у всьому світі, викликає необхідність значного підвищення інформаційної культури особистості. Адже кожна цивілізована країна повинна дбати про творчий потенціал суспільства взагалі і кожної людини зокрема, створювати всі можливості для їх інтелектуального розвитку, застосування набутих знань і здібностей.

Інформаційною культурою ми вважаємо систему вмінь і навичок, за допомогою яких особистість може формулювати потребу в інформації, здійснювати пошук необхідної інформації в традиційному і автоматизованому режимі в усій сукупності інформаційних ресурсів, вміння відбирати, оцінювати, зберігати і створювати якісно нову.

Безпосереднє відношення до формування інформаційної культури суспільства мають засоби масової інформації. Важливе місце в цьому процесі посідають бібліотеки, бо саме вони формують інформаційне середовище. Без глибокого і різнобічного оволодіння обсягами і потоками інформації, які весь час зростають, соціальний розвиток суспільства неможливий. Саме цим визначається роль і значення інформаційної культури, діяльність бібліотек у цьому напрямку.

Навчити в школі всьому неможливо. Рано чи пізно знання застаріють і людина стане функціонально недієздатною. Виникає потреба вироблення в учнів вміння навчатися, самостійно знаходити необхідне джерело інформації, застосовувати знання, набуті впродовж життя, у власній практичній діяльності. Тобто бути освіченою і компетентною людиною, яка може адаптуватися в умовах постійних змін.

Практика ж показує, що в багатьох учнів недостатньо сформовані навіть елементарні вміння та навички працювати в бібліотеці, шукати літературу. Школярі не вміють раціонально використовувати та подавати інформацію з різних джерел. Більшість учнів вчаться „для оцінок”, за принципом „зазубрив – відповів - забув”.

Про це свідчать такі дані: основна маса учнів (близько 70%) відвідують бібліотеку, виконуючи те чи інше завдання вчителів, 25% учнів не відвідують бібліотеку взагалі, 3% - йдуть до бібліотеки, щоб заспокоїтися і переглянути журнали, і лише 2% - щоб знайти інформацію для власних потреб, не пов’язаних із школою, або взяти книжку для читання у вільний час. Майже 97% учнів не мають чіткого уявлення про те, що таке рекомендаційна бібліографія, як працювати з бібліотечним каталогом і картотекою, як самостійно вибрати потрібну книжку для свого віку. Майже 90% опитаних назвали основною причиною, яка заважає краще вчитися, власні лінощі, 3% - погану пам’ять, 3% - нудність і не цікавість, 2% - надмірне захоплення комп’ютерними іграми, і лише 1% учнів вважають, що для того, щоб вчитися краще, слід більше читати. Майже всі учні не прагнуть знати хоча б про існування додаткових джерел інформації на допомогу вивченню шкільних предметів. Переважна більшість учнів читають ті чи інші періодичні видання, але лише один учень назвав як улюблений – науково-пізнавальний журнал, що відповідає за призначенням його віку. Лише 2% учнів вважають, що бібліотека може допомогти учневі навчатися краще. Не дивно, що серед улюблених шкільних предметів називаються такі, що не потребують посиленої розумової діяльності. Як відомо, дитині подобається те, що в неї виходить. Якщо учень не вміє навчатися, не володіє інформаційною культурою на достатньому рівні, він намагатиметься уникнути будь-яких дій, пов’язаних з розумовою діяльністю.

Сучасний навчально-виховний процес спрямований на виховання учня. Велику роль в цьому процесі відіграє книга. Тому пропаганда читання, виховання інформаційно-бібліографічної та читацької культури, формування вміння користуватися бібліотекою, її послугами, книжкою, довідковим апаратом, розвиток пізнавальних інтересів – пріоритетні напрямки спільної діяльності педагогів, бібліотеки, батьків. Читання – дуже важкий процес, який вимагає уваги, напруження фізичних та розумових сил. Розрахунки і дослідження свідчать, що, читаючи по 1 годині щодня, дитина протягом шкільного життя прочитає 150-170 книжок обсягом 300 сторінок кожна. На рік припадає 13-14 книг. Ці дані мають не тільки пізнавальне, а й практичне значення; вони допомагають визначити обсяг позакласного читання і програмної літератури для учнів кожного класу.

Сьогодні світ комунікаційної техніки має великі можливості, які інколи людині важко уявити. Більшість людей відчувають себе не готовими впевнено користуватися новими інформаційними системами, які передбачають високий рівень розумових здібностей.

Важливий крок на шляху набуття необхідних якостей – це розвиток зв’язного мовлення, навичок читання. Дослідники довели, що саме читання є головним чинником розвитку рівня розумових здібностей і організованої свідомості людини.

Ми можемо стверджувати, що суспільство, яке читає, є суспільством, яке мислить.

Для розвитку таких здібностей, як уміння бачити, говорити і читати, існують чутливі фази – своєрідні „вікна розвитку”. Поки ці „вікна” відчинені, зазначені здібності можуть розвиватися. Для мовного розвитку „вікна” зачиняються приблизно в 9-10 років, для розвитку здібностей до читання у 12-15 років.

Тому ми повинні доводити до свідомості як дітей, так і батьків думку, що читання й письмо залишаються основними інструментами культури у світі різноманітних засобів масової інформації.

Відомо, що кожен вид діяльності людини в сучасних умовах неможливий без постійного добування інформації, а це завжди пов’язане з пошуком, потребою глибокого знання спеціальних джерел.

Отже, важливе завдання вчителя та бібліотекаря – зацікавити учнів додатковими джерелами інформації, націлити їх на пошук у бібліотеці, заповнити прогалини в знаннях учнів з основ інформаційної культури.

Поняття „інформаційна культура” багатозначне. Це і „бібліотечно-бібліографічна грамотність”, і „культура читання”, і „комп’ютерна грамотність”, і „пропаганда бібліотечно-бібліографічних знань”.

Бібліотечно-бібліографічна грамотність – комплекс знань, умінь та навичок читача, що забезпечують ефективне використання довідково-бібліографічного апарату та фонду бібліотеки. Включає знання про структуру бібліотечного фонду, склад бібліотечних каталогів, картотек і бібліографічних посібників, правила користування бібліотеками; уміння знайти в бібліографічних посібниках, каталогах і картотеках потрібні джерела інформації.

Культура читання – складова частина загальної культури особистості, що становить комплекс навичок роботи з книгою, який включає усвідомлений вибір тематики, систематичність і послідовність читання, а також уміння знаходити потрібну літературу за допомогою бібліографічних посібників, користуватися довідково-бібліографічним апаратом.

Комп’ютерна грамотність – це знання, уміння, навички в галузі інформатики, потрібні кожному для ефективного використання в своїй діяльності комп’ютерних технологій.

Пропаганда бібліотечно-бібліографічних інформаційних знань – навчання читачів основних правил пошуку та збирання інформації в межах своєї галузі та в суміжних галузях, реферування літератури, способів організації особистих картотек і дос’є, методів аналізу складу та структури документного потоку з проблем дослідження або розробки.

Загалом інформаційна культура – це:

· сукупність досягнень певного людського суспільства у сфері інформаційних відносин;

· відповідний рівень розвитку інформаційних відносин на певний момент часу, у просторі, колі осіб, що визначається порівняно з попередніми показниками інформаційної культури;

· сукупність практичних, матеріальних і духовних надбань суспільства, які відображають історично досягнутий рівень розвитку суспільства і людини у сфері інформаційних відносин та втілюються в результатах інформаційної діяльності.
У вужчому розумінні, інформаційна культура – це сфера духовного життя суспільства, що охоплює насамперед систему виховання, освіти, наукової та мистецької творчості, у контексті інформаційних відносин, а також установи й організації, що забезпечують функціонування їх (школи, вищі навчальні заклади, клуби, музеї тощо).

· Досягнення мети формування інформаційної культури здійснюється в процесі вирішення наступних завдань:

· вивчення різноманітних джерел інформації;

· опанування способів аналітико-синтетичної переробки навчальної інформації;

· опанування прийомів і засобів самостійного ведення пошуку інформації відповідно до завдань, що виникають під час навчання;

· вивчення і застосування можливостей новітніх інформаційних технологій.

Слід зазначити, що найбільший обсяг знань, пов’язаних зі сферою інформаційної культури, припадає на вивчення різноманітних джерел інформації, а найбільший обсяг умінь – на опанування способів аналітико-синтетичної переробки інформації. В опануванні учнями прийомів і способів самостійного ведення пошуку інформації переважають уміння. Формування знань і вмінь учнів щодо використання новітніх освітніх технологій, як невід’ємної частини інформаційної культури, за реальних обставин, коли відсутні комп’ютерні класи, реалізується шляхом формування уявлень про можливості персональних комп’ютерів, використання глобальної мережі Інтернет для пошуку потрібної інформації.

1. Вивчення різноманітних джерел інформації

Головна мета цього напрямку – сформувати в учнів уявлення про роль і місце інформації в житті людини, інформаційні ресурси суспільства з різних галузей знань, їхній склад і способи перетворення, поняття „інформаційна культура особистості”, роль інформаційної культури в забезпеченні ефективної навчально-пізнавальної діяльності учнів. В результаті учні повинні орієнтуватися в типах і видах документів, використовувати набуті знання в навчально-пізнавальній діяльності ; познайомитися з основними методами згортання інформації; бібліографічним описом і анотуванням. На практиці опанування цього тематичного напрямку здійснюється під час вивчення нового навчального матеріалу на уроках різноманітних типів і форм. Так, традиційними є проведення перших вступних уроків з навчальних курсів, до яких залучається бібліотекар. На цих уроках вводиться поняття „інформація”, „види інформації”, „інформаційна культура”.

Інформаційна культура – це складова загальної та фахової культури людини. Як ви гадаєте, чи є зв’язок між такими поняттями, як „навчання”, „знання”, „інформація”.

Щоб інформація перетворилася на певні знання, її необхідно переробити, засвоїти. Це досягається в процесі навчання. Навчання – оволодіння знаннями, уміннями, отримання освіти.

Сьогодні потрібні різноманітні наукові знання, високий рівень освіченості людини. Ось чому сучасний учень вивчає найрізноманітніші навчальні предмети.

2. Аналітико-синтетична переробка навчальної інформації

Мета даного тематичного напрямку формування інформаційної культури – навчання раціональним прийомам інтелектуальної роботи з матеріалами документів і опанування методами згортання інформації.

На практиці це завдання вирішується через різноманітні за змістом і формою заходи: бесіди і консультації для учнів та в бібліотеці, використання пам’яток „Як працювати з підручником”, „Як поводити себе на уроці, щоб засвоїти навчальний матеріал”, „Як скласти простий план”, „Як скласти складний план”, „Як читати науково-популярну літературу”, „Як читати газету”, „Як писати статтю в газету”.

Звичайно, що вчитель-предметник на своїх уроках має сформувати у дітей усі ці прийоми інтелектуальної роботи, з тим, щоб набуті знання діти могли використовувати під час самоосвітньої їхньої діяльності в бібліотеці або вдома.

3. Прийоми і способи самостійного ведення пошуку інформації

Мета даного тематичного напрямку – відпрацювання алгоритму пошуку інформації за різноманітними типами запитів, що виникають під час навчання. В результаті учні повинні знати структуру і призначення системи каталогів і картотек бібліотеки, сміти вести пошук інформації, володіти навичками інформаційного самообслуговування в бібліотеці.

Досягненню вище зазначеної мети сприяють уроки, проведені в бібліотеці, на яких бібліотекар знайомить учнів з основами бібліотечно-бібліографічних знань. Протягом навчального року проводиться 3-4 таких заняття під час уроків з будь-якого предмета. Це можуть бути такі бібліотечні уроки: „Як організовані бібліотечні фонди”, на якому учні знайомляться з розміщенням книг у фонді відповідно до бібліотечно-бібліографічної класифікації, з правилами вибору книг в умовах відкритого доступу; „Довідково-бібліографічний апарат бібліотеки”, на якому учні знайомляться з каталогами і картотеками бібліотеки, вчаться вести пошук джерел інформації за певними темами; „Періодичні видання для підлітків”, в ході якого учні знайомляться з газетами і журналами, вивчають структуру систематичної картотеки газетно-журнальних статей, вчаться оформлювати газетні вирізки і складати їх у тематичні папки тощо.

Одержані знання учні закріплюють в подальшій своїй роботі під час виконання різноманітних завдань вчителя в бібліотеці: написати повідомлення (реферат) на тему, яка цікавить, оформити одну-дві каталожні картки (в збільшеному вигляді) з ілюстраціями до видання, що сподобалось учням з даної проблеми. Вчитель збирає картки і реферати і створює їх виставку в кабінеті або в бібліотеці.

4. Позакласні заходи в системі формування інформаційної культури

Важливою складовою інформаційної культури особистості є культура її мовлення. Тому завдання сучасної школи – формувати особистість, яка б не тільки сама сприймала ідеї, але й уміла бути гідним захисником цих ідей, була спроможна презентувати їх. Умови реального життя вимагають від сучасних школярів уміння критично сприймати інформацію, виступати з різними повідомленнями, доповідями. Тому організацію позакласних заходів (конкурсів, вікторин, диспутів) надає можливість кожному учневі реалізувати себе і визначити рейтинг своїх знань і умінь.

Аналіз проведених заходів дозволяє зробити висновок про доцільність і досить високий рівень ефективності застосування даного виду роботи, який сприяє зросту зацікавленості учнів при вивченні навчального матеріалу.

Досвід показує, що найактивнішими і найдосвідченішими читачами є учні тих вчителів, які тісно співпрацюють з бібліотекарем і застосовують на своїх уроках методи формування інформаційної культури учнів. Їхні учні не тільки частіше відвідують бібліотеку та використовують інформацію з прочитаних книжок на уроці, але й стають справжніми друзями і активістами бібліотеки. Отже, використання даного досвіду дозволяє зменшити розбіжності між зростанням обсягу інформації та можливостями учнів її переробляти і використовувати. Насамкінець хотілося б сказати, що шкільній бібліотеці належить головна роль у розвитку в учнів уявлення про бібліотеку, бібліотечну мережу міста, про пошук інформації і вироблення в них навичок спілкування і роботи з інформаційними джерелами. Оскільки вона є первинною ланкою в системі інформаційно-бібліотечного забезпечення всього молодого покоління країни. Від професіоналізму і ентузіазму бібліотекаря залежить якість соціального статусу учня як читача, який надалі розвиватиметься в інших бібліотечних структурах. Упродовж всього життя ми звертаємося до книги. Український письменник Юрій Збанацький писав: „Яке значення книги в житті людини? А чи варто над цим задумуватися? Адже не питаємо ми себе, яке значення для нас має хліб і повітря?”. Чи є сьогодні для кожного з нас потреба читати такою ж важливою, як потреба спати або їсти? І гірко усвідомлювати, що на початку 21 століття доводиться говорити про зниження інтересу до читання, адже „часи не обирають”, а наша з вами професія зобов’язує нас завжди вчити дітей любові до книги. Особливо це актуально в епоху знань та інформації, коли популяризація читання серед підростаючого покоління стає загальнонаціональним завданням. Шкільні бібліотекарі, мабуть, як ніхто інший, розуміють гостроту проблеми читання дітей та читання для дітей, і прилучаючи їх до читання, ми не маємо права примушувати дитину, ми маємо можливість тільки стимулювати цей процес. І дуже важливо, що робиться це у тісній співпраці із сім’єю та закладами освіти, застосовуючи різні форми бібліотечної роботи. 

ХВОСТОВА Л.И.

г. Быхов, Белоруссия

Методика формализованного составления вторичных документов

Полный текст доклада размещен на компакт-диске в приложении к сборнику

В Лицейском информационном центре самостоятельного образования (ЛИЦСО) лицея №5 г. Быхов Могилевской области много времени уделяется проблемам формирования информационной культуры школьников. В своей работе мы пользуемся методиками, подготовленными коллективом специалистов Кемеровской ГАКИ во главе с Н.И. Гендиной. Значительная часть их известна и широко применяется в библиотеках не только России, но и стран СНГ. В настоящее время мы сосредоточили свое внимание на тех аспектах методики, которые связаны с технологиями формализованной подготовки информационных продуктов.

Специалисты библиотечного дела традиционно занимались их созданием, и на новом витке развития общества подходят к этому процессу с учетом возможностей применения информативно-коммуникационных технологий (ИКТ). Сегодня эти знания потребовались большей части населения. В последние годы школьники пишут не только традиционные изложения, сочинения, сообщения, но и учатся создавать современные информационные продукты, среди которых аннотации, рефераты, обзоры.

Знание формализованных методик подготовки подобных вторичных информационных продуктов позволяет не просто научиться выявлять основное смысловое содержание первичных документов, давать их в сжатом виде, многопланово характеризовать, избегая субъективных оценок, но и значительно снизить временные и интеллектуальные затраты при подготовке и оформлении итоговых документов (рефератов, обзоров, дайджестов, научных работ и пр.).

Я считаю, что школьной библиотеке вполне по силам новая современная задача - дать алгоритм действий при анализе учебного, научного, справочного текста, научить учащихся замечать и использовать элементы внешней структуры издания, его справочный аппарат, оценивать внутреннюю структуру основного текста с точки зрения логики изложения, деления на части (главы, разделы, параграфы) и т.д. Эти навыки особенно необходимы, они успешно могут быть использованы лицеистами в ходе их учебной и особенно научно-исследовательской деятельности. Специальные приложения, имеющиеся в методике, позволяют овладеть устойчивыми научными оборотами, используемыми вне зависимости от характера и науки, которой увлечен учащийся (естественной, точной, гуманитарной).

Предлагаемые специалистами КемГАКИ формальные правила, в том числе последо-вательность выполнения отдельных технологических операций, маркеры (характерные слова и словосочетания) для раскрытия содержания, индикаторы (устойчивые словесные обороты, акцентирующие внимание читателя), применимы не только к научной, научно-популярной и справочной литературе, но используются и при работе с литератур-)-художественными изданиями. Освоив данную формализованную методику, наши ребята уже не затрудняются при составлении тезисов, докладов, рефератов, обзоров в лицее, надеемся, что эти знания пригодятся им и в дальнейшем, при написании курсовых и дипломных работ.

Как и любую инновационную деятельность библиотеки, работу по освоению методики формализованной подготовки информационных продуктов я начала с педагогического коллектива. Должна отметить, что педагогическая деятельность в лицее ориентирована на использование новейших разработок и достижений в сфере образования, вследствие чего наши педагоги умеют оценивать полезные инновации и успешно применять их в своей практике. Не искажая методику Н.И. Гендиной, совместно мы адаптировали ее к условиям нашего учебного заведения. Созданная разработка позволяет изучать основы информационной культуры в процессе усвоения программы по любому школьному предмету.

На основе научно-методического пособия Натальи Ивановны Гендиной «Информационная культура личности: диагностика, технология формирования», совместно с учителем истории Беларуси Анжеликой Александровной Терешонок был разработан цикл интегрированных уроков. С этой разработкой мы в 2007 приняли участие в республиканском конкурсе образовательных учреждений, в номинации «Уроки информационной культуры школьников старших классов» и получили диплом 3-й степени, а в марте 2008 года опыт преподавания среди школьных и детских библиотек был также отмечен дипломом 3-й степени на республиканском конкурсе.

В марте 2007 г. на базе нашего лицея состоялся областной семинар методистов по библиотечной работе и библиотечных работников учреждений образования нового типа по теме «Формирование информационной культуры школьников». В ходе этого мероприятия прошел открытый урок. Отличительной его особенностью можно считать тот факт, что ребята не получали заранее специальных заданий и материалов. Процесс усвоения знаний и получения практических навыков формализованного создания информационного продукта (реферата) происходил на глазах участников семинара, что подчеркнуло не только универсальность самой методики, но и возможность её успешного применения в школе.

Методика формализованного составления справочной аннотации

Формализованная методика составления справочных аннотаций предназначена для первичного ознакомления с большим количеством документов и позволяет принять решение о необходимости их дальнейшей более глубокой переработки и усвоения при подготовке сообщений, докладов, рефератов и т.п.

Перечень выполняемых технологических операций:

· составление библиографического описания первичного документа;

· анализ текста первичного документа;

· синтез текста;

· редактирование предложений, извлеченных из текста первичного документа;

· запись и оформление аннотации.

Структура справочной аннотации

Результатом формализованного аннотирования является составление справочной аннотации – вторичного документа, характеризующего первичный документ с точки зрения его назначения, содержания, вида, формы и других особенностей, без оценки и рекомендаций по его использованию.

Последовательность выполнения отдельных технологических операций.

1. Составление библиографического описания первичного документа. Библиографическое описание на первичный документ составляется в соответствии с ГОСТ 7. 80-2000 Библиографическая запись. Заголовок. Общие требования и правила составления и ГОСТ 7. 1-2003 Библиографическая запись. Библиографическое описание.

2. Анализ текста первичного документа. Основные сведения для составления справочной аннотации извлекаются из справочного аппарата (титульный лист, предисловие, послесловие, содержание / оглавление) на основе использования таблицы «Структура справочной аннотации» и перечня возвратных глаголов и кратких страдательных причастий.

3. Синтез текста осуществляется путем определения состава и последовательности изложения аспектов содержания, выявленных в ходе анализа справочного аппарата первичного документа.

4. Редактирование предложений, извлеченных из текста первичного документа, осуществляется при соблюдении следующих правил:

- не использовать громоздкие синтаксические конструкции;

- заменять шаблонные словосочетания краткими формами, например, выражения типа: «В данной монографии рассматривается…», «Автор пособия анализирует…» и т. п. должны быть заменены краткой формой «Рассматривается…», «Анализируется…» и т. п.;

- нельзя повторять в тексте аннотации сведения из заглавия первичного документа без дополнительных толкований и объяснений.

5. Запись и оформление аннотации осуществлять в соответствии с требованиями данной методики.

(Смотри полную версию доклада)

Методика формализованного составления рефератов

Предлагаемая методика рассчитана на работу с первичными документами при подготовке докладов и выступлений, тезисов, статей, обзоров. 

Исходными продуктами при реферировани выступают тексты первичных документов. 

Независимо от характера науки (естественные, точные, гуманитарные) и различий между жанрами (монография, научная статья, доклад и т.п.), тексты рефератов имеют ряд общих черт:

- логическая последовательность изложения;

- объективность изложения;

- смысловая точность;

- отвлеченность и обобщенность (безобразность);

- безэмоциональность.

В структуре реферата выделяются три семантических блока:

- введение;

- основная часть;

- заключение.

Каждый из этих блоков делится на более мелкие текстовые фрагменты – аспекты содержания (относительно самостоятельные части текста, обладающие смысловым единством).

В качестве основного метода при построении реферата используется формализованное экстрагирование. Экстрагирование – это извлечение, вытяжка из первичного документа наиболее ценных в смысловом отношении фрагментов текста.

Результатом использования формализованной методики реферирования является составление реферата-экстракта – вторичного документа, полученного путем извлечения из текста первичного документа наиболее важных в смысловом отношении предложений.

Последовательность выполнения отдельных технологических операций.

1. Составление библиографического описания первичного документа. Выполняется в соответствии с ГОСТ 7.80-2000 Библиографическая запись. Заголовок. Общие требования и правила составления и ГОСТ 7.1-2003. Библиографическая запись. Библиографическое описание.

2. Анализ текста первичного документа предполагает использование таблицы «Аспект-маркер» (см. ниже), при помощи которого выделяются все имеющиеся в тексте аспекты содержания.

3. Синтез текста. Для осуществления синтеза текста необходимо при помощи списка аспектов, подлежащих обязательному включению в реферат-экстракт, определить предложения, которые войдут в состав вторичного документа.

(Смотри полную версию доклада)

Правила оформления цитат

1. Оформление цитаты в зависимости от расположения авторской речи

Цитаты в зависимости от расположения авторской речи оформляются в соответствии с правилами пунктуации, используемыми при прямой речи:

1.1. Слова автора предваряют цитату, причем в конце цитаты в круглых скобках указывается номер источника из списка литературы, при необходимости указывается страница. Например: В своей книге «От мечты - к открытию: Как стать ученым» Ганс Селье писал: «Наука занимается не отдельными объектами как таковыми, а обобщениями, то есть классами и теми законами, в соответствии с которыми упорядочиваются объекты, образующие класс. Вот почему классификации представляют собой фундаментальный процесс» [3, с. 16].

1.2. Слова автора разрывают цитату. Например: «Если не знаешь имен, - подчеркивал Карл Линней в своей «Философии ботаники», - то теряется и познание вещей [23, с. 80].

1.3. Слова автора следуют после цитаты. Например: «Как в тесных рамках лишь себя проявит мастер, так нам свободу дать сумеет лишь закон», - утверждал Гете [4, с. 2].

2. Прописные и строчные буквы при оформлении цитат

2.1. Если цитата полностью воспроизводит предложение цитируемого текста, то она начинается с прописной буквы. Например: «Факт, подкинутый жизнью, похож на курицу с неощипанными перьями. Он требует «приготовления». Перья - это все лишнее, заменяющее суть», - так остроумно оценил роль работы журналистов над фактическим материалом М. Горький [5, с. 8].

2.2. Если цитата органически входит в состав предложения автора, то тогда, независимо от того, с прописной или со строчной буквы она начиналась в источнике, используется строчная буква. Например: М.Горький писал, что «в простоте слова - самая великая мудрость: пословицы и поговорки всегда кратки, а ума и чувства вложено в них на целые книги» [7, с. 26].

3. Многоточие в составе цитат

Многоточие в составе цитат применяется как средство для обозначения пропуска цитируемого текста:

3.1. Перед цитатой (после открывающихся кавычек), синтаксически не связанной с авторским текстом, для указания, что цитата приводится не с начала предложения. Например: Л.Н.Толстой писал: «...в искусстве простота, краткость и ясность есть высшее совершенство формы искусства, которая достигается только при большом даровании и большом труде» [12, с. 3].

3.2. Перед цитатой, которая предшествует авторским словам. Причем первое слово в ней пишется с прописной буквы, несмотря на то, что она приводится не с начала предложения, то есть в оригинале первое слово цитаты пишется со строчной буквы. Например: «...История литературы не есть только история писателей и их произведений, несущих в общество те или иные идеи, но и история читателей этих произведений», - верно подметил известный русский книговед Н.А.Рубакин [9, с.9 ].

3.3. В середине цитаты, когда пропущена часть текста внутри ее. Например: По мнению Д.С. Лихачева, «самое большое достоинство научного изложения …- логичность и последовательность переходов от мысли к мысли» [3, с. 45].

3.4. После цитаты (перед закрывающимися кавычками), когда цитируемое предложение приводится не до конца. Например: Выступая в защиту культуры устной речи, А.П.Чехов писал: «В сущности, ведь для интеллигентного человека дурно говорить должно бы считаться таким же неприличием, как не уметь читать и писать...» [12, с. 90].

4. Оформление выражения отношения автора публикации к отдельным словам или мыслям цитируемого текста.

4.1. Если необходимо выразить отношение автора публикации (возмущение, удивление, несогласие, удовлетворение и т. д.) к отдельным словам или мыслям цитируемого текста, то после них ставят восклицательный знак, или знак вопроса, или их сочетание, которые заключают в круглые скобки, причем местоположение скобок зависит от того, на что хотел обратить внимание читателя автор публикации. Например: 1) Некоторые исследователи считают возможным написать: «Создание отвлеченных абстракций - результат большой исследовательской работы по аналитико-синтетической переработке информации» (?!) [34, с. 12];

2) Некоторые исследователи считают возможным написать: «Создание отвлеченных абстракций (?) - результат большой исследовательской работы по аналитико-синтетической переработке информацию»?!) [34, с. 12]. Если в первом примере автор публикации хотел обратить внимание на несуразность общего посыла автора цитаты, то во втором - и на семантическую несочетаемость предыдущих слов.

4.2. Если автор, приводя цитату, выделяет особым шрифтом в ней некоторые слова для привлечения к ним внимания читателя,, он должен это выделение специально пояснить. После поясняющего текста, который, как правило, помещается сразу после выделяемого слова (но может стоять и после цитаты в целом), ставится точка, затем указываются инициалы автора публикации, а весь поясняющий текст вместе с инициалами автора (причем инициалы выделяются полужирным шрифтом) заключается в круглые скобки. Вариантами таких оговорок являются следующие словосочетания: (разрядка наша. - Л.Х.), (выделено мною. - Л.Х.), (курсив наш. - Л.Х.). Например: Текст книги Л.Н.Стариковой обращает на себя внимание поразительными умозаключениями типа: «Подводя итог, необходимо отметить, что обзоры и рефераты еще долго будут важными инструментами исследователя и технология их подготовки - одна из актуальных задач подготовки (!) специалистов-социологов» (подчеркнуто мною. - Л.Х.) [45.С.б].

4.3. Если автор вводит в состав цитаты пояснения, без которых взятая вне контекста цитата непонятна, то это пояснение помещается в прямые [ ] или угловые < > скобки. Например: «Она [интеллигентность] проявляется в тысяче и тысяче мелочей: в умении уважительно спорить, вести себя скромно за столом, в умении незаметно (именно незаметно) помочь другому, беречь природу, не мусорить окурками или руганью, дурными идеями (это тоже мусор, и еще какой!)», утверждает Д.С. Лихачев [5, с. 97].

(Смотри полную версию доклада)

Синтезирование вторичного документа происходит путем применения основных способов реферативного изложения текста первичного документа:

3.1. Цитирование, то есть дословное воспроизведение текста первичного документа.

3.1.2. Перефразирование, которое предполагает частичное изменение (сокращение, объединение, замену, группировку и т.п. процедуры) отдельных фрагментов текста первичного документа при сохранении основного смысла.

3.2. Редактирование извлеченных из текста первичного документа предложений с целью достижения смысловой целостности и связности текста реферата, уменьшения его объема.

3.2.1. Замещение (процесс замены одного фрагмента текста другим) обеспечивает ясность и понятность текста. Используется, когда маркированное предложение содержит слова типа «эти», «такие», «подобный», «вышеприведенный», «рассмотренный ранее» и т.п. или аббревиатуру, смысл которой может быть непонятен читателю. Значение их надо раскрыть, поменяв на другие, доступные пониманию.

3.2.2. Опущение – пропуск слова или словосочетания без ущерба для смыслового содержания реферата. Пропуску подлежат сведения аргументирующего, пояснительного характера, разъясняющие и иллюстрирующие основные положения первичного документа. Пропуску подлежат слова типа «данная статья», «настоящая работа», «итак», «таким образом», «следовательно», «например», «в частности», «в том числе», «при этом» и т. п.

3.2.3. Совмещение – операция, при которой два или несколько предложений, содержащих два или несколько совпадающих элемента, накладываются друг на друга, образуя сокращенную конструкцию.

В практике редактирования операции замещения, опущения и совмещения могут быть использованы одновременно.

(Смотри полную версию доклада)

3.3. Запись и оформление реферата. Записать и оформить реферат в соответствии с требованиями ГОСТ 7.80-2000 и ГОСТ 7.1-2003.

Правила оформления библиографического описания документов

Библиографическое описание – совокупность библиографических сведений о документе, приведенных по установленным правилам и предназначенных для его идентификации и общей характеристики.

Элементы библиографического описания объединяются в области, разделенные между собой знаком точка тире (.-).

Источником сведений для библиографического описания является титульный лист или иные части документа, заменяющие его.

Библиографическое описание составляется на языке текста издания.

Общая схема библиографического описания

Заголовок (фамилия, имя, отчество индивидуальных авторов; наименование коллективного автора). Основное заглавие: сведения, относящиеся к заглавию (раскрывают тематику, вид, жанр, назначение документа и т. д.). Общее обозначение материала. / Сведения об ответственности (содержат информацию о составителях, редакторах, переводчиках и т. п., об организациях, от имени которых опубликован документ).- Сведения об издании (содержат данные о повторности издания, его переработке и т. п.).-Место издания: издательство или издающая организация, Дата издания.- Объем (сведения о количестве страниц, листов).

Библиографическое описание составляется в соответствии с действующими стандартами (едиными для России и Беларуси).

ГОСТ 7.80-2000 Библиографическая запись. Заголовок. Общие требования и правила составления.

Согласно этому ГОСТу в библиографическом описании книг одного, двух и трех авторов указывается имя первого автора с инициалами через запятую, а все авторы, в том числе и один, приводятся через косую черту в первых сведениях об ответственности. Авторов приводят так, как они представлены в издании, например:

Жук, К.А. Галгофа: вершы / Кастусь Жук; пад рэд. А.В. Пятрова.- Ізд. - 2-е, дап.. - Мн.: Маст. літ., 2001. - 202 с.: іл. - (Школьная бібліятэка).

ГОСТ 7.1-2003 Библиографическая запись. Библиографическое описание.

1. Согласно этому ГОСТу заглавие в любой области не сокращается, в том числе и заглавие серии.

2. Согласно новому ГОСТу вместо семи областей стало восемь. Появилась область специфических сведений (общее обозначение материала). Оно приводится в квадратных скобках с большой буквы после заглавия (без всякого знака), например:

[Видеозапись] [Текст] [Карты] [Ноты] [Изоматериал] [Звукозапись] [Кинофильм] [Микроформы] [Мультимедиа] [Рукопись] [Электронный ресурс]

По новому ГОСТу после разделительных знаков ( : / ; ) - описание приводится с маленькой буквы (раньше было с большой). Например:

Эшпай, А.Я. Квартет [Ноты]: для двух скрипок, альта и виолончели / Андрей Эшпай. - Партитура и голоса. - М.: Композитор, 2001.-24 с., 4 парт.

Каверин, А.И. География Белоруссии: учебник для 9-10 кл. общеобраз. шк./ А.И.Каверин.- Изд. 2-е, доп. и перераб.

Сведения об издании приводятся так, как они представлены в издании, например:

Издание второе

Изд. 2-е, доп. и испр.

Третье издание

3-е изд.

В области выходных данных в сокращенном виде приводятся наименования городов:

Минск - Мн

Москва – М

Санкт-Петербург – СПб

Ленинград - Л

Сведения о форме собственности издателя, распространителя (ООО, ОАО, ЗАО) как правило, опускают. Например:

ЗАО «Евроадрес» - М.: Евроадрес

ООО «Рольф» - М.: Рольф

Если издателем является физическое лицо, то в описании его фамилию приводят в той форме, как она представлена в книге, например:

.-М.: Зараев А.В., 2001

.-М.: у И.Д.Сытина, 2002

Если при издательстве есть отделение, его приводят через запятую, например:

.-М.: Союз худож. России, Моск. отд-ние, 2001

Область серии обозначается в круглых скобках через точку тире:

.-(          )

Название серии пишется полностью, без сокращений. Например:

.-(Жизнь замечательных людей: ЖЗЛ: сер. Биогр.: осн. В 1933г. М.Горьким; вып. 1 (440).

.-(Русский бестселлер: РБ)

.-(Библиотека школьника)

Оформление вторичного документа осуществляется в соответствии требованиями, принятыми в данном учреждении образования (титульный лист, таблицы, графические материалы, ссылки на использованные источники).

Книга одного автора

Иванов, И.П. Курс физики [Текст]: учебник для 8-10 кл. / И.П. Иванов; под ред. Петрова Г.И. - Изд. 2-е, испр. и доп. - М.: Наука, Ленингр. отд – ние, 2001.- 200 с.: рис. - (Учебное пособие). – Библиогр.: с. 198=199. – Предм. указ: с. 200-201.

Эшпай, А.Я. Квартет [Ноты]: для 2-х скрипок, альта и виолончели / Андрей Эшпай. Партитура и голоса. - М.: Композитор, 2001.- 24 с.,4 парт.

Европа. Государства Европы [Карты]: физическая карта / сост. и подгот. к печати ПКО «Картография» в 1985 г.; ст. ред. Л.Н. Колосова; ред. Н.А. Дубовой. - Испр. в 2000 г. - М.: Роскартография, 2000. - 1 к.: цв., табл.

* Общее обозначение материала, описания которого преобладают в конкретном информационном массиве, может быть опущено.

Книга двух авторов

Ерина, Е.М. Обычаи поволжских немцев / Екатерина Ерина, Валерия Салькова; худож. Н.Стариков. - 3-е изд., перераб. и доп. - М.: Готика, 2004.- 102 с.: ил. – На обл. авт. не указаны. – Библиогр.: с. 92-93. 

Книга трех авторов

Агафонова Н.И. Гражданское право: учеб. пособие для вузов / Н.Н. Агафонова, Т.В. Богачева, Л.И. Глушкова; под общ. ред. А.Г. Калпина; авт. вступ. ст. Н.Н Поливаев: М-во общ. и проф. образования РФ, Моск. Гос. юрид. акад. – Изд. 2-е, перераб. и доп. – М.: Юрист, 2002.- 542 с. – Библиогр.: с. 530-540. 

Книга четырех и более авторов

Эканамічная гісторыя Беларусі: курс лекцый / [В.І. Галубовiча і інш.]; пад агуль. рэд. В.І. Галубовiча. – Мн.: Экаперспектыва, 2004. – 287 с. – Бiблiягр.: с. 284-286.

Основные библиографические записи

Лойко, О.А. Скорина / Олег Лойко; авториз. пер. с бел. Геннадия Бубнова. – М.: Мол. гвардия, 1989. – 350 с., [24]. л. илл. (Жизнь замечательных людей: ЖЗЛ: сер. биогр.: осн. в 1933 г. М.Горьким; вып. 2(693). – Кр. библиогр.: с. 346-348.

Аналитическое библиографическое описание

Аналитическое описание статей из газет и журналов состоит из двух частей, которые отделяются одна от другой двумя косыми чертами с интервалом 0,25 см. Первая часть включает сведения о статье, а вторая часть – сведения об источнике, где помещена эта статья, например:

Негорская, Г.А. Ориентир на всю жизнь: [Об опыте работы Дзержинской гимназии] / Т.А. Негорская, А.В. Панова // Веснік адукацыі. - 2005. - №11. - С. 21-25. - (Праблемы навучання).

Сведения, сформулированные самим составителем, приводятся через двоеточие в квадратных скобках. Нельзя приводить аббревиатуру. Рубрика пишется после приведения страниц в круглых скобках.

Нікітенка, І. Каб прагрэс не спыніуся: крызіс фізікі у Зах. Еуропе // Наст. Газета.- 2006. - 14 крас. - С. 3 .- (Наука).

Если газета больше 4-х страниц, то приводятся страницы, на которых напечатана статья.

Описание статьи из журнала

Понкратова, В. Работа по совместительству: [положение из Трудового кодекса РФ] // Нар. образование 2005.- №2.- С.107-110.- (Управление образованием).

Статьи из газеты

Гришкевич, А. Легенда белорусской дипломатии: [к 75-летию бел. дипломата, профессора Виталия Смирнова] / Алексей Гришкевич // 7 дней. – 2005. – 24 февр. – С. 14. – (Разное)

Или

Гришкевич, А. Легенда белорусской дипломатии: [к 75-летию бел. дипломата, профессора Виталия Смирнова] // 7 дней. – 2005. – 24 февр. – С. 14. – (Разное)

Если сведения об ответственности составной части документа совпадают с заголовком библиографической записи, то в аналитическом описании они могут быть опущены (т. е. одного автора через косую черту можно не повторять).

Зигуля, Н. Кому мыть посуду?!: наши земляки выясняют это накануне 8 Марта / Нелли Зигуля, Татьяна Николаевна // Мог. Правда. – 2005. – 4 марта. – С. 3. – (О чем говорят)

Статьи из журналов

Бярозкiна, Н. Скарбнiца навуковых ведаў: да 75 годдзя цэнтр. навук б-кi Нац. АН Беларусi // Бiбл. свет. – 2000. – № 1. – С. 6-7

Отдельное произведение из сборника

Купала, Я. Паўлiнка; Тутэйшыя: п'есы / Янка Купала // Беларуская камедыя XX стагоддзя. – Мн., 1999. – С. 5-194. – (Школьная бiблiятэка)

Отдельное произведение из многотомного документа

Караткевiч, У.С. Лiсце каштанаў: аповесць / У.С. Караткевiч // Зб. тв. у 8 т. – Мн., 1988. – Т. 3. – С. 5-335

Республика Беларусь Министерство образования. Приказы. О неотложных мерах по недопущению курения в учреждениях образования: приказ … , 19 авг. 2005 г. № 481 // Зб. нарматыўных дакументаў. – 2005 г. - № 17. – с. 3-6

Сборники, которые имеют общее название

П’есы беларускіх пісьменнікаў XIX – пачатку XX ст.: для сярэд. і ст. шк. узросту /склад. Я. Саламевіч; [пад рэд. Л.В. Календа; маст. Ю.В. Валынец]. – Мн.: БелЭН, 1998. – 382 с.: іл. – (Школьная бібліятэка). – Змест: Пінская шляхта: Залеты / В. Дунін – Марцынкевіч. Модны шляхцюк / К. Каганец. Раскіданае гняздо / Я.Купала [і творы інш. аўт.]. 

Роднасць: анталогія братэрства / [склад Г.П. Пашкоў, Б.П. Спрынчан; пад рэд. А.С. Сідаровіч; маст. Ю.А. Тарэеў] . – Мн.: БелЭН, 1998. – 440 с.: іл. – Тэкст бел. і рус. – У змесце аўт.: М. Багдановіч, П. Броўка, Б. Пастарнак, А. Твардоўскі [і інш ]. 

Юность мужала в боях: статьи, очерки, документы: [сборник]. - М.: Воениздат, 1999. – 416 с.: ил. - В содерж. разд.: Любовь и ненависть; На партизанских тропах; На защиту родной земли [и др.].

Брыль, Я. Ты мой найлепшы друг: аповесці / Я. Брыль; [прадм. С.А. Андраюка; маст. У.Т. Ісачанка] . – Мн.: Полымя, 1998. – 446 с., [1] л. партр.: іл. – (Школьная бібліятэка). – У змесце: У сям’і; Апошняя сустрэча; Муштук і папка [і інш. творы]. 

Купала, Я. Раскіданае гняздо / Янка Купала // П’есы беларускіх пісьменнікаў XIX – пачатку XX ст. – Мн., 1998. – с. 150-190. - (Школьная бібліятэка).

Сборники без общего названия

Быкаў, В.У.Сотнікаў; Знак бяды; Пакахай мяне, салдацік: аповесці / В. Быкаў. - Мн.: Маст. літ., 1999. - 479 с. – (Беларуская проза XX стагоддзя). 

Шилов, Ф.Г. Записки старого книжника. / Ф.Г. Шилов. Полвека в мире книг. П.Н. Мартынов; [сост., авт. вступ. ст. и примеч. А.П. Толстяков]. - М.: Книга, 1998. - 600 с.: ил. - (Записки прошлого). - Указ. имен: с. 52-556 . 

Библиографическое описание отдельного тома

I способ

Шамякін, І.П. Збор твораў. У 2 т. Т. І. Карэнні і галіны: з деннікаў апошніх год: Слаўся, Марыя!: гісторыя кахання, любові і жыцця ; Глыбокая плынь: раман / Іван Шамякін; [прадм. Алеся Марціновіча]. – Мн.: Маст. літ. 2003. – 444. [2] с., [1] партр.

II способ

Шамякін, І.П. Карэнні і галіны: з деннікаў апошніх год: Слаўся, Марыя!: гісторыя кахання, любові і жыцця; Глыбокая плынь: раман / Іван Шамякін. - Мн.: Маст. літ., 2003. – 444. [2] с., [1] л. партр. – (Зб.тв: у 2 т / прадм. Алеся Марціновіча: т. 1.). 

III способ

Шамякін, І.П . Збор твораў: у 2 т. / Іван Шамякін; [прадм. Алеся Марціновіча] – Мн.: Маст. літ. 2003. – (у пер.).

Т.2: Трывожнае шчасце: аповесці. - 525, [2] с. 

Библиографическая на запись на многотомное издание

Мележ, І.П. Збор творау: у 10 т. / І. Мележ; рэд. кал.: Адамовіч, А.М, [і інш.]; [уступ. артыкул А. Адамовіча; АНБ ССР, ін-т літ. імя Я. Купалы]. - Мн.: Маст. літ., 1979-1985. - (у пер.)

Т.1: Апавяданні, аповесці / рэд. т. У.В. Гніламеда; падрыхт. тэкстаў і камент. К.В Піліповіч.- 1979. - 441 с., 151 л. іл., партр.

Т.2: Нарысы. Песы / рэд. т. С.С. Лаўшук; падрыхт. тэкстаў і камент. Т.М. Жук. – 1980. - 598 с., 141 л. іл., партр. 

Шамякін, І.П. Збор твораў: у 2 т. / Іван Шамякін; [прадм. Алеся Марціновіча].- Мн.: Маст. літ., 2003. - (у пер.).

Т.1: Карэнні і галіны: з дзённікаў апошніх год: Слаўся, Марыя!: гісторыя кахання, любові і жыцця; Глыбокая плынь: раман.- 444, [2] с [1] л. партр. 

Аудиоиздания

Гладков, Г.А. Как львёнок и черепаха пели песню и другие сказки про Африку [Звукозапись] / Геннадий Гладков; исп.: Г. Вицин, В. Ливанов, О. Анофриев [и др.]. – М.: Экстрафон. 2002. - 1 мк.

Роман (иеромон.). Песни [Звукозапись] / иеромонах Роман; исп. Жанна Бичевская. - СПб.: Центр духов. Просвещ., 2002. - 1 электрон. опт. диск. - (Песнопения иеромонаха Романа; вып. 3)

Видеозаписи

От заката до рассвета [Видеозапись] / реж. Роберт Родригес; в ролях: К.Тарантино, Х.Кейтель, Дж. Клуни; Paramount Films. - М.: Премьер-видеофильм, 2002. - 1 вк. – Фильм вышел на экраны в 1999 г.

Электронные ресурсы

Художественная энциклопедия зарубежного классического искусства [Электронный ресурс]. - Электрон. текстовые граф. зв. дан. и прикладная прогр. (546 Мб). - М.: Большая Рос. Энцикл. [и др.]. 1996. - 1 электрон. опт. диск (СD-ROM): зв., цв.: 12 см - рук. пользователя + открытка (1 л.). - (Интерактивный мир). - Систем. требования: ПК 486 или выше: 8 Мб ОЗУ: Windows 3.1 или Windows 95; SVGA 32768 и более цв.; 640х480: 4 х CD-ROM дисковод; 16-бит. зв. карта; мышь.- Загл. с экрана. - Диск и сопровод. материал помещены в контейнер 20х14 см.

Нарматыўна-прававое забеспячэнне дзейнасці бібліятэк [ Электронны рэсурс]: лакальнае электроннае выданне / Нац. б-ка Беларусі: склад В.А. Сабалеўская. - Мн.: Нац. б-ка Беларусі, 2004.- 1 электрон. опт. діск.- ISBN 985-6557-32-1


ГРИНЬКО Н.М.
м.Миколаїв, Україна

Бібліотека ЗНЗ №57 м. Миколаєва - джерело інформаційного супроводу освітнього процесу.

Національна доктрина розвитку освіти України у XXI столітті визначила, що головною метою української системи освіти є створення умов для розвитку і реалізації кожної особистості.

Сьогодні сучасна школа покликана виховувати соціально активну людину, здатну до саморозвитку, самовиховання та самоосвіти. У нинішніх умовах інформатизації суспільства виникає потреба у формуванні інформаційної культури особистості. Інформаційна культура особистості розглядається нині не тільки як невід'ємне право кожної людини, але як і важлива умова її розвитку і розвитку нації в цілому.

Оновлюється освіта, вводяться нові програми, технології навчання, але головним залишається – вміння учнів вчитися.

Складно передбачити, чим займатимуться учні через десяток років після закінчення школи, які навички та знання їм знадобляться найбільше. Однак, можна передбачити, що вміння критично мислити й ефективно здобувати знання буде актуальним для них усе життя.

Формування інформаційної культури людини триває упродовж всього життя, і особливу роль у цьому відіграють бібліотеки. Саме вони повинні стати посередниками між джерелами інформації та користувачами, забезпечуючи інформаційну підтримку освіти, незалежність у користуванні документами. Шкільна бібліотека в цих умовах стає тією ланкою, яка поєднує науковий потенціал учителя у вихованні соціально активної людини і пізнавальну активність учня.

Бібліотека ЗОШ №57 функціонує з 1992 року. Нашій бібліотеці всього 15 років.

7 лютого 2007 року бібліотека святкувала своє друге народження. Тепер її не впізнати - простора і світла читальна зала, нові меблі: зручні і гарні, а головне - бібліотека оснащена 14 сучасними комп'ютерами, підключеними до мережі Інтернет. 

І все це завдяки турботі дивовижної людини О.О. Вадатурського, генерального директора СП «Нібулон». Ми щиро вдячні Олексію Опанасовичу за його допомогу у розбудові нашої бібліотеки, за створення максимальних умов для праці наших читачів, адже читач - головна людина в бібліотеці, і ми щасливі, що нашим читачам у нас затишно і комфортно. Відкриття нової сучасної бібліотеки - це приклад доброчинності, людяності, благородства людини, яка чимало досягла в своєму житті, але продовжує піклуватися про покращення умов навчання наших учнів. Послугами бібліотеки користуються як учні, так і вчителі. Щороку обслуговується 1000 - 1100 читачів. Книжковий фонд бібліотеки - всього 7000 примірників; фонд підручників - 21 тис. примірників; назв періодичних видань - 61 (фахових газет і журналів - 42, дитячих газет і журналів - 19).

Шкільна бібліотека планує свою роботу за 2 основними напрямками:
- на допомогу педагогічному колективу школи;
- на допомогу учням в оволодінні основами наук та організації дозвілля.
На даному етапі є підстави та можливості для переорієнтації шкільної бібліотеки в інформаційний центр із забезпечення навчально-виховного процесу.
Бібліотечний інформаційний центр - це комплексна установа, що раціонально поєднує традиційні бібліотечні функції і надання різної інформації на базі сучасних комунікаційних технологій.)

Орієнтуючись на це, функціонування шкільної бібліотеки як інформаційного центру підпорядковано розв'язанню таких завдань:

- формування інформаційного ресурсу;
- удосконалення довідково-бібліографічного апарату для багатоаспектного розкриття фондів;

- інформаційне забезпечення навчально-виховного процесу в школі;

- виховання в користувачів інформаційної культури, сталого прагнення до пошуку джерел інформації;

- тісна співпраця з бібліотеками різних відомств в реалізації різних функцій.

Інформаційна культура – це вміння правильно формулювати свої запити; ефективно відшукувати необхідні джерела інформації; уміння відбирати; оцінювати інформацію; створювати якісно нову.

Підвищити якість навчально-виховного процесу не можна без підвищення професійної, загальнокультурної, теоретичної підготовки всіх педагогів. Це здійснюється через розробку, нагромадження та організацію інформаційних ресурсів та технологій, які б сприяли професійному зростанню педагогів. Бібліотечно-інформаційні заняття для вчителя - це пропаганда книги і методичних систем роботи з нею; освоєння різних форм самоаналізу і самооцінки своєї бібліотечно-інформаційної грамотності і підготовленості до передачі її учням. Для вчителів школи володіння бібліотечно-інформаційними вміннями входить в задачі самовиховання та самоосвіти. Шкільний бібліотекар Сочинська О.П. при проведенні бібліотечно-бібліографічних занять використовує різноманітні форми роботи, бере активну участь в організації методичних семінарів, відкритих уроків, збирає і зберігає матеріали педагогічної майстерності та технологій.


Інформування педагогічного колективу здійснюється бібліотекарем Сичинською Ольгою Павлівною з допомогою індивідуальної, групової та масової форм роботи. 

Індивідуальне інформування готує Ольга Павлівна для директора школи, інших членів адміністрації, а також для шкільного психолога, керівників методичних об'єднань, для вчителів, що атестуються: «Збереження здоров'я дітей через навчально-виховний процес», «Лабораторно-практичні роботи по історії України», «Формування екологічної культури на уроках математики», «Формування життєвої компетентності випускників», «Тренінг у системі модульно - розливального навчання».

Серед форм групового інформування слід відзначити:
· інформаційні списки “Готуємося до педради”, “Мотивація навчальної діяльності учнів”;

· експрес-повідомлення “У новому номері журналу”;

· інформаційні хвилинки “Сторінками газет та журналів”;

· тематичні огляди літератури “Я іду на урок”, “Матеріали журналу – в практику кожного педагога”, “Використайте в своїй роботі”;

· дні інформації “Зовнішнє незалежне тестування”, “Профільне навчання – веління часу”;
· тематичні картотеки: “Керівні і нормативні документи”, “Педагогічні технології”, «Управління школою”.
До послуг вчителів-предметників, класних керівників: картотека сценаріїв масових заходів, картотеки матеріалів із періодичних видань: “Виховна діяльність”, “Правове виховання», «Вивчення класного колективу», «Педагогічний всеобуч батьків», що активно використовуються. Оформляються виставки із циклу «На допомогу вчителю»: «Велетні педагогічної думки», «Школа: проблеми, пошуки, рішення», «Сучасний урок: інтерактивні технології навчання».
Бібліотека спільно з вчителем-предметником виступає основною ланкою у формуванні інформаційної компетентності школяра. Розуміючи актуальність даної проблеми пропонуємо вашій увазі систему формування основ інформаційної культури учнів нашої школи. Успішно досягти поставленої мети можна лише при умові, коли бібліотекар разом із педагогічним колективом будуть спільно вирішувати завдання:

- вивчення інформаційних потреб та запитів читачів;

- повноцінне інформаційне забезпечення навчально-виховного процесу;

- формування в учнів основ інформаційної культури.

Виконання цих завдань залежить насамперед від правильної організації бібліотечного фонду, роботи з його комплектування традиційними і нетрадиційними носіями інформації, які повинні задовольнити потреби читачів. Адміністрація школи сприяє пошуку альтернативних джерел і коштів на придбання літератури.

Комплектування фонду бібліотеки ведеться з різних джерел:

· поточне комплектування за рахунок державного бюджету; за цей період навчального року бібліотека отримала всього 34 книги;

· подарована література ( завдяки доброчинній акції «Книга - в дарунок шкільній бібліотеці» (від учнів початкової та середньої школи, випускників 9-11-х класів, батьків - за цей період отримали 240 книг; 82 підручника від миколаївських меценатів);
· передплата на періодичні видання (в цьому році бібліотека може запропонувати своїм читачам 61 назву періодичних видань).
Інформацію про нову літературу, придбану завдяки доброчинній акції, наші читачі отримали познайомившись із рекомендаційними списками «Читати – це класно»; переглянувши книжкову виставку «Зупинись на хвилинку - подивись на новинки», «Найкращі книги - для найкращих читачів».

Бібліотечний фонд розміщений згідно з ББК і має вільний доступ для користувачів.

Важливим є вміння школярів користуватись книжковим фондом за умов вільного доступу. Це одна з ефективних форм керівництва читанням, опосередкований вплив на формування читацьких інтересів, на розвиток навичок і вмінь самостійно знаходити потрібну книгу.

Змістовному розкриттю книжкового фонду допомагають постійно діючі тематичні полички: «Для мене в світі ти одна, моя чарівна Україно», «Золотий дзвін імен», «Література рідного краю», «Повернені із забуття», «Перлини світової класики», «Ми чуємо тебе, Тарасе, крізь століття».
Фонд шкільної бібліотеки розкриває система каталогів і картотек: алфавітний каталог, систематична картотека статей, тематичні картотеки: «Передаймо нащадкам наш скарб - рідну мову», «Екологія», «Здоров'я дітей - здоров'я нації», «Тепло своїх долонь і розуму і серця я Україні милій віддаю», алфавітна картотека «Українська література від А до Я», картотека персоналій «Портретна галерея», «Письменники України», «Життя і творчість Тараса Шевченка».

Інформаційно-бібліографічна робота у шкільній бібліотеці покликана не лише інформувати читачів про книжковий фонд, але й відповідати на запити читачів, які виникають. Якість цієї роботи, її ефективність залежить у першу чергу від того, наскільки бібліотекар знає своїх читачів, їхні запити, потреби. 

У цьому напрямі бібліотека проводить:

- індивідуальні бесіди з учнями для виявлення їхніх інтересів та інформаційних потреб;

- анкетування учнів для виявлення читацьких потреб, ставлення дітей до книги та читання.

Інформаційне анкетування дає змогу бібліотекареві вчасно виявити інтереси і уподобання учнів, допомагає у доборі матеріалу для індивідуальних бесід. Результати анкетування узагальнюємо у вигляді діаграм. Вони наочно відображають кількісні та якісні показники з досліджуваних питань.

Діаграми демонструємо на засіданнях педагогічних рад, нарадах при директорові, що дозволяє також і педагогічному колективу побачити суть проблем та шукати шляхи їх ефективного вирішення.

Важливим засобом формування інформаційної культури школяра є бібліотечні уроки.

На початку навчального року складено графік проведення бібліотечно-бібліографічних занять спільно з дитячою бібліотекою - філією №6. Складаючи програму бібліотечно-бібліографічної освіти, намагаємося забезпечити поступове набуття та поглиблення знань учнями, дати їм поняття про книгу і бібліотеку: від загального ознайомлення в молодших класах до знання змісту окремих розділів книжкового фонду; до впевненого використання каталогів і картотек, бібліографічних посібників у старших класах.

Вчителі початкових класів, класні керівники включають теми цих занять до своїх планів роботи. Для проведення бібліотечних занять використовуються уроки позакласного читання та години, відведені для позакласної роботи (виховні години).

Особливою ланкою в роботі бібліотеки є співпраця з учителями початкових класів, яка спрямована на те, щоб допомогти учням якнайшвидше й найкраще оволодіти навичками читання, роботи з книгою, елементарним прийомам пошуку потрібної інформації.

Пропонуємо вашій увазі тематику бібліотечних уроків.

Тематичні плани бібліотечно-бібліографічних занять:

1 клас

1. Ознайомлення з бібліотекою

2. Як читати та берегти книги

3. Лялькова вистава «Мандрівка в Читай-місто» (бібліотека-філія №6)

4. Театралізоване свято «Посвячення в читачі»

2 клас

1. «Подорож до країни Читландії»

2. Як створюється книга

3. Вікторина «Похвала книгам»

3 клас

1. Вересневі зустрічі в шкільній бібліотеці

2. Періодичні видання для молодших школярів

3. Як книжка прийшла до людей

4. Підсумкова гра «Бібліотека - книжчин дім»

4 клас

1. Вересневі зустрічі в шкільній бібліотеці

2. Ерудит-ринг «Перевір себе та інших»

3. Свято «Книжчині іменини»

5 клас

1. Вересневі зустрічі в шкільній бібліотеці

2. Книга - твій друг і порадник

6 клас

1. Довідкова література. Методика пошуку інформації

2. Гра «Книга - бібліотека - читач»

7 клас

1.
Вибір книг у бібліотеці. Систематичний каталог

2.
Літературна година «Відлуння давнини»

8 клас

1.
Періодичні видання. Робота з СКС

2.
Історія літературної пам'ятки «Пересопницьке Євангеліє»

9 клас

1. «З інформацією на ти»

2. Читацька конференція «Велесова книга», як пам'ять праслав'янського письма.»

10 клас

1. Доля книги: її минуле та сьогодення

2. Бібліографія і анотація

Традиційно для учнів 2-х класів ми проводимо бібліотечний урок «Подорож до країни Читландії». З інших бібліотечних уроків хотілось би виділити такі: «Вересневі зустрічі в шкільній бібліотеці», «Як книжка приходить до людей», «Як створюється книга», «Періодичні видання для молодших школярів».

Під час проведення бібліотечних уроків використання мультимедійних презентацій зробить «сухий» матеріал цікавим та захоплюючим.

Щоб учні 3-4-х класів не розгубилися серед безлічі книг, проводимо бібліотечні уроки за темами: «Як користуватися каталогом?», «Як побудована книга». Учнів навчаємо роботі з книгою: привчаємо починати читати з обкладинки і титульної сторінки, звертаємо їх увагу на те, хто створив для них ці книги, тобто розгляду прізвищ автора і художника, вихідних даних книги. А це вже перші інформаційні відомості. Без цих елементарних умінь неможлива самостійна робота учнів із книгою.

У 4-му класі вчитель просить сильніших учнів підготувати повідомлення і, звичайно, для такої роботи потрібна допомога бібліотекаря.

Завдання бібліотекаря - допомогти дітям у самостійному підборі матеріалу, навчити орієнтуватися у різноманітних джерелах інформації, зокрема, користуватися енциклопедіями, вчити їх читати і вибирати з них необхідні знання при підготовці до уроків. Головне, щоб корисні бібліографічні відомості учні сприймали з інтересом. Для молодших школярів найефективнішими є заняття, що проходять у формі гри. Адже вчитися граючись - завжди цікаво.

Ефективними формами пропаганди бібліотечно-бібліографічних знань в шкільній бібліотеці є:

- творчі конкурси: конкурс серед учнів 1-2-х класів на кращу книжкову закладинку; конкурс-виставка серед учнів 3-х класів на кращу обкладинку «Мій улюблений підручник», учні 4-х класів взяли участь у конкурсі цікавинок «Усе про книгу»;учні 5-7-х класів - у конкурсі саморобок «Моя улюблена книга»;

- мандрівки літературними стежками: «Пересопницьке Євангеліє: Історія відкриття пам'ятки» (для учнів 8-х класів), читацька конференція «Велесова книга як пам'ятка праслов'янського письма»( для учнів 9-х класів), театралізовані свята «Посвячення в читачі», «Книжчині іменини».
Важливою є співпраця педагогів і бібліотекаря в середній і старшій школі. Виходячи з того, що середня школа повинна забезпечити завершення в цілому формування інформаційної культури учня, на вчителя-предметника і бібліотекаря покладаються досить серйозні функції, а саме: навчити школяра вміло використовувати найрізноманітніші джерела інформації для задоволення його освітніх потреб. Особливо важливо чітко визначити і спланувати тематику бібліотечних занять із кожного предмета і найперше - організувати вступні уроки в бібліотеці з метою розширення освітнього інформаційного середовища. У бібліотеці є розробки уроків для учнів середнього шкільного віку з таких тем: «Твій друг - словник» «Структура книги», «Бібліотечні каталоги та картотеки, Методика пошуку інформації, користуючись ними».

Особливо складно прищеплювати учням навички користування довідковою літературою. Тому вчителі-предметники активно сприяють формуванню цих навичок: завдання з будь-якого предмета подаються так, що учні змушені звертатися до словників і довідників. Спільна робота з вчителями-предметниками передбачає також застосування на заняттях практичних знань, набутих на бібліотечних уроках. Інтерес до довідкової та науково-популярної літератури допомагають викликати такі форми позакласної роботи, як олімпіади, участь у МАН, тематичні вечори, брейн-ринги, інтелектуальні ігри: «Ваше слово, ерудити», «Що? Де? Коли?». Учням 8-9-х класів подобаються заняття в бібліотеці, якщо вони включають елементи змагання. Це, насамперед, конкурси, турніри, вікторини з конкретної теми уроку. При проведенні бібліотечних уроків використовуємо матеріали, представлені в бібліографічному куточку «Рятувальне коло в океані шкільних наук». Для тих, хто бажає оволодіти бібліотечно-бібліографічними знаннями, в бібліотеці створено добірку матеріалів, які сприяють формуванню бібліотечно-інформаційних вмінь, це тематичні папки: «Довідкове бюро учня», «Про книгу, бібліотеку та читання», «Корисні поради учням», де учні можуть одержати інформацію про правила конспектування, написання рефератів, роботи зі словниками, тематичні картотеки матеріалів із періодичних видань: «Бібліотечно-бібліографічні знання - школярам», «Книга на межі тисячоліть», «Шкільна бібліотека: минуле і сьогодення”.

Враховуючи особливості навчання в старшій школі, для учнів 10-11-х класів доцільно запровадити курс «Основи інформаційної культури», спрямований на підготовку учнів до повноцінного життя в інформаційному суспільстві.

Сьогодні вже кожному зрозуміло, що використання комп'ютера та Інтернету, уміння знаходити і добирати важливу інформацію, навички її цілеспрямованого застосування - це вимога часу.

Які ж перспективи відкриває перед бібліотекарем та читачами використання телекомунікаційних і комп'ютерних технологій в бібліотеці. Без сумніву -грандіозні.

Інформатизація бібліотеки:

- підвищує ефективність пошуку необхідної інформації;

- відкриває ширші можливості для самостійної творчої роботи учнів;

- підвищує відсоток якісної підготовки домашніх завдань;

- робить доступ практично до будь-якої інформації відкритим.

У бібліотеку прийшло нове покоління користувачів, добре обізнаних із комп'ютерною технікою, роботою в Інтернеті. Тому роль бібліотекаря як консультанта, інформаційного посередника між користувачем і різноманітними базами даних набула особливого значення. Передусім зауважу: розвиток інформаційних ресурсів всесвітньої мережі, відкриваючи перед нами якісно нові шляхи роботи, приховує і суттєву небезпеку. Серед великої кількості інформації в Інтернеті є чимало негативної для морального, культурного, духовного розвитку особистості. Пам'ятаймо, що нерозважливе використання школярами мережі може завдати шкоди, викликати байдуже ставлення до книги.

Доступ до мережі Інтернет у нас необмежений, але учні попереджені, що Інтернет - не місце для ігор, а серйозна інформаційна система. Сьогодні за допомогою Інтернету ми можемо задовольнити найрізноманітніші запити учнів і вчителів, що було раніше досить проблематично. Мережа Інтернет має різні пошукові системи, за допомогою яких користувачі знаходять ту чи іншу інформацію ,зокрема готові реферати, творчі роботи. Вчитель має знати також і ці ресурси Інтернету, щоб якомога об'єктивніше оцінити реальний рівень знань учнів. Однак величезна кількість готових шпаргалок не повинна відлякувати або давати підстави заборонити користуватися ними. Тому й важливо навчитися грамотно застосовувати наявне інформаційне поле.

Вміння вибирати книгу чи знаходити інформацію за допомогою комп'ютера - це справжнє мистецтво. І завдання бібліотекаря - допомогти учням оволодіти ним.

Для читачів нашої бібліотеки створено «Путівник по Інтернету»- це анотований огляд інформації, яку можна знайти на різних серверах Інтернету (у тому числі і на освітніх):

· міжнародні – Google (www.google.com)

· українські – Meta (www.meta.ua)

· російські – Яндекс (www.yandex.ru), Rambler (www.rambler.ru)

Ці системи надають можливість пошуку необхідної інформації за ключовими словами, сполученнями слів і відкривають доступ до практично необмеженої кількості різних джерел. Однак, не знаючи конкретної інтернет-адреси, доводиться витрачати багато часу, щоб знайти необхідне, тому пропонуємо деякі веб-сторінки, які можуть стати в пригоді і вчителям, і учням.

В процесі вивчення української літератури вчителі і учні активно використовують можливості Інтернету, де представлено чимало сайтів наповнених зразками класичної та сучасної української літератури, наприклад:

«Бібліотека Кошового писаря» - http://pysar.tripod.com/ класична українська література;

«Поетика» - http://poetry.uazone.net/ - українська поезія та фольклор, тексти сучасних пісень, переклади світової поетичної класики;

«Бібліотека української літератури» - http://books.ms.km.ua/ -твори репресованих українських письменників;

«Українська класика, рукописи, стародруки» - http://www.nbuv.gov.ua/ - зібрання творів українського письменства від найдавніших часів до початку 20 століття;

Сьогодні нашим вчителям можуть позаздрити багато колег. Адже вони мають можливість супроводжувати свої уроки наочністю, яка на кілька порядків вища від традиційної. Використання мультимедійних презентацій у навчальному процесі дає змогу представити дані з мультимедійних енциклопедій і довідкових бібліотек, записаних на компакт - дисках і атласах і розташованих в Інтернеті; поглибити знання учнів можна, давши їм можливість використовувати Інтернет для отримання потрібної інформації та її аналізу, здійснення досліджень, участі у веб-проектах та публікації самостійно розроблених матеріалів.

Нині вже важко й уявити сучасний урок без залучення потужних можливостей Інтернет-ресурсів.
Хочу ще раз наголосити, що ми ні в якому разі не хочемо замінити книгу, читання газет і журналів електронною інформацією. Але всім відомо, яка бідність книжкових фондів, тому радикально змінити ситуацію на краще здатні нові інформаційні технології. І тут потрібна ініціатива Міністерства освіти і науки України, оскільки, ніхто, крім нього не може взяти на себе сміливість визначити обов'язковий електронний набір навчальної та художньої літератури, репродукції шедеврів живопису, який повинен бути в кожній школі. Мріємо ми, щоб наповнити свою медіатеку: енциклопедією Кирила та Мефодія, великим енциклопедичним довідником школяра, енциклопедіями: «Всесвітня історія», «Математика», «Біологія», «Хімія», «Фізика». Не маємо ми медіовидань, які створені спеціально для учнів початкової школи. Комп'ютерних програм вивчення шкільних предметів недостатньо, та й не всі вони досконалі.

До речі, це засвідчує практика тільки знання учнями комп'ютерних технологій не навчить їх користуватися різними видами інформації. Учні, навіть старшокласники, часто не вміють ставити запити для пошуку інформації, не знають як правильно написати про книгу.

Тому, враховуючи особливості навчання в старшій школі, для учнів 10-11-х класів доцільно запровадити курс «Основи інформаційної культури», спрямований на підготовку учнів до повноцінного життя в інформаційному суспільстві.


ГОРШКОВА О.А.

г.Вологда, Россия

Система библиотечно-методического сопровождения предмета «Истоки» в Вологодской области

В последние десятилетия в российском обществе значительно возросло стремление к возрождению традиций, к возвращению норм и образцов поведения, издавна присущих русскому народу. Воспитание в подрастающем поколении уважительного, вдумчивого отношения к идеалам и ценностям русской цивилизации, помощь в освоении творческого наследия малой родины и России, включение семьи и ближайшего окружения ребенка в процесс формирования его духовного облика – вот актуальные образовательные и воспитательные задачи, которые необходимо решать современному образовательному учреждению.

Для полноценного приобщения ребенка к культурному опыту поколений школе было необходимо выработать совершенно новую линию, позволяющую всем учебным дисциплинам согласованно работать на общую цель. Центральной идеей этой линии обучения стал социокультурный подход, принципы которого воплотились в новой образовательной области «Истоковедение» [5]. 

На основе социокультурного системного подхода была создана региональная образовательная программа «Социокультурные истоки», автором которой является И.А. Кузьмин, профессор РАЕН. С 1996 года в образовательных учреждениях Вологодской области началась аппробация учебного курса «Истоки». Как отмечает А.В. Камкин, автор учебного курса и программы «Воспитание на социокультурном опыте», появлению «Истоков» в школах предшествовал многолетний кропотливый труд по выстраиванию логики нового, не имевшего аналогов учебного предмета. 

В курсе «Социокультурные истоки», в понимании А.В. Камкина, заложены следующие целевые ориентиры:

· направленность на развитие внутреннего, духовного мира ученика ради осознания им себя как деятельностного субъекта сохранения и приумножения духовно-нравственного и социокультурного опыта Отечества;

· воспитание патриотизма, гражданственности, устойчивой и бескорыстной привязанности к своему Отечеству, малой родине, семье и соотечественникам;

· содействие ориентации детей и подростков в современной социокультурной среде, в отечественном духовном и культурном наследии, помощь в формировании их гражданской и культурной идентичности российскому обществу;

· подготовка учащихся к профессиональной деятельности через цикл учебных пособий, расширяющих культурологическую компетентность учащихся, понимание ими духовно-нравственных смыслов важнейших видов человеческой деятельности [3].

В настоящее время «Истоки» успешно преподаются в школах Вологодской, Ярославской, Владимирской, Московской, Архангельской, Ивановской, и ряда других областей России. Востребованность курса «Истоки» объясняется не только исключительной важностью реализуемых в нем задач, но и междисциплинарным характером этого предмета, его способностью органично встраиваться в логику и содержание большинства школьных дисциплин [4].

Основной отличительной чертой курса «Истоки» является то, что проблема духовно-нравственного просвещения и религиозной образованности учащихся решается в рамках светского предмета. На первый план выносятся ценности традиционного отечественного образа жизни, вера рассматривается в качестве одной из важнейших этнокультурных ценностей, приобщение к которым способствует воспитанию духовно богатой личности и сохранению преемственности поколений. «Истоки» обладают значительным потенциалом для воспитания поликультурного мышления, религиозной толерантности, ценностного восприятия любой культуры и религии [7].

Освоение новой образовательной программы «Социокультурные истоки» вызвало закономерную перестройку деятельности образовательных учреждений Вологодской области – появились новые цели, направления, новые формы и методы работы. Естественно, изменили ракурс своей деятельности и школьные библиотеки, миссией которых стало освоение нового социокультурного инструментария, методическая поддержка преподавания «Истоков». 

Уже более десяти лет в регионе разрабатывается, дополняется и совершенствуется учебно-методический комплекс (УМК) по курсу «Социокультурные истоки», который включает в себя учебные пособия, методические и дидактические наработки по активным формам обучения и воспитания, тематическое планирование, аудио- и видеоматериалы по предмету, а также издания, охватывающие все ступени курса – от пропедевтики в дошкольных учреждениях до старшей школы и системы профессионального обучения. Эти материалы вкупе с комплектами «Истоки отечественной литературы и русского языка», изданиями серии «Истоки в классике» и другими разработками составляют социокультурный инструментарий истоковедения. 

Для содействия развитию школьных библиотек в русле истоковедения образовательным учреждениям области были предложены методические рекомендации по разработке новой модели библиотеки, а также было принято решение выделить ряд опорных, базовых школьных библиотек. Право стать базовыми получили библиотеки образовательных учреждений, занимающихся реализацией системного подхода к «Истокам» в образовании, накопившие значительный опыт работы в данном направлении [4]. Было разработано типовое Положение о Базовой школьной библиотеке муниципального органа управления образованием по работе с учебно-методическим комплексом «Социокультурные истоки»[8].
Согласно Положению, основными задачами базовой школьной библиотеки являются:

· информационное обеспечение образовательной области «Истоковедение»; 

· удовлетворение потребностей специалистов истоковедения в получении знаний об учебно-методическом комплексе «Социокультурные истоки»; 

· консультационную деятельность в обучении правильному использованию учебно-методического комплекса «Социокультурные истоки» и оказание методической помощи;

· продвижение новых форм работы по использованию социокультурного инструментария. 

В Вологодской области действуют 14 базовых библиотек, расположенных в 10 муниципальных районах. Базовые школьные библиотеки совместно с информационно-методическими службами муниципальных районов работают над комплектованием фонда по истоковедению, организуют информационно-библиотечное обслуживание педагогов и учащихся, вырабатывают и внедряют новые активные формы работы с читателями. Привлекая к сотрудничеству семью и региональное сообщество, библиотеки ведут планомерную работу по преодолению духовно-нравственного кризиса. 

Следует особо отметить деятельность некоторых из базовых библиотек. Так, библиотека Центра повышения квалификации педагогических работников г. Вологды (главный библиограф Н.А. Прялухина) осуществляет свою деятельность в качестве информационного, методического и консультационного центра по направлению «Истоковедение». Здесь педагоги и библиотекари могут получить сведения о новинках, найти интересующие издания, журнальные и газетные статьи по предмету, ознакомиться с дидактическими разработками своих коллег, а также получить профессиональную консультацию по различным аспектам истоковедения.

Одними из первых в работу с учебно-методическим комплексом «Социокультурные истоки» включились библиотекари МОУ «СОШ № 13» г. Вологды (зав. библиотекой Л.М. Дубова), МОУ «Харовская СОШ № 1» (зав. библиотекой Н.А. Нестерова), МОУ «Кирилловская СОШ» (зав. библиотекой Г.Н. Воинова), МОУ «Горицкая СОШ» Кирилловского района (зав. библиотекой Т.П. Волкова), МОУ «СОШ № 9» г. Великий Устюг (зав.библиотекой Л.В. Ильюшина) [1, 8]. 

Ценный опыт по работе с семьей и взаимодействию с местной культурной средой представляют библиотекари Кирилловского района. Они активно сотрудничают по направлению истоковедения с сотрудниками Кирилло-Белозерского музея-заповедника, Музея фресок Дионисия в Ферапонтове. Для учащихся совместно проводятся экскурсии в действующий Воскресенский Горицкий женский монастырь, ребята имеют возможность участвовать в православных праздниках. 

Школьная библиотека МОУ «Устье-Угольская СОШ» (Шекснинский район, зав. библиотекой В.В. Виноградова) уже более 7 лет осуществляет сопровождение комплексной программы «Современная русская школа». С 2005 года в библиотеке принята собственная программа развития «Русское наследие», разработанная на принципах, заложенных в предмете «Социокультурные истоки». Библиотека осуществляет целевое формирование фонда на традиционных и цифровых носителях, ведет информационно-библиографическую, исследовательскую и массовую работу по программе. 

Необходимо упомянуть также школьные библиотеки, реализующие авторские программы развития, наполненные глубоким духовно-нравственным содержанием. В.А. Стахеева, заведующая библиотекой МОУ «Первомайская СОШ» Кичменгско-Городецкого района, ведет работу по культурно-образовательной программе «Приближение к душе», рассчитанной на 2005-2010 гг. Программа делится на пять подпрограмм: «Я познаю мир», «Я и моя семья», «Я и Родина», «Я - подросток», «Я и театр». В процессе прохождения ступеней программы ребенок приобщается к основным духовным и нравственным ценностям русского народа, осознает непреходящую ценность окружающего мира и себя как части этого мира.

Библиотека МОУ «СОШ № 15» г. Вологды (зав. библиотекой И.Ф. Калининская) работает по программе «Библиотека – центр духовно-нравственного воспитания и общения». Формирование разносторонне развитой, духовно богатой личности происходит здесь через активное, творческое освоение учащимися классических произведений русской литературы [2]. 

Базовые школьные библиотеки по работе с УМК «Социокультурные истоки» осуществляют свою деятельность в качестве информационно-ресурсных центров истоковедения. Они представляют собой специализированную модель школьной библиотеки, необходимость и жизнеспособность которой подтверждена более чем 10-летней успешной деятельностью каждой базовой библиотеки. Опыт, накопленный в ходе становления и развития системы базовых библиотек, является уникальным фактором формирования личности современного гражданина, мощным ресурсом поддержки и укрепления духовности российской нации.
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ТАРАНОВА О.Н. 
г.Николаев, Украина

Новые реалии школьной библиотеки

Информационное общество требует нового отношения к школьной библиотеке, нового взгляда на неё. А именно: наря​ду с традиционными формами работы и носителями информа​ции в библиотеку пришли элек​тронные носители и компьютер​но-информационные технологии.

Чтобы обеспечить дальней​шее развитие библиотеки, несколько лет назад администрация лицея во главе с директором Компанийцем Анатолием Сергеевичем приняла решение - создать абсолютно новое информационное пространство. С этой целью в библиотеке были установлены компьютеры. Один - рабочее место библиотекаря и три - для работы читателей. Это привлекло в библиотеку и тех, кто раньше находил развлечения вне ее. У лицеистов появи​лась возможность оформлять рефераты, набирать и редактировать тексты для Малой Академии наук, выполнять домашние задания, создавать бизнес-планы. В библиотеке работает консультационный центр, где поступившим в лицей новичкам, старшеклассники оказывают помощь в поиске и применении информации. Но самое интересное началось, когда компьютеры подключили к Internet. Стала доступна информация по всем предметам. Банки рефератов и научных работ открыли свои страницы для преподавателей и лицеистов. Появилась возможность создавать свои электронные ресурсы – программы обучения по предметам и применять их на уроках. Началась работа по созданию сайта библиотеки, который теперь достойно представляет ее в Сети.

Невозможно было бы пользоваться этой техникой, если бы школьніе библиотекари не прошли обучение в Научно-педагогической библиотеке при участии специалистов из Центра непрерывного информационно-библиотечного образования (г. Киев) и Московской научно-технической библиотеки – инициатора и разработчика Программы обучения для автоматизации библиотечных процессов. Это дало возможность начать работу над созданием корпоративного каталога 12 школам города, который позволит наряду с Internet пользоваться информационными ресурсами не только города, но и всего мира.

Остро встал вопрос обучения учителей информационно-компьютерным технологиям, что нашло отражение в совместном проекте с Научно-педагогической библиотекой «Повышение информационной культуры педагогов», в рамках которого прошли курсы обучения работе на компьютере и в Internet. Для того, чтобы работа школь​ной библиотеки была успешной, необходимо комплектование ее наряду с традиционным фондом (это книги, учебники, периодика) электронными носителями (программное обеспечение для предметов школьного цикла).

И весь этот массив информа​ции должен находиться и хра​ниться в библиотеке.

Для того, чтобы иметь эти фонды, прежде всего, должна быть программа комплектования школьных библиотек. В городе существует программа комплектования массовых библиотек, но школьные туда не включены, хотя ученик после уроков идет за информацией именно в школьную библиотеку.

Наряду с обучением, проведением тренингов и другими ини​циативами большую роль в перестройке работы библиотеки сыграло обучение библиотечной программе «ИРБИС», что, собственно, является заслугой Научно-педагогической библиотеки и руководителей проекта «Повышение информационной культуры педагогов и библиотекарей» Тимченко Е.К. и Картузова К.Н.

Для дальнейшей работы по внедрению новых информацион​ных технологий необходим Центр повышения информационной культуры педагогов и работников образования.

И только благодаря всем этим усилиям, а, главное, поддержке и вниманию государства, на базе нынешних школьных библиотек возникнут современные информационные центры школы.



ГОЛОВАНЬ Е.В.
г. Кострома, Россия

Отдел развития школьных библиотек: основные направления деятельности

Созданный 11 сентября 2008 г. отдел развития школьных библиотек КОИРО считает своими основными задачами сохранение и развитие деятельности школьных библиотек на территории Костромской области, преобразование их в библиотеки-информационные центры, создание информационно-образовательной среды «учащийся – учитель – библиотекарь», где библиотекарь – основное звено информационного обеспечения образовательного учреждения.

Традиционно, при определении таких взаимоотношений в учебном процессе, «выпадают» и понятия «библиотекарь» и «информационное обеспечение», связанное с библиотекой образовательного учреждения. В лучшем случае, в триаду включается понятие «родитель». Этот ошибочный штамп повторяется повсеместно, во всех вертикалях властных образовательных структур. Даже учебные издательства, ориентирующие ученика и учителя на дополнительную литературу (например, справочные издания), как составляющую информационно-образовательной среды, не ассоциируют её со школьной библиотекой. 
До сих пор не принят проект федерального закона «О внесении изменений в Закон Российской Федерации «Об образовании» в части установления федеральных требований к образовательным учреждениям по библиотечному обслуживанию учащихся, нормативов минимального библиотечного фонда и включения библиотекарей общеобразовательных учреждений в федеральную систему подготовки и переподготовки педагогических работников. Не решён вопрос о финансировании комплектования библиотечных фондов образовательных учреждений органами государственной власти субъектов РФ, что, безусловно, тормозит модернизацию школьных библиотек на федеральном и региональном уровне. 

КОИРО уже прилагались определённые усилия по совершенствованию библиотек образовательных учреждений Костромской области. Институт предлагал разработать Региональную программу развития школьных библиотек (Служебная записка была направлена директору департамента образования и науки КО). Программа, на наш взгляд, должна быть построена по модульному принципу и может внедряться поступательно. Принципиальные модули – библиотечные и информационные фонды и библиотечные кадры. Очень важные модули – чтение и укрепление материально-технической базы, в том числе информатизация библиотек.

В реализации представленных задач, направленных на решение во многом кризисных моментов в библиотечной политике, существенную помощь могут оказать органы общественного управления. В частности, недавно зарегистрированное в Костроме региональное представительство Русской школьной библиотечной ассоциации, цель которого - создание Попечительского совета школьных библиотек, привлечение общественного и государственного внимания к проблемам библиотечного сообщества, использование интеллектуальных и иных ресурсов, в том числе ведущих учебных издательств. Только совместная работа органов государственной власти и общественных структур может способствовать созданию целостной системы формирования библиотечных фондов и качественного предоставления информационных услуг пользователям в библиотеках образовательных учреждений.

Общеизвестный факт, что библиотечная специальность не входит в число престижных российских профессий из-за низкой оплаты труда, являясь при этом очень важной с точки зрения интеллектуальной востребованности (в западных странах профессия «библиотекарь» занимает высшие рейтинговые позиции). 

В 353 библиотеках образовательных учреждений Костромской области работают 205 сотрудников, 102 из которых являются совместителями. 71 сотрудник – с высшим профессиональным образованием (педагогическим, техническим, библиотечным), 96 – со средним специальным (в т.ч. библиотечным), 25 и 13 имеют среднее и неоконченное высшее образование. Пенсионеры и люди предпенсионного возраста составляют 38 %.

Несмотря на «средние» показатели, костромские специалисты демонстрируют высокий творческий потенциал. Об этом свидетельствует активное участие и победа коллег В. Ф. Ювенской и И. Б. Гуровой (Чухломская СОШ им. А. А. Яковлева) в первом Всероссийском конкурсе «Лучший школьный библиотекарь года – 2008», итоги которого были подведены на Форуме «Михайловское 2008». Опыт лучших библиотекарей РФ будет использован в укреплении кадровой политики в системе школьных библиотек

Такими видит основные направления деятельности новый отдел в структуре КОИРО.


ТИМЧЕНКО Е.А.
г.Николаев, Украина

Игра – дело серьезное, или методика проведения деловых игр

Игра – одно из удивительных явлений человеческой жизни.

Платон считал её одним из полезнейших занятий,

а Аристотель видел в игре источник душевного равновесия,

гармонии души и тела, а также пользу для развития интеллекта.

Важным разделом игр являются игры нового времени, проводимые с определённой практической целью и получившие название «деловых игр». Они наиболее трудоёмки в разработке, но зато в них велик обучающий эффект за счет динамичности (цепочки решений).

Деловые практические игры (ДПИ) стали проводиться с 1985 года и приобрели заслуженную популярность.

Что же подразумевается под этим термином? Прежде всего – создание особой игровой ситуации в социальном пространстве, которое позволяет в полном объёме осуществлять коллективную мыслительную деятельность по поиску решения актуальных проблем. Для чего это делается именно в игровом режиме? Потому что иногда возникают ситуации, при которых традиционные методы и приёмы «тормозят», т.е. не дают нужного эффекта.

Деловые игры наиболее приемлемы для подготовки специалистов в различных отраслях деятельности, а также в исследованиях, прогнозах, апробации нового и представляют собой искусственно созданные ситуации со специально разработанными для них правилами.

Психологическим следствием деловых игр (и это очень важно) является то, что участник игры ослабляет контроль за своим поведением, не боится принимать неординарные решения (игра ведь), раскрепощает своё сознание.

Любая деловая игра – это «репетиция будущего». Однако, она – не только направленная в будущее суть, но и отражение того реального мира, в котором мы живём сейчас. Вы заметили, что дети нынешние не играют в игры прошлого? Нет казаков-разбойников и мушкетёров, героических советских солдат и фашистов, но зато они с удовольствием имитируют взрослую жизнь: устраивают политические дебаты, открывают банки, проводят пресс-конференции и играют в казино. 

Так как во всех деловых играх имеют место дискуссии, обсуждения и анализ действий, то они, несомненно, обладают обучающим эффектом. Велик в них также и воспитательный потенциал.

Ниже приведен ряд высказываний об игре, который мы приводим без указания авторства - не хотим подавлять авторитетностью имён. Пусть они будут эпиграфами к вашим будущим играм!

· Игра – это решение будущей деятельности;
· Игра – идеальный вариант работы, это святой труд;
· Игра– свободное упорядоченное пространство;
· Современный мир рушится потому, что в нём исчезают правила игры;
· Игра – это соревнование на грани возможностей, но доброжелательное и с уважением ко всем участникам;
· Игра – в традиции славян: толока – не просто труд, а игра – со своими традициями и сценариями. Предки даже сражения воспринимали как игру. Вот откуда: «выиграть войну».
К игре нельзя принуждать! 

Многообразие проблем, которые помогают разрешать деловые игры, поражает. Это и сугубо профессиональные трудности и нововведения, свежий или нетрадиционный взгляд на явление, социальные или чисто психологические проблемы.

Любые изменения в социуме порождают, помимо всего прочего, ещё и трудности в общении, что нередко приводит к конфликтным ситуациям. Понять природу конфликта – уже наполовину разрешить его. А вот до полной победы над непростой и очень некомфортной ситуацией может привести вывод этой проблемы на поле деловой игры. Особенно актуальна такая игра в педагогическом коллективе школы. 

Это было необходимое, на наш взгляд, вступление о пользе, а подчас и необходимости проведения деловых игр. Теперь настал черёд хотя бы вкратце рассказать, из чего состоит, как готовится и проходит собственно Деловая игра:
1. Прежде всего следует определиться – какую цель вы хотите достичь в своей деловой игре и какие задачи вам предстоит при этом решить.

2. Очень важен момент: кто будет играть, какими личностными качествами должны обладать будущие игроки. Основные составляющие – это:

· нацеленность на успех;

· взаимоуважение;

· честная соревновательность;

· радостное напряжение всех сил;

· стремление к чести и славе.
А вот такие проявления просто запрещены участнику деловой игры:

· частичное выбытие из работы;

· стереотипное мышление;

· имитирование при ответе;

· использование непонятных терминов;

· прекращение работы раньше срока;

· замыкание игры на себе;

· личностное поведение: демагогия, пессимизм;
· инциденты разрешаются, конфликты – нет.


Как известно, при формировании команд следует учесть также психологические и ролевые характеристики их участников. Этих ролей очень много, они разнообразны. Собрать людей с такими характерами, конечно, можно, но это будет очень многочисленная команда, что, по условиям игры, большей частью невозможно. Поэтому желательно, чтобы каждый член команды обладал несколькими качествами, перечисленными ниже.

Аналитик – имеющий выраженную чисто аналитическую склонность, стремящийся во всём разобраться, докапываться до глубинных причин и связей.


Генератор идей – автор многих идей в группе, ориентирован на содержание, не озабочен авторством идеи.


Диагност – хорошо и быстро «схватывающий» ситуацию, понимающий, что происходит, лучше других; видящий целое и его смысл.


Имитатор – создающий видимость активной, содержательной работы, не вносящий нового содержания. В работу группы личностно не включен.


Критик – жесткий в оценках, проявляющий повышенную требовательность к качеству идей и логике работы. Ориентирован на оценочную деятельность.


Манипулятор – стремящийся формировать ситуацию и действия других в «обход» их сознания. Применяет эстетически некорректные методы и приёмы («грязные технологии»).


Методолог – задающий группе способы работы, всегда знающий, как надо работать, чтобы решить проблему или поставить новую.


Проблематизатор – ориентирующий группу на поиск оснований всех выдвигаемых идей и утверждений. Один из самых необходимых для продуктивной работы членов команды.


Разработчик – хорошо разрабатывающий идеи других, предлагающий конструктивные пути и способы их осуществления.


Эрудит – наиболее образованный, обладающий разносторонними знаниями, хорошо ориентирующийся в литературе по обсуждаемому вопросу.


Некоторые другие не менее важные роли с описанием их характеристик даны нами в Приложении 2.


Любая игра – это эмоциональный всплеск и психологическое напряжение. Не является исключением и деловая игра. Для того, чтобы она принесла не просто пользу, а не навредила, следует учесть четыре фазы эмоционального напряжения. Они характеризуются следующими состояниями игроков:

1 фаза: для решения задачи человек внимателен, мобилизован, активен; за счет этого повышается работоспособность.

2 фаза: усилий 1 фазы недостаточно, вследствие этого возникают реакция напряжения и яркие эмоции – ярость, гнев, негодование.

3 фаза: предельная мобилизация не привела к решению задачи – организм отказывается её решать. Эмоция – страх.

4 фаза: решить задачу невозможно, а надо… Положение безвыходно… Эмоции? Их нет, есть заболевание – невроз и даже более тяжёлые – психические расстройства.


 Это очень важные факторы игры. Их надо учитывать и обязательно исключить две последних фазы, т.е. надо уметь управлять эмоциональным напряжением. Это делается путём создания таких игровых ситуаций, при которых соблюдаются три компонента: 

1. Наличие нескольких альтернатив (например, финансирование закончилось, но удалось выиграть грант, получено наследство, осуществлено слияние предприятий и т.п.)

2. Вера участника в выборе другой альтернативы
3. Возможность участника добавить свою альтернативу

Если в игре отсутствует хотя бы одни компонент – решения нет. Наличие только одной альтернативы превращает игру в тренинг. А вот третий компонент способствует в полной мере участникам игры проявить свои творческие способности.


Важной составляющей деловой игры является группа экспертов. Для её формирования необходимо соблюсти следующие критерии (учитывается деловая игра педагогической направленности): 

· компетентность

· профессиональная роль (собрать всех профи в образовании)

· институциональная роль (представлены все группы, связанные с образованием)

· личное согласие

· количественные ограничения (6-9 человек)

· социальный престиж


Эта группа оснащается соответствующим инструментарием для выполнения своих обязанностей, которые кратко можно сформулировать так: эксперты:

1. Фиксируют точки зрения «за» и «против»

2. Выявляют рациональное зерно в альтернативных точках зрения

3. Приводят к согласованию противоположные мнения

4. Предлагают игровой вариант спорных формулировок

5. Дают добрые советы

Собственно игра строится поэтапно:

· анализ ситуации

· выработка локальных решений (индивидуальных)

· обсуждение этих решений

· принятие согласованного решения

· оценка степени согласованности индивидуальных решений

· подведение итогов

Всё это – действия, которые необходимо выполнить в процессе игры. Но! Ещё должен существовать пакет документов.

Прежде чем его перечислить, мы хотим отметить, что давали его по рекомендации Хруцкого Е.А. «Организация проведения деловых игр».- М.,1991. Поэтому далее в тексте мы укажем только номера страниц, где описывается тот или иной документ.

1. Проспект игры – С. 117-124

2. Сценарий игры (состав игровых ролей, их описание, форма представления, правила игры) – С. 118-119, 135-136

3. Описание игровой обстановки (определение способов и форм информационных связей между игроками и другими участниками игры – устно, письменно, передача игровых предметов) – С.119, 175-176

База данных (совокупность показателей, нормативов, характеристик и других числовых значений)

Банк данных (совокупность всех массивов информации) – С.119-120

Модель среды – способ создания искусственных помех

4. Инструкции игрокам (по каждой роли – игровые цели, способы их достижения, порядок взаимодействия с другими игроками. Правовые и социальные характеристики должностных лиц, а иногда и биографические данные) – С. 120-121, 184

5. Руководство для администратора игры (сборник инструкций по выполнению работ, которые будут обыгрываться в деловой игре) – С.121-123, 196-199

6. Руководство для счётной группы (описываются все её действия в течение деловой игры, в том числе и подсчет баллов, выводы о выполнении или невыполнении того или иного решения игрока, она также создает помехи в игре) – С.123, 238-243

Тема, которую мы рассматривали в ходе проведения мастер-класса, столь объёмна и многообразна, что никак не может быть полностью описана в этом небольшом материале. Поэтому всем, кто заинтересовался такой формой работы, как деловая практическая игра, предлагаем список литературы, которой мы пользовались при подготовке мастер-класса, а также те материалы, которые мы вам рекомендуем использовать в вашей работе.

Успеха Вам!

Приложение 1

Решить проблему по-новому

Практическая деловая игра (ПДИ) по формированию информационной культуры школьников и педагогов.

План:

1. Цели, задачи, проблемы ПДИ. Желаемый результат.

2. Представление экспертной группы и её роли в ПДИ.

3. Работа в группах. «Проверка» домашнего задания.

4. Пленарное заседание всех групп.

5. Оценка экспертной группой результатов работы.

6. «Добрые советы» - заключительное слово руководителя экспертной группы.

7. Неформальное общение.

Целью ДПИ, которую мы назвали «Решить проблему по-новому» и провели в рамках научно-практического семинара «Роль школьной библиотеки в формировании информационной культуры и компетентности учащихся в условиях информационного общества»,  было желание натолкнуть школьных библиотекарей на поиск форм и методов формирования информационной культуры школьников и педагогов.

В ходе подготовки, которая длилась в течение месяца, школьным библиотекарям пришлось хорошо потрудиться: совместно со специалистами НМЦ управления образования и Научно-педагогической библиотеки, ЦДБ им. Ш. Кобера и В. Хоменко, областной библиотеки для детей им. В. Лягина был составлен и обсуждён «Координационный план проведения обучения по основам информационной культуры среди учащихся 1-11 классов на 2008-2010 учебные годы», составлена и размножена анкета, дано домашнее задание.

Судила игру компетентная, профессиональная группа экспертов, которая не только фиксировала точки зрения, выявляла рациональное зерно в предложенных идеях, но и приводила к согласованию противоположные мнения, предлагала итоговый вариант спорных формулировок и, наконец, давала добрые советы участникам.

По итогам работы четырех групп (деление по районному принципу) были зафиксированы оригинальные идеи, интересные формы работы, инновационные методы формирования информационной культуры учащихся и педагогов. Центральный район обозначил себя идеей: «увести детей из классов, привести в библиотеку», т.е. изменить официальное, поднадоевшее и официозное пространство на неформальное, свободное, творческое общение в непринужденной обстановке.

Заслуживали внимания и предложенные формы работы: «Портфель юного читателя», «Интерактивная викторина», «Мини-лекции», выдержанные в традиционном ключе.

Порадовала компьютерной презентацией форм и методов работы библиотекарь СОШ № 57 Н.Н.Гринько (Заводский район). Характерным для этого района было наличие арсенала форм и методов для пропаганды краеведческих материалов.

Третья группа (Корабельный район) хотя и не порадовала какими-то домашними заготовками и изысками, быстро сориентировалась и выдала несколько неплохих идей по поводу внедрения игровых форм в свою работу с детьми.

Достаточно традиционными были предложения четвёртой группы (Ленинский район). Думается, это случилось в силу того, что их задача была несколько иной: предложить формы работы с педагогами, и они побоялись с ними «поиграть». И зря! Думается, что после нашей ДПИ они станут активно внедрять игровые ситуации в работе с учительскими коллективами своих школ, о чём и сказала лидер группы Л.И. Слива (СОШ № 46)

По окончании пленарной работы и подведения итогов было сделано много выводов, но главное из них – это то, что Игра – удалась! Всем было интересно, высказывались пожелания и впредь эту форму работы внедрять при проведении научно-практических семинаров. А в определении желаемого результата был сделан вывод: важно то, что мы хотим иметь в итоге, а не сам процесс. Хотя, что скрывать, процесс тоже нам понравился!

Приложение 2

В нём мы дадим описание нескольких ролей, которые могут разыгрываться в ходе деловой игры.

Заказчик – представитель образовательного учреждения, общественной организации, муниципального образования (по выбору обучаемого).

В обязанности заказчика входит:

· конкретизировать свою роль – кто он, какую организацию представляет, какие цели преследует;

· конкретизировать заказ на разработку мероприятия;

· осуществлять посредничество между ведущим игры и группой;

· корректировать внутригрупповые решения в соответствии с заказом;

· принимать решения по преодолению внешних «катастроф» (организатором «катастроф» является ведущий);

· оценить качество разработанного проекта массового мероприятия.

Заказчик имеет право корректировать требования в процессе конструирования мероприятия.

Эксперт – игрок, оценивающий деятельность группы со стороны, оставаясь в гуще событий.

В его обязанности входят:

· оценка поведения игроков и группы в целом;

· сравнение и оценка представленных проектов совместно с другими экспертами и заказчиками;

· подготовка выступления совместно с другими экспертами по оценке деятельности участников.

Эксперт не имеет права вмешиваться в ход работы группы.

Пропагандист – игрок, обладающий способностью быстро анализировать и обобщать информацию, представлять её в устной и письменной формах, убеждая присутствующих в преимуществах разработки.

В его обязанности входят:

· достойное представление разработанного группой проекта (в устном выступлении и рекламном объявлении для прессы);

· психологически точное, эмоционально оправданное, артистически осуществленное воздействие на аудиторию;

· защита точки зрения группы;

· ответы на вопросы.

Имеет право выбрать оригинальную форму предъявления информации; обратиться за помощью к группе при ответах на вопросы.
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БАЗИЛЕНКО И.И., БОНДАРЕНКО Я.Л.

г.Николаев, Украина

Собственные электронные ресурсы детской библиотеки и их использование для формирования интереса к чтению
Практика свидетельствует, что электронные библиографические и веблиографические пособия, игровые ресурсы привлекают внимание детей и подростков намного больше, чем традиционные. 

Поэтому сегодня особенно важным становится использование новых информационных технологий для развития культуры чтения, привлечения к чтению юных читателей. 

Вот и работники центральной библиотеки им.Ш.Кобера и В.Хоменко давно и успешно работают в этом направлении. Ими уже создано около десяти различных электронных продуктов, которые в той или иной степени способствуют пробуждению интереса читателей к книге. Это и виртуальные книжные выставки «Из дальних странствий возвратясь» (о незаслуженно забытых книгах), «Америка далёкая и близкая» (популяризация книг на английском языке). В создании этих выставок были использованы игровые моменты. Ссылки на разные веб-ресурсы позволяют найти тексты произведений в Интернет, биографию автора. 

Самые первые, но не менее интересные - путеводитель по журналам для людей школьного возраста от 5 до 10 лет «Познавай и удивляйся» и развлекательно-познавательный электронный путеводитель по журналам для тинэйджеров «Сплошные интересности». Благодаря системе гиперссылок пользователи в режиме on-line могут не только «полистать» страницы тех журналов, что мы рекомендуем, но попробовать свои силы в разгадывании ребусов и кроссвордов. Эти путеводители учат малышей пользоваться периодическими изданиями и черпать из них необходимую информацию.

Настоящая находка для виртуальных путешественников - серия полнотекстовых веблиографических дайджестов «Жемчужины Украины»: «Заповедные места Украины», «Города-музеи Украины», «Храмы Украины», «Зеленый венец Николаевщины», «Рукотворные чудеса Украины». В них собран уникальный материал. Эти ресурсы расширяют мировоззрение пользователей, помогают лучше познать историю нашей страны, позволяют наслаждаться живописными городами Украины. Читателям предлагается ознакомиться с легендами и мифами родного края, прекрасными фотографиями исторических мест, необходимая информация. Ресурсы просты для самостоятельного поиска, ведь кроме гиперссылок пользователь может заглянуть в словарь, где есть короткая справка о предмете разговора.

Всем детям нравится путешествовать, и все они интересуются таинственными вещами. Так появился следующий ресурс - веблиографическое путешествие «Чудесные приключения в волшебном чулане». Создан ресурс в стиле «игры-бродилки» для учеников 2-5 классов. Сюжет таков: один раз любознательные друзья в поисках приключений оказались в старом чулане. Волшебные вещи, какие они там нашли - часы, шляпа и башмаки помогают маленьким путешественникам попасть в мир сказки. Персонаж Сказка, от имени которого ведется рассказ, является проводником по ресурсу. Детям предлагается ознакомиться с текстом книг, которые подобраны в разных электронных библиотеках. Также есть подборки ссылок на сайты, где встречается информация о сказочных, мифических вещах, интересные сведения об истории их создания. Нам удалось подобрать CD-ROM с развивающими играми, которые служат прекрасным дополнением к текстам сказок.

Уже давно чувствовалась необходимость в создании серии небольших, но очень интересных электронных «пособий». Потому, когда библиотека отмечала 100-летний юбилей Астрид Линдгрен, решили этим воспользоваться и создать такое «пособие». Так появились виртуальные прогулки с Астрид Линдгрен «Волшебница, которая живет везде» для читателей 9-11 лет. Были использованы интерактивные и игровые приемы, а также элементы анимации, замечательная музыка. Изюминкой виртуальной прогулки является то, что дети в процессе работы имеют возможность пересмотреть мультфильмы, созданные по произведениям Линдгрен, поучаствовать в виртуальной викторине по книге «ПеппиДлинный чулок». На украинско-шведском семинаре в нашей библиотеке состоялась презентация ресурса. Представители Посольства Швеции в Украине отметили, что этот ресурс будет незаменим при проведении мероприятий для слабослышащих детей. При содействии Посольства Швеции в Украине был издан диск. Важным есть и то, что ресурс учит детей ориентироваться в мире книжек, отбирать необходимые.

Мы давно заметили, что традиционные библиотечные уроки уже давно не гарант того, что дети, приходя в библиотеку, могут с легкостью найти необходимую информацию. Сейчас новые времена, интересы у детей совершенно другие, количество источников информации значительно увеличилось, поэтому проблема воспитания культуры чтения снова встает перед нами. Вот мы и начали думать, как сделать так, чтобы усвоение детьми информационной культуры было интересным. Решили, что это нужно делать с привлечением новых информационных технологий, возможностей Интернет. Поэтому и появилось веб-путешествие для любознательных людей 7-9 лет «Как Ивашка книжку о слоне искал: невероятная история с приключениями и поездкой в заморские страны». 

Цель этого ресурса – научить малышей подбирать информацию по необходимой теме, используя различные виды поиска: на книжной полке, в энциклопедиях, в каталоге, на CD-ROM и в Интернет. «Мультяшные» герои, забавные игры, «рисовалки», «Соображалки», путешествие в Африку, яркие веб-ресурсы – всё это делает ресурс привлекательным для малышей, потому что умело сочетает в себе игру и обучение. Кстати, этот ресурс был отмечен коллегами из России, Молдовы. Белоруссии, Казахстана, Украины на международной конференции «Крым-2007».

В 2008 году появилась еще одна электронная новинка – литературный вояж в пространстве и времени «Вечные легенды о любви» для учеников 8-9 классов и старшеклассников.

Почему мы взяли именно эту тему? Как вы понимаете – это вечная тема и для детей такого возраста – вполне актуальная. Но нам бы хотелось, чтобы сказали о любви свое слово - великие. Ни для кого не секрет, что современные дети хорошо воспринимают визуальную информацию, обожают кино. Мы решили этим воспользоваться и с помощью кино привлечь детей к чтению и книге. Мы представили книгу как киношедевр.

С его помощью читатели ознакомятся с литературными и кинематографическими шедеврами. Представленные книги У.Шекспира, В.Скотта, Ш.Бронте и других писателей. В ресурсе также есть гиперссылки на тексты произведений, биографии авторов, справки об экранизациях. Пользователей ждут сюрпризы - они имеют возможность посмотреть фрагменты любимых кинолент и принять участие в интерактивной викторине.

Нам кажется, что ресурс получился не только информативным, интересным, пробуждающим интерес к книге и чтению, но и проникновенным. Мы уверены, что он наверняка задевает души и сердца.
Сегодня можно с удовольствием констатировать, что создание электронных ресурсов является одним из важных направлений деятельности нашей библиотеки в формировании информационной культуры читателей, кстати, увлекательным делом для самих библиотекарей.

Надеемся, в нашей работе есть будущее, потому что мы помогаем найти детям кратчайший путь к информации, а значит, и к знаниям.

ЛИХОЖОН Т.В.

Херсон, Украина
Формирование информационной культуры учащихся: корпоративный библиотечный проект
Сегодня мы обсуждаем важную и актуальную для библиотек проблему – формирование информационной грамотности школьника.

Хочу поделиться с вами опытом работы в данном направлении Херсонской областной библиотеки для детей.

На протяжении последних лет совместно со школьными библиотеками мы экспериментировали – пробовали менять темы, формы библиотечных уроков. В 2007 году на фокус-семинаре для школьных библиотекарей «Библиотечные уроки: пришло время перемен», который был посвящен обсуждению современных подходов и методов формирования информационной культуры школьников, был презентован новый модуль программы информационного образования «Электронные документы и Интернет как источники информации».

Сегодня реальностью становятся электронные каталоги, электронные библиотеки, гибридные библиотеки. Кто и как учит пользоваться этими ресурсами детей? Мы попытались дать свой ответ на этот вопрос. Названный выше модуль был положен в основу при разработке новой программы занятий. Эта программа была реализована как пилотный проект на базе общеобразовательного учебного заведения № 30 города Херсона. Эта школа, кстати, одна из лучших школ нашего города, которая вошла в престижный рейтинговый список «100 лучших школ Украины».

В реализации проекта принимали участие три библиотеки-партнёра: Херсонская областная библиотека для детей, Центральная городская детская библиотека, и библиотека учебного заведения. На школьную библиотеку при этом возлагались обязанности координатора проекта. Центральная детская библиотека, в зоне обслуживания которой находится эта школа, в данном проекте продолжала выполнять привычные ей функции – организовывала и проводила уроки по традиционным библиотечным темам. За областной библиотекой были закреплены все инновационные библиотечные уроки. Участие в реализации проекта каждой библиотеки-партнера обозначалось и строго регламентировалось соответствующими документами:

«Единым Координационным планом проведения занятий по формированию информационной культуры учащихся», графиком проведения занятий, календарным планом занятий (по библиотекам-участникам).

Таким образом, на этапе организации работы над проектом, обеспечивался синтез традиционных и инновационных форм работы по воспитанию информационной культуры учащихся.

Программа дифференцирована по возрастным категориям.

В ней реализуется принцип последовательности изучения материала от класса к классу.

В первый год занятия проводились для учащихся 1-х-7-х классов. В каждом классе в течение учебного года проходят четыре урока, и пятый – итоговый. Количество уроков было важным условием реализации данного проекта, поскольку мы не могли задействовать дополнительный временной ресурс. Новый
 курс – это не столько увеличение объема, сколько концентрация знаний. Занятия проводились не только в читальных залах, но и на базе компьютерных классов (в школе) и Интернет-центра областной библиотеки. В распоряжении библиотекарей-предподавателей был доступ к сети Интернет, мультимедийный проектор, видеокомплекс.

Изменившиеся реалии нашей жизни диктуют нам необходимость изменить, модернизировать формы работы. Почему мы обратились к инновационным, интегрированным формам уроков? Потому, что единственный путь превращения информации в знания – это стимулирование интереса к урокам. Именно интерес ученика к уроку поможет превратить полученную информацию в знания, а знания в навыки.

Увлекательная и необычная форма проведения урока, оригинальность подачи материала, интерактивность занятий – всё это было использовано библиотекарями.

Для примера, программа занятий для учащихся пятого класса:

	5 клас

	1
	От папируса до CD-ROM.
	Путешествие на книголете.

(Электронная презентация)
	Октябрь
	ОБД, ШБ

	2
	Вселенная в алфавитном порядке
	Библиотечный пазл
	Ноябрь
	ЦДБ

	3
	Виртуальное общение, или Интернет-этикет
	Тренинг в Интернет-центре
	Декабрь
	ОБД

	4
	Интернет в помощь учёбе
	Тренинг в Интернет-центре
	Февраль
	ОБД

	5
	Кто владеет информацией, тот владет миром
	Поисковая экспедиция
	Апрель
	ОБД

	
	Как читать книгу
	Памятка
	Октябрь
	ОБД


Традиционные темы по истории книги, справочной литературе раскрываются в новых формах (эл. пр., библ. пазл).

Как известно, библиотечные уроки не входят в учебные планы, не являются обязательными или факультативными школьными предметами, и эти условия послужили побудительным мотивом для библиотекаря использовать инновационные формы библиотечных уроков.

Я бы сказала, что новаторство этой программы – главная составляющая ее ноу-хау, это не столько новизна форм, сколько новизна ее содержания.

На экране мы с вами видим те новые темы, по которым, мы надеемся, получили знания наши учащиеся:

· «Электронная книга»: тренинг в Интернет-центре, 2-й класс.

· «Гид в стране Паутиныча»: виртуальная кругосветка: страницами веб-указателя на сайте библиотеки; 4-й класс

· «Виртуальная библиотека: адрес известен»: игра-путешествие, 6-й класс

· «Библиотеки в виртуальном пространстве»: Интернет-визит, 7-й класс

· «Электронный каталог, или как найти книгу?»: тренинг в Интернет-центре.
В основном это практические занятия, на которых школьники учатся искать информацию в сети Интернет, знакомятся с электронными каталогами, веб-ресурсами.

В инновационной форме проводились и итоговые занятия в каждом классе.

«Лучшие книги в Интернете: моя версия»: защита проектов, 8-й класс.

Среди библиотечных знаний есть те, которые можно назвать базовыми – то есть те, которыми ребенок должен владеть на уровне практических навыков. Поэтому решено было разработать ряд «памяток» для учащихся. В систему памяток (в соответствии с проектом) включены:

Берегите книгу – закладка 1 кл.

Как лечить книгу – 1-2 кл.

Как вести дневник читателя – 3 кл

Как написать отзыв о прочитанной книге – 4 кл.

Как читать книгу – 5-6 кл.

Как составить план чтения – 6 кл

Как составить библиографическое описание книги – 7 кл.

Как составить список литературы – 8-9 кл.

Почему возникла необходимость составлять памятки. Во-первых, памятки предлагаются ученикам в начале года. Они позволяют дать знания по библиотечно-библиографической культуре и культуре чтения и проверить на итоговом уроке усвоение их на практике.

Для того чтобы оценить результаты внедрения пилотного проекта, была разработана специальная программа мониторинга.

В программу мониторинга были включены:

· анализ статистических данных;

· анкетирование учащихся 4, 5 кл.

· тестирование учащихся 6 кл.

· сквозной анализ чтения учеников 6 кл. (проводился параллельно школьный, центральный и областной библиотекой),

а также было:

· анкетирование учителей;

· анкетирование школьных библиотекарей.

Высокую оценку занятиям дали учащиеся участники проекта: средний бал выставленный учениками библиотечным урокам (по 12-бальной системе) ни разу не был ниже 10. В ответах на вопросы анкеты 53,5% респондентов отметили, что занятия по информационной культуре были для них интересным, 46,4% учащихся четвертого класса и 63,3% учащихся пятого класса подчеркнули новизну полученной информации, более 30% учащихся 4-го и 5-го класса отметили полезность полученных знаний.

Анкетирование преподавателей (которые присутствовали на уроках), а также школьных библиотекарей, позволило узнать отношение к библиотечным урокам специалистов-педагогов. В основном отзывы были положительными. Но более ценными были (для нас, как разработчиков программы), замечания, которые высказывались в ходе изучения. Поэтому именно они дали толчок развитию и усовершенствованию программы. Программа была откорректирована, разработаны и включены дополнительно в программу два курса для старших классов (8, 9 классы), учли и пожелания педагогов более тесно увязать отдельные темы со школьной программой.

Разработчики проекта пришли к выводу, что качество уроков снижается, в некоторой мере, из-за отсутствия у библиотекарей педагогических знаний и навыков. Поэтому было принято решение – разработать совместно с специалистами методического кабинета при управлении образования ещё одну «Памятку для библиотекаря-преподавателя». Поэтому «Памятку для библиотекаря-преподавателя» уже в этом году получат библиотекари-участники проекта, и будут, мы надеемся, проводить уроки более профессионально с педагогической точки зрения. В «Памятке» требования к организации и проведению урока, особенности работы с аудиторией, и т.д.

Памятка вошла составной частью в сборник, изданный по итогам первого года обучения, куда вошли лучшие сценарии уроков, некоторые памятки, а также образцы анкет и тестов. Второй выпуск планируется подготовить в конце этого учебного года, после завершения программы в полном объеме. Действие проекта продлено и на этот учебный год, включая новые блоки для учащихся восьмых и девятых классов.

Проект предложен для обсуждения школьным библиотекарям города, методистам городских и районных управления образования. А сейчас мы работаем над подготовкой открытых библиотечных уроков для ознакомления методистов этих управлений.

В перспективе, при условии положительных результатов в этом учебном году, проект будет предложен для внедрения в практику работы библиотек области. Мы понимаем, что реализация проекта в библиотеках области возможна будет, естественно, при наличии необходимых условий, среди которых:

1. Профессиональная компетентность библиотекарей в сфере информационной культуры

2. Психолого-педагогическая компетентность библиотекарей, владение основами педагогических технологий 

и самое главное –

3. Наличие информационных ресурсов (традиционных и электронных) и современных технологий в библиотеках.

Материалы проекта будут опубликованы на сайте библиотеки. 

ГИЧ Г.Н.

г.Николаев, Украина

Перспективы подготовки библиотечных кадров в учебных заведениях педагогического направления

Библиотекарь - прекрасная профессия, которая находится в той точке человеческого бытия, где повседневно соприкасаются скупость и щедрость, прошлое, настоящее и будущее, мир книг и мир людей. Где одно переходит в другое, требуя больших усилий по соблюдению меры и равновесия. Библиотекарь - это профессия, одной из основных функций которой является осуществление связи времен как в истории человечества, так и в истории самой науки. Возрождение духовности, интеллигентности, нравственности - вот главные задачи в работе библиотеки сегодня. Библиотека врачует душевные раны, помогает справиться с недугами, поднимает на вершины духа. В душе библиотекаря и в его деятельности органично соседствуют прошлое и настоящее. Она распространяет накопленное за годы, а то и за столетия, но вынуждена постоянно держать руку на пульсе современной жизни, следить за быстро текущей действительностью, отвечать на ее требования. Последнее относится в какой-то мере к представителям всех профессий, обслуживающих сферу интеллектуальной и нравственной жизни, например, к людям, которые работают в школе, университете, других учебных заведениях. Но для того, чтобы они осознали сущность тех или иных общественных перемен, затем пересмотрели свои программы, написали новые учебники, разработали новые лекции, - для всего этого необходимо время. И граждане считают подобную затяжку правомерной, не подозревая, что названные процессы в значительной мере совершаются с помощью библиотеки, без чего все это заняло бы намного больше времени, а то бы и не состоялось. Библиотекарю часто выпадает удел своего рода маргинала. Понятие это - от французского marginal или от латинского margo - «край», «граница», «то, что находится на стыке двух сред». А если речь идет о человеке, то - об оказавшемся вне определенного слоя, группы. И хотя понятие «маргинальный» употребляется больше в негативном смысле - по отношению к люмпенам, изгоям и им подобным, но используется и в позитивном, применительно к людям необычным, творчески преодолевающим установленные стереотипы, меняющим устоявшиеся принципы деятельности, в том числе и к тем, кому отвели весьма скромную роль и соответственно к ним относятся, а они постоянно делают нечто более значимое. «Нельзя видеть в библиотекаре простого помощника ученого. Библиотекарь - сам ученый. Но только он работает не над одной и при том своей темой, а над многими чужими темами. Это ученый, целиком отдающий себя другим» - так говорил Д. Лихачев. В настоящее время библиотекарь освободился от выполнения идеологических задач и от общенациональных духовных идеалов, но появились и проблемы - обилие совершенно новых по содержанию источников информации, дорогих и зачастую недоступных библиотекам, сложности с комплектованием, материальные трудности. Наша культура за годы демократических преобразований оказалась в сложном положении. Библиотеки не исключение. Что же произошло с ними за эти годы? Одни стали богаче, другие – беднее, третьи оказались совсем на обочине жизни. те библиотеки, которые сумели в нее встроиться, активно модернизируются – компьютеры, Интернет, электронная почта, евроремонты, стажировки сотрудников за границей, свобода деятельности. Но за последние годы потеряно много хорошего, что было сформировано прежним обществом. Кто сегодня может себе позволить работать в библиотеке? Люди, которые держатся за это место, потому что в их городе высокая безработица, поскольку зарплата хоть и невысокая, но стабильная. Либо люди, которые существуют за счет других членов семьи. Так не может продолжаться. Хотя сеть публичных библиотек сохранена, но тысячи сельских библиотек годами не получают новой литературы. Причем это не библиотечная катастрофа, а социальная. Если люди не имеют доступа к новым знаниям, могут ли они строить новое общество, понимать его закономерности, контекст времени?

Сегодня библиотечные работники - массовая профессия, но и практически самая социально-уязвимая, т.к. из многочисленных некоммерческих организаций культуры библиотека, пожалуй, самая некоммерческая и по сути является «заложницей» несовершенства нынешних «рыночных отношений». Потому, что библиотеки, в отличие от некоторых других учреждений культуры, невозможно перевести в режим самовыживания, и без политики государственного протекционизма они не смогут существовать. Кадрам библиотеки, их социальному положению и статусу угрожают 3 вещи: самый низкий в бюджетной среде уровень зарплаты, перепрофилирование библиотек или помещений библиотек под коммерческие организации в ходе «дикой» приватизации, резкое ухудшение условий труда в связи со «старением», а в ряде случаев и полным разрушением материально-технической базы. Чтобы этого не произошло, государство должно всячески стимулировать подготовку молодых кадров для библиотечной отрасли. Ведь только приток молодых, полных идей и энергии работников может помочь библиотечному делу страны работать в соответствии с требованиями информационного общества.

Профессия библиотекаря существует более тысячи лет, хотя как отдельное социально-профессиональное направление она сложилась только в ХVІІ – ХVІІІ веках. Годом рождения этой профессии считаеся 1876 год, когда было создано первое в мире профессиональное библиотечное объединение – Американская библиотечная ассоциация. В Украине библиотечное образование началось в 1925 году в Харькове. С тех пор в мире и в нашей стране были подготовлены десятки тысяч библиотекарей, которые работают в библиотеках разных типов и видов во всех уголках земного шара. 

В последние годы ситуация в сфере подготовки специалистов высшей квалификации специальности «Книговедение, библиотековедение, библиография» является крайне сложной и неоптимистичной. Речь идет о значительном оттоке числа абитуриентов, которые готовы поступать на эту специальность, учиться 4 – 5 лет, а затем еще и работать в библиотеках. Даже при том, что каждый год выпускаются студенты по специальности «Книговедение, библиотековедение, библиография», в библиотеки приходят работать далеко не все. Библиотечное дело надо любить, это особая профессия, которая не дает высокой заплаты, не имеет значимого позитивного имиджа в обществе, но это – труженики, без которых построить информационное общество в Украине будет довольно сложно. 

Проблема нехватки библиотекарей не может не волновать и тех, кто сегодня учит будущих библиотекарей, и тех, кто с нетерпением ждет кадры молодых библиотекарей. Особенно отметим значимость библиотек средних и высших учебных заведений, ведь без библиотеки университет не может быть университетом (Вспомним известные слова «Дайте мне библиотеку, и я создам университет…»).

Именно такой взаимный интерес и подтолкнул Николаевскую библиотечную ассоциацию к идее подготовки библиотекарей для школьных библиотек, которая будет осуществляться не в университетах культуры, а в педагогических университетах. Идея уже воплощается при Государственном педагогическом университете им. М. Драгоманова, где летом текущего года были вручены бакалаврские дипломы первому выпуску студентов, получившим дипломы учителей украинского языка. В качестве дополнительной специализации эти студенты выбрали направление «Школьное библиотековедение». Именно такое направление подготовки рекомендовало Министерство образования и науки Украины (письмо от 6 декабря 2007 года) руководителям высших специальных учебных заведений I – IV уровней аккредитации, которые осуществляют подготовку педагогических работников. 

Получив диплом по специальности «Учитель начальной школы», студент имеет возможность работать и в библиотеке. Причем, не смотря на название «Школьное библиотековедение», сфера приложения профессиональных знаний, умений и навыков является куда более широкой, поскольку получив знания по достаточно большому количеству учебных дисциплин, выпускники с такими дипломами смогут работать не только в библиотеках школ, лицеев, гимназий, но в библиотеках разных систем и ведомств. Ни в коей мере не оспаривая трактовку Министерства науки и образования специализации «Школьное библиотековедение», все же позволим себе предложить более широкое и, как нам кажется, более правильное название этой специализации – «Библиотечно-информационная деятельность библиотек учебных заведений».

В предлагаемом учебном плане дисциплины, которые позволяют студентам получить знания по специализации «Школьное библиотековедение», поделены на 2 блока. Первый блок – «Дисциплины самостоятельного выбора учебного заведения» – представлен такими учебными предметами: «История библиотек школ и учебных заведений», «Документоведение», «Фондоведение», «Библиотечно-информационная деятельность школьной библиотеки», «Автоматизированные библиотечно-информационные системы», «Библиотечно-информационный менеджмент и маркетинг библиотек учебных заведений», «Электронные библиотеки», «Компьютерные технологии в библиотечно-информационном обслуживании», «Социология книги, чтения и библиотеки», «Информационное обеспечение учебного процесса». Второй цикл – «Дисциплины свободного выбора студентов» – представлен такими предметами: «Библиотековедение и библиографоведение», «Аналитико-синтетическая переработка документной информации», «Информационно-поисковые ресурсы Интернет», «Тренинг коммуникативных умений и навыков библиотекарей», «Организация отраслевых информационных ресурсов». Подчеркнем, что блок дисциплин по выбору студентов может и должен варьироваться с учетом мнений и пожеланий студентов. Библиотечное дело – многогранная деятельность, где могут себя найти и «физики», и «лирики». Надо только помочь будущему абитуриенту или студенту увидеть в себе желание работать с книгой, документом, информацией и людьми, которым все это нужно и интересно. 

Студенты учатся 4 года, профессиональные дисциплины начинаются во 2 семестре, всего за полный курс обучения студент прослушает 15 специальных дисциплин, которые, по нашему мнению, составят фундамент его профессиональных знаний, умений и навыков. Студент должен сдать 5 экзаменов по профильным предметам и 9 зачетов. 

Конечно, предлагаемый перечень учебных дисциплин не является догмой. Опыт покажет, какие именно дисциплины будут пользоваться наибольшим интересом студентов, ведь не следует забывать о том, что «Школьное библиотековедение» - это все же дополнительная специализация.

Не будем себя обманывать – внедрение дополнительной специализации не решит всех достаточно больных проблем подготовки кадров для библиотечной отрасли. Однако именно в этом нам видится один из конкретных шагов, которые уже сегодня можно сделать для того, чтобы в современной Украине система высшего и среднего образования пополнилась интеллигентной и интеллектуальной специализацией. Библиотечный мир Украины, мы уверены, с радостью примет в свои ряды выпускников педагогических и гуманитарных университетов, которые будут иметь диплом специализации «Школьное библиотековедение».



ДЯЧЕНКО Н.І.

м.Кіровоград, Україна
Творчий підхід до бібліотечної справи

Освіта й наука найбільш здатні нині генерувати нові духовні й інтелектуальні цінності, які так необхідні нашій державі.

Незаперечна істина, що книга духовно збагачує, сприяє освіті, фаховому зростанню, задовольняє найвибагливіші наукові та культурні потреби. Саме тому важлива роль книги й бібліотеки для нації та окремої людини.

Актуальними й сьогодні залишаються слова В.О.Сухомлинського: «Якщо ви хочете, щоб юнацтво відчувало невгамовну жадобу до знань, дбайте про найголовніші, найважливіші вогнища духовної культури – бібліотеки…» (В.О.Сухомлинський. Вибрані твори у 5 томах, Т. 4, С. 484). 

Як невід’ємний структурний підрозділ освітнього закладу бібліотеки мають не лише виконувати свої специфічні завдання, але й сприяти динамічному розвитку суспільства, особистості. Бібліотека сьогодні має бути не лише інформаційним центром, а значною мірою й центром освіти, формування духовності й психологічного розвантаження. 

Необхідною умовою професійного зростання бібліотекаря, розкриття його творчого потенціалу є, в першу чергу, його зацікавленість у результатах своєї праці. Цьому сприяє створення належних умов та максимальних можливостей для ініціативи, самостійності, творчого пошуку як на рівні закладу, так і на рівні району, міста.

Позитивні тенденції щодо оновлення змісту діяльності бібліотек виявили конкурси шкільних бібліотекарів 2005 й 2007 років. Вони сприяли на всіх етапах їх проведення створенню підґрунтя для більш глибокого переосмислення основних завдань та функцій бібліотек, критичного перегляду власного досвіду. 

Методичний посібник розкриває творчий доробок лауреатів та переможців вищезазначених конкурсів щодо актуальних аспектів функціонування бібліотек загальноосвітніх навчальних закладів та їх сучасного змістового наповнення, оптимізації бібліотечного процесу, пошуку ефективних шляхів впровадження сучасних педагогічних, інформаційно-комунікативних та бібліотечних технологій у практику роботи; сприяння прилученню школярів до історичного минулого та сьогодення українського народу, його культурної й духовної спадщини. 

Освітній процес в сучасній школі спрямований на формування конкурентоспроможної особистості, яка вміє знаходити інформацію з різних джерел й ефективно оперувати нею.

Формування системи інформаційної підтримки освітнього процесу в навчальних закладах передбачає впровадження нових, ефективних технологій в тісному взаємозв’язку з педагогічним колективом, бібліотеками інших систем. Це підносить авторитет шкільної бібліотеки як інформаційного, освітнього й культурного центру.

Реалізація основних завдань, пріоритетних напрямків та власне проблем, над якими працюють бібліотекарі, вимагають системного підходу та вибору доцільних технологій, методів і форм щодо: 

-
моделювання універсального бібліотечного фонду, що відповідає профілю закладу, змісту освітнього процесу, його інформаційним, виховним та культурологічним функціям, а також запитам, інтересам і потребам користувачів;

· створення довідково-пошукового апарату для багатоаспектного розкриття фонду через систему каталогів й картотек та фонду довідкових й інформаційних видань, включаючи електронні бази даних;

· максимального розкриття фонду бібліотечних документів через сучасні форми наочної популяризації літератури та оптимізацію довідково-бібліографічного обслуговування;

· формування інформаційної культури користувачів;

· впровадження сучасних інформаційно-комунікативних технологій та використання медіа-ресурсів у практиці роботи;

· створення умов для позитивної мотивації до читання.

Впроваджуючи сучасні види інформування та оптимізуючи процес обслуговування користувачів, шкільна бібліотека розширює їх можливості в сфері пошуку інформації, забезпечуючи інформаційні потреби, розвиваючи пізнавальні інтереси. 

Напрацьовуючи оптимальну систему роботи, шкільні бібліотекарі зосереджують свою увагу на раціональному співвідношенні бібліотечних форм і методів з моральними потребами й мотивами поведінки учнів; формуванні творчої особистості засобами бібліотеки й книги. Це сприяє як успішному засвоєнню учнями навчальних програм, так і підвищенню професійної майстерності педагогів. 

Процес самоосвіти та підвищення інформаційної культури користувача пов’язаний з проблемою взаємозв’язку між вмінням віднаходження необхідних джерел інформації, їх аналізу та практичним досвідом використання. У переважній більшості описів зосереджена увага на даній проблемі. Вдале поєднання традиційних та інноваційних технологій, інтерактивних методик створює передумови для реалізації даного аспекту діяльності через систему бібліотечних уроків, консультацій тощо. 

Вивчення окремих тем з основ бібліотечно-бібліографічних знань учнів інтегрується в шкільні курси основ інформатики, фізики, літератури й мови та інших. Зразком може бути бібліотечний урок, поданий у додатку. 

Розширенню інформаційного поля сприяє використання електронних (при їх наявності) ресурсів: Інтернет, довідкових та повнотекстових баз даних, пакетів прикладних програм навчального характеру, електронних атласів, енциклопедій на мультимедійних носіях. 

Вирішуючи соціально-культурний аспект діяльності, бібліотекарі мають сприяти оздоровленню читацької культури суспільства. Саме в розрізі даної проблеми приділяється максимальна увага активізації читацьких інтересів до інформації, направленої на інтелектуальний розвиток та духовне збагачення особистості користувача, популяризації літератури соціального спрямування у творчій реалізації.

Важливу роль у творенні активного читача, залюбленого у книгу й читання, відіграє особистість самого бібліотекаря. Він вчить любити книгу, відчувати насолоду від читання. 

Бібліотекарі Л.М.Гайдай, Є.М.Воропай, В.І.Путенко спонукають до творчості, активного пізнання героїчних і трагічних сторінок історії й сучасного життя рідного краю, відкривають для читачів талановитих, творчих людей: письменників, художників, народних умільців. 

Краєзнавчий аспект діяльності бібліотекарів В.О.Когута, В.І.Путенко, Є.М.Воропай ґрунтується на зверненні до витоків народного життя, акумулюванні та творчому використанні напрацювань краєзнавців, а також на дослідженнях школярами скарбів народної мудрості та духовності, культурно-історичних подій, традицій, звичаїв, обрядів. На їх основі користувачі мають змогу порівнювати різні аспекти минулого історико-культурного та духовного життя краю із сьогоденням. Це сприяє збагаченню навчально-виховного процесу, формуванню національної самосвідомості, патріотизму школярів. 

Важливим аспектом в діяльності бібліотекаря Т.В.Пінькас є опора на читацькі запити, потреби та максимальне врахування їх при виборі тематики та змістового наповнення тематичних виставок і полиць, бібліотечних форм роботи. Вони не лише несуть певну інформацію, а й стимулюють до роздумів, додаткового пошуку, представлення власної позиції з окремих тем. Тетяна Вікторівна у тісній співпраці з психологом розробила систему досліджень читацької активності в рамках проекту. 

Практично в кожному з представлених матеріалів розкриваються нетрадиційні види виставок та форм популяризації літератури. 

Бібліотекарі стимулюють читачів до проектної діяльності, пов’язаної з книгою, бібліотекою. Використання методу інформаційно-дослідницьких проектів стимулює позитивну мотивацію до навчання та сприяє вдосконаленню навичок роботи з різними джерелами інформації, розширює коло читацьких інтересів школярів. Даний метод є фактором ефективного навчання, який реалізує завдання не лише формування пошукових навичок, а й розвитку критичного мислення в системі роботи (Т.Л.Савицька, В.О.Когут, Є.М.Воропай).

Цікавим та інформаційно насиченим є матеріал Н.В.Злочевської про роль казки у формуванні особистості школяра, про важливий аспект стимулювання учнів до читання казок та їх терапевтичне значення.

В основу своєї діяльності бібліотекарі покладають впровадження особистісно орієнтованого, творчого підходу до користувача, сучасних освітніх технологій, спрямованих на саморозвиток й самореалізацію особистості, формування в учнів власної життєвої позиції.



ТИМЧЕНКО Е.А.

г. Николаев, Украина
О фандрейзинге – вообще, или о фандрейзинге в библиотеке – в частности

История отсчитывает годы нашей государственной независимости, а мы по-прежнему (а на мой взгляд, еще больше, чем прежде) зависимы политически и экономически. До гармоничного сосуществования в социуме духовного и материального по-прежнему, как говаривал классик, «дистанция огромного размера».

Поэтому поговорим о фандрейзинге, который многие у нас считают малоприятным искусством «выпрашивания» денег, а в зарубежье числят в ряду серьезных наук и изучают в университетах. Вот и мы будем говорить о фандрейзинге как о науке и надеяться на то, что традиции меценатства и благотворительности, существовавшие в нашей стране еще до революции 1917 года, возродятся и станут основой учения о привлечении новых последователей и партнеров нашего библиотечного дела к осуществлению главной цели – достойного доступа всего населения к богатствам информационного мира.

Право надеяться нам дает тот факт, что даже в самые сложные, с экономической точки зрения, времена традиции меценатства и спонсорства не только не исчезли, но продолжают существовать и развиваться. Главным мотивом благотворительности как у нас, так и за рубежом, являются общественно-моральные соображения, хотя немаловажным фактором (особенно в странах бывшего СССР) могут быть и меркантильные интересы.

Деньги просящему дают по многим причинам: сочувствуют и разделяют его взгляды, чувствуют себя обязанными помогать нуждающимся, не хотят нарушать многолетние семейные традиции и т.п.
Нельзя сбрасывать со счетов и такое социальное явление, как солидарность, благодаря которой даже небогатые люди поддерживают друг друга или организацию (библиотеку, например).

Поэтому очень важно правильно, внятно и прозрачно сформулировать задачу, которую библиотека планирует реализовать на эти средства. Это даст нам шанс на расположение и благосклонность меценатов.

В данной статье сложно рассказать о всевозможных формах и методах, применяемых в фандрейзинге. Для этого существует множество публикаций в периодических изданиях и несколько книг, которые мы рекомендуем для изучения всем тем, кто находит нужным привлечь в свою библиотеку дополнительные ресурсы (это не всегда деньги!).

Полезным и кратким руководством к действию является небольшая брошюра, изданная ГПНТБ России в 1999 году – «Библиотеки, социальное партнерство, благотворительность». Широко и разносторонне рассмотрены все аспекты фандрейзинга в библиотеке в книгах Е.В. Башун «Фандрейзінг, або Мистецтво збирання коштів» (Донецк, 1998), «Вплив маркетингу і фандрейзінгу на трансформацію бібліотек» (Донецк, 1999), «Маркетинг і фандрейзінг в бібліотеках» (Донецк, 2000р.).

Основной целью этой статьи является желание рассказать, хотя бы кратко, об опыте фандрейзинговой деятельности и учебы в Николаевской научно-педагогической библиотеке.

Уже в течение нескольких лет отдельные сотрудники нашего учреждения посещали курсы и тренинги по фандрейзингу, проводимые Фондом содействия экономическим и социальным реформам (исполнительный директор Л. Руденко-Кардаш). Но справедливости ради хочется сказать слова благодарности в адрес В. Пашковой, В. Скнарь, И. Шевченко (Киев), которые в рамках организаций Фонд «Відродження», “Британська рада в Україні», Центр беспрерывного информационно-библиотечного образования первыми поделились с нами знаниями о фандрейзинговой деятельности. Многие начинания нашей библиотеки (написание проектов, участие в конкурсах, приобретение книг и т.п.) стали успешными благодаря навыкам и умениям, полученным на этих занятиях.

Мы считаем, что знание основ фандрейзинга нужно абсолютно всем, т.к. они включают в себя много полезных, нужных для жизни и успешной работы вещей. Поэтому весной 2006 года по инициативе наших партнеров из Киева в рамках программы ІАТР под руководством кандидата экономических наук, международного тренера по фандрейзингу Анны Гонорской был проведен семинар «Фандрейзінг, або Як успішно залучати додаткові засоби для реалізації своїх проектів». Обучалось на нем 28 человек, 8 – наши сотрудники. Материал подавался с использованием мультимедийных средств, понятным, эмоционально окрашенным языком. Было просто интересно и слушать, и тут же принимать непосредственное участие в предлагаемых Анной ситуациях. Завершился семинар тренингом, во время которого участники (это были директора школ, библиотекари, в том числе и школьные), разбившись на группы, создали мини-версии своих проектов и защищали их. Оценивали проекты «мэр», «представитель госбюджета», «иностранный инвестор» – из числа участников семинара-тренинга. Это было так здорово! Просто удивляешься, до чего наши люди талантливы, сообразительны и находчивы! (Почему же мы так плохо живем?!) И, главное, что всем хотелось тотчас же применить в работе то, чему мы за эти 2 дня научились.

В октябре 2006 года состоялся еще один подобный семинар, участниками которого были директора школ г. Николаева и наши коллеги. Заверяем вас, что это очень нужное, полезное и своевременное знание, которое всегда можно использовать для улучшения работы и процветания наших родных библиотек.



КОСТЬ Л.М.

м.Миколаїв, Україна
Шкільна бібліотека та методичний кабінет: співпраця та порозуміння

Методичний кабінет в школі № 56 м. Миколаєва створений в 2001 році, і з того часу він став інформаційним центром просвітницької роботи. Кабінет розташований в зручному затишному приміщенні, обладнаний тематичними стендами, виставками, його прикрашають квіти.

Він багатоаспектно віддзеркалює в наочній інформаційно-методичній роботі основні проблеми розвитку сучасної педагогіки, допомагає вчителям у підвищенні професійної кваліфікації, самоосвіти та накопичує педагогічний досвід колективу.

Ядром методичного кабінету є фонд методичної літератури бібліотеки та педагогічні журнали, збережені з 1993 року. Кабінет естетично оформлений.
Завідуюча бібліотекою постійно оновлює матеріали стендів: “Самоосвіта вчителів”, “Вісті з уроків”, ”Основні напрями реформи загальноосвітньої школи”, ”Поради вчителям”. Стенди допомагають ознайомитися із структурою методичної та виховної роботи школи, дають узагальнюючий матеріал про модульно - розвивальну систему навчання, елементи якої впроваджуються в практику роботи педагогічного колективу. Ці матеріали сприяють вирішенню питань, пов’язаних із перспективним розвитком навчального закладу.

Оскільки громадянське виховання набуває сьогодні особливого значення, в кабінеті організована постійно діюча виставка “Формувати особистість громадянина” за розділами ”Жити за законами держави”, “Бути патріотом”, ”Професійне самовизначення”, “Бути освіченою людиною”, ”Володіти здобутками культури”.

Для проведення виховних заходів класні керівники використовують матеріали тематичної полиці “Година спілкування”, а в папках “Класному керівникові”, «Виховна година», «Колективні творчі справи» можуть знайти добірки статей, які допомагають планувати та організовувати виховну роботу, вирішувати проблеми, що виникають у класних колективах. Не можна уявити собі педагогічну роботу без психологічної служби. З метою популяризації психологічних знань організовано куток “Психологія – школі” та стенд з актуальних питань психології. Всю цю роботу очолила і виконує шкільна бібліотека.

В методичному кабінеті зібраний значний фонд творчих робіт з досвіду педагогічного колективу школи, який активно вивчає і впроваджує інноваційні технології: інтерактивну, проектну, розвивальну. Організована тематична полиця ”Праця, творчість, пошук”, на якій представлені матеріали наукових досліджень вчителів – новаторів.

В наш час інформатизації суспільства методичний кабінет посів значне місце як інформаційний центр школи. Основою інформації є система тематичних картотек: ”Виховати людину”, “Педагогіка сьогодення“, картотека індивідуальної інформації. Велика увага приділяється передплаті періодичних видань, які поповнюють фонд методичної літератури. Опис статей забезпечує оперативний вичерпний пошук й одночасно пропаганду актуальної та проблемної педагогічної інформації. Створені і постійно поповнюються тематичні папки “Велети педагогічної думки”, “Учитель учителів Сухомлинський В.О”, “Національна педагогіка”, ”Технологія уроку”, “Модульно - розвивальна система навчання”, “Виховний процес”, “Родинне виховання”, ”Дидактика”, “Модель вчителя”, “Внутрішньо - шкільний контроль”, ”Учнівське самоврядування” та інші.

Завідуюча бібліотеки надає вчителям кваліфіковану бібліотечно - бібліографічну допомогу, здійснює інформаційне забезпечення навчально - виховного процесу школи шляхом колективного, групового та індивідуального інформування. Систематично проводяться огляди літератури, періодичних видань, тематичні викладки. Педагогам своєчасно пропонуються інформаційні списки статей періодичних надходжень. 

В методичному кабінеті вчителі завжди знаходять допомогу під час підготовки до засідання педради, “круглого столу”, методичних об’єднань, семінарів, конференцій, а також і до проведення уроків у відповідності з сучасними вимогами особистісно - орієнтованого навчання. 
Методичний кабінет зі шкільною бібліотекою – основна база самомосвітньої діяльності вчителя, спрямованої на формування та вдосконалення професійної компетентності педагогів.

Організація кабінету поліпшила методичну роботу бібліотеки з педагогічними кадрами. Вчителі мають все необхідне для акцентування уваги на нових методичних ідеях, концепціях, технологіях навчання і виховання підростаючого покоління з орієнтацією на формування життєвої компетентності учнів, громадянських якостей особистості, гуманістичних ідеалів і загальнолюдських морально - етичних цінностей.

СЛИВА Л.І.
м.Миколаїв, Україна

Сучасний учень і культура читання
В сучасному світі падає роль вільного читання, а значимість цільового читання зростає. Це відноситься найбільшою мірою до учбового читання.

Користувачами шкільної бібліотеки є учні, тому важливим фактором формування ділового запиту є освіта. Основною причиною звернення учнів до шкільної бібліотеки є не особистий інтерес. Художня література, яка десятки років складала більшу частину бібліотечної видачі, поступається місцем не художній.

Від того, як зростає інтерес та самосвідомість, поглиблення та розширення пізнавальних інтересів, прагнення до самоосвіти, збільшується кількість учнів, які мають свої чітко виражені читацькі запити.

Що ж впливає на читацький запит вікових груп 5-8-х класів?

Значна частина читацьких запитів визначається шкільними завданнями, необхідністю їх виконання, що приводить читачів до бібліотеки.

Щоденні запити читачів тісно пов’язані із завданнями, які потребують застосування отриманих знань з метою їх розширення та поглиблення.

Облік читацьких запитів показує, що у читачів-учнів 5-8 класів збільшується інтерес до книг з історії, біології, зарубіжної та української літератури, музики. Так, виконуючи домашнє завдання з музики, учні-читачі 7-х класів підбирали матеріал для складання кросвордів. Під час цієї роботи використовувався довідково-бібліографічний апарат читального залу бібліотеки.

Аналізуючи запити учнів середньої та старшої ланки від початкової, треба відмітити зміну у формуванні питань побудови запиту.

Актуальними питаннями є екологічні питання світу та України, будова клітини, рослин, походження міфів і т. ін.

Найскладніше виконувати запити учнів-читачів підліткового віку. Інтереси у цьому віці різнобічні, їх цікавить тваринний та рослинний світ України та Миколаївщини, корисні копалини світу та рідного краю, який найбільший алмаз був знайдений в Африці, мова та її роль у житті людини, „Мазепинське бароко”, нумізматика, грошова одиниця у стародавній Ольвії та сучасній Туреччині.
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Довідково-бібліографічна робота серед учнів 5-8-х класів ведеться з урахуванням вікових особливостей, спрямовується на виконання кожного запиту, навіть якщо для виконання необхідний спеціальний пошук з цілого ряду джерел.

Перед вами діаграма, на якій виділені ті групи, які найбільше впливають на запит читача. Це і шкільна програма, класна година, підручники, наочність бібліотеки, рекомендація бібліотекаря, товариша та батьків.
З діаграми видно, що найбільший вплив на читацький запит в усіх вікових групах має шкільна програма, за нею – конкретний запит з несміливою 4,7 у п'ятому класі (де запитується книга певної назви і рідше автора), до 53,1 в учнів 8-х класів.

Це говорить про те, що діти з віком навчаються формувати запити. Ще в п’ятому класі формулювання запитів неточні. Наприклад, „Дайте, будь ласка, біографію птахів”, або „Мені потрібен реферат про Україну”.

В таких випадках бібліотекар через учня звертається до вчителя, або самостійно уточнює запит.

Значну роль на причину читацького запиту, як показано на діаграмі, відіграє наочність бібліотеки та сам бібліотекар. Так, в учнів 5-х класів сама висока рекомендація бібліотекаря – 15,7 та наочність бібліотеки – 22,6, у віковій групі 6-х класів рекомендація бібліотекаря та наочність падає, але збільшується до 54,9 запит по шкільній програмі, в учнів 7-х та 8-х класів запит з шкільної програми складає відповідно 38,0 та 40,2. Зростає конкретний запит в читачів 5-х класів – 4,7; 6-х класів – 20,4; 7-х класів – 25,8; 8-х класів – 53,1.

У читачів-учнів 7-8 класів читацька активність помітно знижується. Вони набагато менше цікавляться книгою, віддаючи перевагу телебаченню, відео, Інтернету.
Співвідношення предметної літератури до всієї прочитаної

	Клас
	Примірників
	Предметна література, %
	Прочитана взагалі, %

	5
	223
	27
	73

	6
	207
	45
	55

	7
	141
	49
	51

	8
	351
	56
	44


Розглядаючи таблицю „Співвідношення предметної літератури до всієї прочитаної”, ми помічаємо, що учні п’ятих класів ще мають вільне читання за особистими інтересами. Із 223 примірників всього прочитаної літератури, 36,3% використовують для підготовки домашніх завдань.
Кількість виданої літератури із предметів

	Предмети
	5 клас
	6 клас
	7 клас
	8 клас

	українська література
	9
	20
	28
	8

	Мовознавство
	2
	9
	15
	29

	зарубіжна література
	38
	79
	22
	102

	Історія
	23
	29
	8
	54

	фізика, математика
	-
	4
	4
	8

	Хімія
	-
	-
	-
	-

	Біологія
	-
	14
	15
	38

	Географія
	-
	-
	16
	21

	Краєзнавство
	4
	-
	12
	-

	Підручники
	5
	14
	17
	13

	Всього
	81
	169
	137
	273


З віком читання за особистими інтересами скорочується. В паралелі 6-х класів із 207 примірників – 1,6%; у 7 –із 141 примірника – 97,2%; у 8 – із 351 примірника – 77,8%, ділове читання переважає над особистими інтересами.

Як видно із схеми „Кількість виданої літератури із предметів” переважна більшість запитів пов’язана з такими предметами як: література, біологія, історія, географія, фізика. Ці запити, як правило задовольняються фондом читального залу.
Використовується довідкова література: енциклопедії, довідники, словники посібники, періодичні видання.
Запити, з якими звертаються до бібліотеки користувачі, досить різноманітні. Для задоволення їх велике значення має довідково-бібліографічний апарат. На жаль, існують труднощі з поповненням книжкового фонду новими виданнями та періодикою.

Із кількості використаної літератури ще раз пересвідчилися, як з віком падає запит вільного читання і зростає ділове читання.

Для вивчення читацьких інтересів використовуються різні форми і методи роботи з читачами. Систематично вивчаючи інтереси читачів, звертаю увагу на те, що деякі діти мають стійкий інтерес до літератури певної тематики. Одні глибоко вивчають історію, інші – книги природознавчої тематики, люблять техніку, вміють зробити моделі, макети.

Під час вивчення впливу читацького запиту на пізнавальний інтерес зроблені такі висновки:

· Продовжувати вивчати запити читачів шляхом анкетування та опитування;
· Проводити анкетування батьків на класних зборах;
· Вчителям конкретизувати запити щодо розвитку пізнавальних інтересів.
Треба пам’ятати – робота з дітьми набагато складніша, ніж з дорослими читачами.


КОЛОСАЙ Л.А.

м.Славутич, Україна 

Роль громадських організацій в розвитку бібліотек навчальних закладів

Стратегічна мета трансформації українського суспільства полягає в розбудові суверенної і незалежної, демократичної, соціальної, правової держави. Реалізація цієї мети тісно пов’язана із формуванням громадянського суспільства.
Основою громадянського суспільства є громадські, благодійні організації, творчі спілки, інші установи та непідприємницькі товариства, що представляють інтереси різних корпоративних груп та мають забезпечувати взаємозв’язок органів публічної влади і суспільства, організовувати публічний діалог з приводу ключових питань розвитку держави та суспільства, розв’язувати питання самоорганізації різних сегментів громадського життя та самостійно вирішувати значне коло соціально важливих для суспільства проблем.

Цінність і значимість організацій так званого „третього сектору”, до якого входять і бібліотеки, для сучасного українського суспільства полягає, зокрема, в тому, що вони відіграють роль своєрідного «буфера» між населенням і владою, виразника різноманітних думок і прагнень громадян. 

Працюючи безпосередньо з представниками різних груп громадськості, вони впливають на формування громадської думки.

На сьогодні розробляється та обговорюється Концепція державної підтримки розвитку громадянського суспільства – документу, який покликаний встановити і формалізувати засади взаємостосунків органів публічної влади та громадянського суспільства.

Досвід демократичних держав світу засвідчує, що саме громадська активність дозволяє домогтися більшої ефективності в багатьох сферах суспільного життя – від реалізації соціальної політики до сфери державного управління.
Серед форм реалізації громадських ініціатив назвемо такі: соціальні й освітні проекти, тренінги і дебати, взаємодія з органами публічної влади, сприяння самоорганізації населення, розширення доступу до інформації.

Професійні об’єднання бібліотекарів функціонують у різних країнах світу більш ніж сто років. В Україні роль громадської організації, котра опікується проблемами працівників бібліотечної сфери виконує Українська бібліотечна асоціація (УБА). Створюються асоціації, котрі представляють інтереси бібліотек окремих систем і відомств, як наприклад, Українська асоціація працівників бібліотек для дітей, або ж регіональні бібліотечні асоціації: Миколаївська, Запорізька, Донецька та ін. Ці організації сильні своєю незалежністю, незаангажованістю, вони спроможні порушувати питання, які, можливо, не насмілюються порушувати самі бібліотекарі, залежні від своїх керівників.

На даний момент у світі існують Міжнародна асоціація шкільних бібліотек (IASL) і Європейська мережа шкільних бібліотек та інформаційної грамотності ENSIL. Місія цих організацій полягає в тому, щоби працювати з владою і керівниками шкіл для підвищення престижу шкільних бібліотек.

В усьому світі професійні об’єднання стають головними розробниками стратегії і тактики розвитку бібліотек, ініціаторами законодавчих ініціатив, основними центрами підвищення кваліфікації бібліотечних працівників. 

Міжнародна і національні асоціації шкільних бібліотекарів взаємодіють між собою, збагачуючи і оновлюючи бібліотечні технології і освітній процес, вони входять до Міжнародної асоціації світових бібліотечних систем (ІФЛА).

Міжнародна асоціація шкільних бібліотек – унікальна автономна організація, члени якої представляють понад 80 країн світу. Асоціація діє уже більше 30 років і успішно допомагає становленню і розвитку системи шкільних бібліотек і науковому узагальненню їх діяльності – шкільному бібліотекознавству.

Місія МАШБ, як записано в установчих документах, полягає в створенні міжнародної трибуни для всіх зацікавлених в сприянні успішній діяльності шкільних бібліотек як важливого елемента навчального процесу.

Досвід таких потужних асоціацій, як Міжнародна асоціація шкільних бібліотек, Американська асоціація шкільних бібліотек, Асоціація шкільних бібліотек Великобританії засвідчує їхній серйозний вплив на національні пріоритети в освіті через зміцнення шкільних бібліотек і соціальний захист їх працівників.

В зарубіжних країнах шкільні бібліотеки це – центри інформації і документного забезпечення навчального процесу. Саме вони відіграють ключову роль у створенні інформаційного і культурного середовища школи.

З 2000 року в Російській бібліотечній асоціації досить успішно діє секція шкільних бібліотек, а вже у 2004 році наші російські колеги створили самостійне професійне об’єднання – Російську шкільну бібліотечну асоціацію. До проблем шкільних бібліотек прикута увага перших осіб Російської федерації, про що красномовно свідчать масштаби Всеросійського фестивалю “БиблиОбраз” під патронатом Людмили Путіної.

Ідея створення асоціації шкільних бібліотек України лунає в колах провідних фахівців галузі досить давно. Однак, на сьогодні такої структури немає. 

Шкільні бібліотеки – найчисельніша мережа бібліотек України – їх понад 20 тисяч.

Впродовж багатовікової історії бібліотека в навчальному закладі була її ґрунтовною складовою, а нині вона має стати найважливішим культурно-освітнім, виховним та науково-методичним центром, який виконує функцію інформаційного супроводу навчальної і освітньої діяльності.

Однак, сьогодні українська шкільна бібліотека починає суттєво відставати від змін у суспільстві. Недолугість нормативно-правової бази, відсутність належних фінансових витрат на утримання бібліотек навчальних закладів, невизначеність соціального статусу працівників гальмують їхній розвиток. Шкільна бібліотека здебільшого позбавлена належного статусу, а шкільні бібліотекарі роз’єднані, соціально і професійно не захищені.

Аналіз запитань, котрі надходять до рубрики «Юридична консультація» в педагогічних виданнях, підтверджує, що нерозв’язаних питань у бібліотекарів більше ніж достатньо. Це і невизначеність в оплаті праці, і в процедурі проведення атестації шкільних бібліотекарів. В кожному регіоні, в кожному навчальному закладі чиновники трактують нормативні документи на свій розсуд. Вкрай необхідні чіткі інструкції і роз’яснення із застосування нормативно-правових документів Міністерства культури і туризму України в закладах освіти.

Масштаби проблеми настільки великі, що необхідність у створенні такої громадської трибуни, як асоціація, давно назріла. Адже в нашій з вами сфері відсутня інфраструктура, котра б лобіювала інтереси шкільних бібліотек в органах державної влади. Особливо це актуально в умовах відсутності в структурі Міністерстві освіти і науки України органу з питань функціонування шкільних бібліотек. 

Варто замислитися над тим, а що таке асоціація:

· асоціація – це можливість змінити професійну самосвідомість і продемонструвати реальну силу, від якої залежить подальший успішний розвиток як бібліотечної справи, так і освіти в цілому;

· асоціація – це реальний механізм впливу на формування бібліотечної політики, на визначення місії бібліотеки в навчальному закладі;

· асоціація – це можливість привернути увагу до потреб бібліотеки, можливість змінити ставлення до неї як бібліотечної так і педагогічної громадськості;

· асоціація – це можливість поповнювати знання, обмінюватися досвідом, ділитися проблемами, спільно з колегами розробляти і впроваджувати нові технології, реалізувати різноманітні проекти, це стимул до творчого зростання;

· асоціація – це захист професійних і соціальних прав бібліотечних працівників. 
Можливо, сьогодні є сенс об’єднати зусилля навколо Державної науково-педагогічної бібліотеки України імені В.О. Сухомлинського і почати велику але вкрай необхідну справу – створення Української асоціації шкільних бібліотекарів. Саме з такою ініціативою сьогодні перед вами виступає Славутицька асоціація шкільних бібліотекарів, яку я маю честь представляти. 

28 серпня 2007 року ми одержали свідоцтво про державну реєстрацію і свій власний номер в Єдиному реєстрі юридичних осіб. Цьому передувала велика, тривала і копітка робота. 

Розвиток інформаційної інфраструктури є одним із пріоритетних напрямків соціально-економічного розвитку нашого міста. Бібліотечні установи відомі і знані далеко за його межами. Мабуть, немає особливої потреби представляти систему освітянських бібліотек нашого міста, адже досвід творчого колективу бібліотекарів неодноразово презентувався на сторінках фахових бібліотечних і педагогічних видань. 

Перебуваючи в непростих фінансових умовах, не зупиняючись на досягнутому, бібліотекарі міста постійно демонструють високий професіоналізм, наявність потужного творчого потенціалу і невичерпність людських ресурсів, – про що красномовно свідчать не лише кількісні і якісні показники їхньої роботи, а й численні перемоги у різноманітних фахових і творчих конкурсах різного рівня.

Ми в Славутичі давно розв’язали проблему атестації бібліотекарів шкіл. Положення про атестацію бібліотекарів навчальних закладів розроблене нами на основі відповідного документа Мінкультури і схвалене науково-методичною радою Київського обласного інституту післядипломної освіти педагогічних кадрів, воно чітко регламентує дану процедуру, дає можливість бібліотекарям підвищувати свій фаховий і кваліфікаційний рівень. Наразі, з виходом оновленого положення Міністерства культури і туризму, внесено відповідні поправки і до нашого локального документа, відбулося його затвердження рішенням колегії відділу освіти.

До штатного розпису бібліотек навчальних закладів введено додаткові штатні одиниці, вже третій рік бібліотекарі одержують матеріальну допомогу на оздоровлення.

Однак ентузіазму бібліотекарів, розуміння і підтримки адміністрації та батьківської громадськості виявляється недостатньо для того, щоби реалізувати молодим людям гарантоване конституційне право на доступ до інформації, на якісну освіту і культурний розвиток. Сьогодні проблеми, які стоять перед шкільними бібліотеками нашого міста, а саме: відсутність фінансування витрат на поповнення фондів, оновлення бібліотечних меблів; крім того, моральна застарілість наявного комп’ютерного обладнання, відсутність доступу до мережі Інтернет, соціальна незахищеність працівників бібліотек, – всі вони потребують комплексного, системного розв’язання силами держави і громадськості. Адже урядова неувага до гідного утримання бібліотек навчальних закладів призвела не лише до збіднення інформаційної бази освіти, а й до відповідних соціальних наслідків: різко падає грамотність, духовний та культурний рівень молодого покоління. Численні дослідження доводять тезу про те, що учні досягають великих успіхів у навчанні, коли вони мають доступ до шкільної бібліотеки з потужними інформаційними ресурсами. На жаль, реальність полягає в тому, що на сьогоднішній день бібліотеки наших шкіл уже не відповідають вимогам суспільства, насиченого інформацією і новітніми інформаційно-комунікаційними технологіями.

Ці та інші передумови поклали початок формуванню асоціації. Тут варто зазначити, що міське методичне об’єднання бібліотекарів навчальних закладів Славутича давно функціонує як громадська організація, хоч і не було відповідним чином оформлено.

23 жовтня 2006 року в ході круглого столу, проведеного в рамках відзначення Міжнародного дня шкільних бібліотек, було прийнято рішення створити міську асоціацію. Організаційна робота тривала майже рік: розробка і обговорення уставу, проведення установчих зборів, одержання свідоцтва про державну реєстрацію, облік у різноманітних фондах і т.д. Сьогодні ми горді з того, що тепер ми – асоціація, потужна впливова сила, спроможна розв’язати будь-яку проблему, додає нам оптимізму і віри в свої власні сили.
Відповідно ми й оголосили в статутних документах, що основна мета нашої діяльності – консолідація зусиль працівників бібліотек навчальних закладів міста для захисту загальних інтересів і досягнення спільних цілей в напрямку модернізації бібліотечно-інформаційного супроводу освітньої галузі, забезпечення конституційних прав користувачів на доступ до інформації.
Виходячи із мети, ми ставимо перед собою такі завдання:
· формувати в суспільстві усвідомлення пріоритету бібліотеки як важливого центру соціально-культурного, економічного та міжнародного спілкування, привернення уваги міської громади до її проблем; 

· сприяти вдосконаленню бібліотечного законодавства, органiзацiї та управлiнню бiблiотечною справою, реалізації в суспільстві принципів свободи та повноти iнформацiї, розвитку та збагаченню інформаційного ринку; 

· сприяти формуванню i зберіганню документально-iнформацiйних ресурсів, забезпеченню доступу користувачів до всього обсягу накопичених в бібліотеках знань та інформації; 

· підтримувати інноваційну діяльність бібліотекарів навчальних закладів м. Славутича;

· модернізувати бібліотеки навчальних закладів на основі впровадження досягнень вітчизняного і світового досвіду діяльності шкільних бібліотекарів;

· підвищувати рівень професійної кваліфікації і культури бібліотекаря навчального закладу;

· здійснювати інші заходи для вирішення теоретичних і практичних проблем розвитку освітянських бібліотек.
Сьогодні шкільній бібліотеці, щоб вижити, а тим паче відповідати потребам навчального процесу, необхідно заявити про себе як про установу, спроможну забезпечити якісне задоволення потреб користувачів.

Ми усвідомлюємо, що діяльність шкільних бібліотек має бути помітною, а це неможливо без наполегливої та кропіткої роботи з підвищення її соціального статусу.

Пріоритетними напрямками, що визначають бібліотечну політику в місті, для нас є:

-
аналіз і прогнозування розвитку системи освітянських бібліотек;

-
організація і керування організаційними процесами в шкільній бібліотеці;

-
створення системи безперервної освіти бібліотечних працівників;

-
розвиток професійних контактів.

Ми глибоко переконані в тому, що шкільна бібліотека повинна перебувати в сфері відповідальності як місцевих, так і державних органів влади.
І тому ми намагаємося донести до громадськості, що шкільні бібліотеки і шкільні бібліотекарі – це важливо! Для реалізації цієї мети ми виступаємо з різноманітними ініціативами, а саме:

· широке відзначення Міжнародного дня шкільних бібліотек;

· презентація діяльності шкільних бібліотек в засобах масової інформації;

· соціальне партнерство з різноманітними громадськими об’єднаннями, установами, підприємствами та організаціями;

· розробка цільових проектів і комплексних програм, спрямованих на просування читання і інформаційної грамотності;

· організація різноманітних акцій, творчих конкурсів тощо.

Як відомо, в Україні Всеукраїнський день бібліотек святкують 30 вересня. Але шкільні бібліотеки в усьому світі мають свій особливий день – Міжнародний день шкільних бібліотек, який, починаючи з 1999 року, відзначався щорічно четвертого понеділка жовтня. Мета цього свята – підкреслити ключову роль шкільних бібліотек у справі навчання та виховання дітей та привернути увагу суспільства до критичного становища, в якому опинилися шкільні бібліотеки сьогодні.

В Славутичі цей День відзначається з 2006 року. Серед заходів Дня шкільних бібліотек – бібліотечні уроки, книжкові виставки, конкурси малюнків та вітальні листівки для шкільних бібліотекарів.

Знаковою подією Дня шкільних бібліотек – 2007 стало проведення за ініціативою Славутицької асоціації шкільних бібліотекарів круглого столу для бібліотекарів, керівників навчальних закладів, представників органів влади, громадських організацій та батьківської громади. Адже вперше за всю історію міста за круглим столом разом із шкільними бібліотекарями зібралися перші особи Славутича для обговорення шляхів подолання скрутного становища, в сьогодні якому опинилися шкільні бібліотеки міста. 

З цікавістю учасники круглого столу сприйняли огляд-презентацію про особливості святкування Міжнародного дня шкільних бібліотек у різних країнах світу. Країни, які долучаються до святкування цього Дня, надсилають на сайт Міжнародної асоціації шкільних бібліотек різноманітні матеріали, презентуючи свої шкільні бібліотеки на світовому рівні. Нам особливо приємно усвідомлювати, що саме завдяки інформації, яка надійшла з маленького містечка Славутич, серед країн, які святкують Міжнародний день шкільних бібліотек, з’явилася і Україна.
Отож, справжнім подарунком та натхненням для роботи стало привітання, яке надіслала Президент Європейського відділення Міжнародної Асоціації шкільних бібліотек Лауренсе Дас для шкільних бібліотекарів м. Славутича. 

Учасники круглого столу, високо оцінюючи досягнення і здобутки бібліотек навчальних закладів міста, зосередили свою увагу на тих численних проблемах, котрі сьогодні потребують якнайшвидшого розв’язання. Розмова мала діловий і конструктивний характер. 
В ході дискусії свої пропозиції висловили як бібліотекарі, так і директори навчальних закладів. Було запропоновано: 

· в найближчі терміни розробити міську програму “Шкільна бібліотека” на період 2008-2012 рр. передбачивши належне її фінансування;

· включити до загальноміської акції “”Людина року” номінацію “Бібліотекар року”;

· оголосити благодійну акцію “Супермодерний комп’ютер – в шкільну бібліотеку!”

Секретар Славутицької міської ради Леонець Л.Г. запевнила, що зустріч за круглим столом на такому рівні матиме свої позитивні результати, і що розроблена програма “Шкільна бібліотека” та “Рекомендації круглого столу” будуть підтримані депутатами та міською владою. 

Наприкінці зустрічі присутні схвалили текст звернення до міського голови і висловили надію, що спільними зусиллями Славутицькій громаді вдасться перетворити шкільні бібліотеки міста на сучасні, комфортні, потужні інформаційні центри. Адже наші діти мають такі самі права на вільний доступ до різноманітних джерел інформації в шкільній бібліотеці, як і тисячі дітей в розвинених країнах світу. 


Сьогодні вже можна говорити про перші реальні кроки нашої діяльності: 

· прийнята комплексно-цільова програма розвитку освіти м. Славутича на 2008-2012 роки (розділ VІ “Шкільна бібліотека та інформаційно-навчальне середовище”);
· Лауреат Всеукраїнського конкурсу “Шкільний бібліотекар - 2007”, завідуюча бібліотекою ЗОШ № 1 Тетяна Ярова стала переможцем загальноміської програми “Славутчанин року 2008”;
· До 1 вересня 2008 року кожна шкільна бібліотека одержала сучасний комп’ютер.
Система безперервної освіти бібліотечних кадрів передбачає цілий комплекс методичних заходів, спрямованих не лише на підвищення фахового рівня бібліотечних працівників, а й на пошук союзників і партнерів у справі модернізації шкільної бібліотеки.

Перш за все, ми ставимо перед собою мету закріпити в свідомості керівників освіти, директорів шкіл думку про шкільну бібліотеку як генератора і каталізатора духовного і інтелектуального середовища школи. Для реалізації цієї мети ми ініціювали проведення круглого столу за участю керівників навчальних закладів з проблеми «Імідж бібліотеки навчального закладу та шляхи його формування». Готуючи презентацію бібліотеки свого навчального закладу, кожен з керівників, мусив переосмислити власне бачення ролі і місця бібліотеки в навчальному процесі, в інфраструктурі закладу. Як наслідок, відбулася мобілізація органів батьківського самоврядування на організацію благодійної допомоги бібліотеці, ремонт бібліотечних приміщень, забезпечення комп’ютерною технікою тощо.

Результативним також був семінар-тренінг для бібліотекарів і заступників директорів, які курують бібліотеки з теми “ Проектна діяльність бібліотек в умовах модернізації освіти”.

Наша асоціація виступає ініціатором різноманітних круглих столів, конференцій з обговорення нагальних проблем залучення дітей до читання, формування їх інформаційної культури. До дискусії ми запрошуємо не лише представників педагогічної та бібліотечної сфери, а й громадських діячів, соціологів, психологів, працівників засобів масової інформації. Прикладом такої колективної дискусії стала предметна конструктивна розмова за круглим столом з теми “Сучасний інформаційний простір: вплив на внутрішній світ і поведінку дитини”.
Серед успішних ініціатив асоціації можна назвати: 

· загальноміську акцію “”Рік читання”;

· огляд-конкурс індивідуальних і колективних творчих проектів “Бібліотека ХХІ століття” в рамках Всеукраїнської акції “Живи, книго!”;

· святкування Всесвітнього дня книги та авторського права;

· щорічну загальноміську акцію “Місячник книги”, котра проводиться щорічно в березні місяці.

Розробляючи стратегію діяльності асоціації, ми зрозуміли свою місію так: через зміцнення шкільних бібліотек створити оптимальні умови для формування творчих, конкурентноздатних юних славутчан як майбутнього стратегічного ресурсу. Відтак сьогодні ми ініціюємо розробку і реалізацію дослідно-експериментальної програми “Читання – шлях до успіху”, спрямованої на розвиток і підтримку читання як запоруки майбутнього життєвого успіху в глобалізованому суспільстві знань, в якому ключовим буде інтелектуальний і творчий потенціал особистості. 

Створення громадської організації ми розглядаємо як спосіб підтримки одне одного, можливість повірити в свої сили, можливість підтримувати бібліотечний простір в регіоні.
З метою активізації людського потенціалу ми щорічно аналізуємо результативність роботи шкільних бібліотек, визначаємо рейтинг бібліотек, відзначаємо переможців.

Дійовий механізм реалізації цілей асоціації передбачає розвиток соціального партнерства з державними установами, громадськими і комерційними підприємствами і організаціями.

Коло партнерів може бути надзвичайно широким:

-
засоби масової інформації;

-
депутати міської ради;

-
громадські організації, об’єднання, благодійні фонди тощо.

Союзником і партнером асоціації у популяризації шкільних бібліотек стали засоби масової інформації. Бібліотечна тематика сьогодні присутня в інформаційних випусках міського телебачення. На шпальтах міської газети друкуються розповіді про найцікавіші бібліотечні заходи, про бібліотекарів-новаторів тощо.


Маємо підтримку і розуміння серед депутатів міської ради, налагоджуємо контакти з місцевими громадськими організаціями.

Розуміючи, наскільки стратегічно важливо об’єднуватися з бізнесовими структурами, владними органами різного рівня та спорідненими організаціями і що лише в єднанні наша сила, сьогодні ми тісно співпрацюємо з навчально-технологічним центром “ORT”, де проводимо тренінгові навчальні заняття, опановуємо інформаційні технології. Допомагаємо бібліотекарям зрозуміти їхню роль у запровадженні інформаційних технологій.

Серед першочергових заходів, які Славутицька асоціація шкільних бібліотек має намір вжити для реалізації своєї місії, назву такі:

-
ініціювання через асоціацію оновлення нормативно-правової бази для бібліотек навчальних закладів;

-
виконання соціальних проектів на замовлення органів місцевої влади

-
проведення круглих столів, дискусій, виставок тощо.

Діяльність асоціації не обмежується межами Славутича. Сьогодні нами налагоджені контакти з Міжнародною асоціацією шкільних бібліотек, зокрема, через її Європейську дирекцію. 

І наостанок, ще кілька рекомендацій Міжнародної конференції “Інформаційне суспільство ХХІ століття: роль бібліотечних асоціацій (Будапешт, травень 1998 року)”:

·
Співпрацюйте для виживання, розвитку, процвітання;

·
Співпрацюйте із асоціаціями та зацікавленими групами;

·
Співпрацюйте з різними типами та видами бібліотек;

·
Співпрацюйте з різними країнами/регіонами;

·
Зміцнюйте людську мережу;

·
Доводьте та розповсюджуйте нову інформацію серед бібліотекарів країни;

·
Кооперація – це троянда з шипами! Вона вимагає хоробрості, оптимізму, моральної зрілості та готовності до компромісу;

·
Єдність – це сила!
Підсумовуючи сказане, варто наголосити, що новостворена організація – Славутицька асоціація шкільних бібліотекарів – важливий і ефективний ресурс в регіональній бібліотечній
 і освітній політиці, додатковий інструмент залучення регіональних ресурсів, що дозволить перетворити шкільні бібліотеки на справжні потужні інформаційні центри підтримки освіти і виховання. І ще. Наша асоціація відкрита для спілкування. На часі – налагодження професійних контактів, пошук партнерів. Будемо щиро раді дружнім контактам з іншими подібними об’єднаннями, котрі діють на території України і за її межами.

ТВЕРДАЯ Т.В.
г. Николаев, Украина

Работаем, объединившись

(Из опыта работы Николаевской областной библиотечной ассоциации)
Открытие Международной научно-практической конференции проходит в знаменательный день – Всеукраинский день библиотек. 
Дорогие коллеги! Позвольте Вас поздравить с этим праздником! Пожелать вам крепкого здоровья, успехов и творческого вдохновения, удачи, благополучия вам и вашим семьям. 

Наша Николаевская областная библиотечная ассоциация является одной из самых активных в Украине. Она действует на принципах добровольности, гласности, общественной инициативы и равноправия ее членов. 

Главной целью деятельности НОБА является всестороннее содействие развитию библиотечного дела и обеспечению права читателей и потребителей информации на качественное и своевременное библиотечное, а также информационно-библиографическое обслуживание, защита социальных и других общих интересов членов НОБА.

На выполнение этих задач и была направлена деятельность Правления общественной организации, в состав которого входит и директор Научно-педагогической библиотеки г.Николаева, представляющая интересы школьных библиотек.

Это ежегодные акции ко Дню библиотек «Знакомьтесь: библиотеки Николаевщины», информационные брифинги по итогам участия НОБА в Международных Крымских конференциях и зарубежных поездках, участие в областной специализированной выставке «Образование Николаевщины в новом тысячелетии», проведение традиционных праздников для ветеранов библиотечного труда, выпуск информационного вестника «БиблиоАс» и многое другое.

Правление НОБА активно поддержало проекты Научно-педагогической библиотеки и городского управления образования по проведению конкурса «Школьная библиотека нового тысячелетия» и «Сводный электронный каталог библиотек города Николаева»».

НПБ всегда во всей своей деятельности преследует цель – реорганизация школьных библиотек в современные информационно-библиотечные центры. На заседаниях Межведомственного Совета при Облгосадминистрации, на заседаниях Правления НОБА, на Международных Крымских конференциях, при написании всевозможных проектов всегда директор НПБ Роскина Т.И. поднимает вопросы о неудовлетворительном комплектовании школьных библиотек, об отсутствии должной материально-технической базы и компьютерной техники, о том, что государство, незаслуженно, практически не уделяет внимания школьным библиотекам. А если школьные библиотеки постепенно и становятся современными информационно-библиотечными центрами то это заслуга передовых директоров школ, спонсоров, управления образования Николаевского горисполкома. Эта деятельность дает свои положительные результаты и я уверенна, что в Николаеве вы познакомитесь с интересным опытом работы.

Хочется так же сказать, что заслуживает внимания и опыт работы других николаевских библиотек. Только в этом году в конкурсе «Библиотека года 2008» который проводила Украинская библиотечная ассоциация, среди 13 библиотек-участниц 5 представителей Николаевского региона. Победителем в этом конкурсе стала ЦБ им. М. Кропивницкого с проектом «Ориентиры доступного мира», другие библиотеки были отмечены различными наградами. 

В этом году николаевские библиотеки принимали участие во всеукраинском исследовании «Анализ потребностей библиотек», организованный Украинской библиотечной ассоциацией и Фондом Билла и Мелинды Гейтс. Мы надеемся, что участие в данном проекте поможет в дальнейшем создать «точки доступа» к мировым информационным ресурсам через библиотеки в любом населенном пункте. 

Таким образом, координируя работу с библиотеками города в рамках Николаевской библиотечной ассоциации, подключаясь к Программам и проектам Украинской библиотечной ассоциации, Научно-педагогическая библиотека и школьные библиотеки города стремятся реорганизовать свои библиотеки в современные центры информации. И я от имени Правления НОБА искренне поздравляю Вас с нашим профессиональным праздником. Я хочу пожелать всем нам комфортабельных, уютных библиотек, оснащенных современными техническими средствами, компьютеризированных и подключенных к Интернет, много новых хороших книг, благодарных читателей, понимающих руководителей. Пусть болезни и невзгоды обходят нас стороной, родные и близкие всегда любят нас, а государство оценивает наш труд по достоинству.

ФУГА Л.В.
г. Николаев, Украина

Школьная библиотека: развитие в информационном обществе
В Николаеве на базе научно-педагогической библиотеки прошла Международная научно-практическая конференция, обсудившая работу школьных библиотек в современном развитии. Об итогах работы конференции рассказала директор Николаевской научно-педагогической библиотеки Т.И. Роскина.
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Основанием для проведения международной встречи именно у нас стала инновационно-проектная деятельность библиотеки и один из самых эффективных - это проект «Научно-педагогическая библиотека – школьным». В ходе его реализации рассматривались вопросы состояния школьных библиотек на заседании коллегии городского управления образования, новые подходы в системе повышения квалификации и не только с работниками библиотек, но и с руководителями школ.

Опыт работы по этому вопросу заинтересовал наших коллег из России, Беларуси, Украины. Это позволило нам провести Международную научно-практическую конференцию «Тенденции развития школьных библиотек в информационном обществе».

Школьная библиотека – информационный очаг, и главная ее задача – создание условий для доступа к необходимой информации. Выполнение поставленной цели зависит, в первую очередь, от организации комплектования фондов библиотеки, ее материально-технического обеспечения, а качественный и количественный состав фонда школьной библиотеки непосредственно влияет на реализацию задач школы – обучение и воспитание учащихся, предоставление им оптимальных возможностей для получения всестороннего образования и высокой культуры. Но, к сожалению, на сегодняшний день книжные фонды в библиотеках устарели и не соответствуют содержанию современных школьных программ. Со стороны государства практически всякая поддержка отсутствует: нет государственной программы пополнения фондов, положения об аттестации школьных библиотекарей, государственной научно-обоснованной статистики, что не дает возможности организовать работу школьных библиотек на современном научном уровне. Разработанное Государственной научно-педагогической библиотекой «Положение о библиотечно-информационном центре» не нашло финансовой поддержки у государства.

Участники конференции обменялись ценным интересным опытом, увидели системность и результат в работе со школьными библиотеками. А мы в свою очередь решили очень важные вопросы с мэром города Николаева В. Чайкой и начальником городского управления образования Р. Вдовиченко относительно материального обеспечения и комплектования школьных библиотек, а также выплаты оздоровительных школьным библиотекарям. В. Чайка в доверительной обстановке, созданной на конференции, пообещал обратиться за помощью к депутатам для решения этих вопросов.

Гости, съехавшиеся из разных уголков Украины, России и Беларуси, заинтересовали присутствующих на конференции массой предложений, разработок, инициатив. Хочется отметить выступления заведующей научно-методическим отделом Государственной научно-педагогической библиотеки им. К. Д. Ушинского из Москвы Е. М. Зуевой, методиста городского отдела образования г. Славутича (Киевская область), председателя правления ассоциации школьных библиотекарей Л. А. Колосай и особенно проведение мастер-класса «Современные методики формирования информационной культуры личности и их влияние на учебно-воспитательный процесс» заведующей лицейским информационным центром самостоятельного образования лицея № 5 г. Быхова Могилевской области из Беларуси Л. И. Хвостовой.

Продвижение в информационное общество, создание собственных информационных ресурсов невозможно лишь своими силами, не координируя усилия других библиотек. Поэтому по нашей инициативе при поддержке Николаевской областной библиотечной ассоциации родился проект «Объединенный электронный каталог библиотек города». Это корпоративный проект, в котором приняли участие ведущие библиотеки Николаева. Еще один интересный проект был презентован на конференции «Преемственность в профессии». Ведь не секрет, что профессия библиотекаря сегодня не популярна. В этом году в Николаевском государственном университете им. В.А. Сухомлинского открыли специальность педагога-библиотекаря, но не смогли набрать студентов. И это наша боль. Поэтому возник проект, цель которого научить старшеклассников работе с программным обеспечением «ИРБИС» для создания электронных каталогов школьных библиотек, тем самым ближе познакомить их с библиотечной профессией. Уверена, что все инновационные проекты обязательно дадут конечный эффективный результат.

Подводя итоги конференции, можно отметить: несмотря на то, что финансирование школьных библиотек с целью реорганизации их в современные библиотечно-информационные центры – вопрос государства, мы не можем ожидать его решения, а осуществляем соответствующие действия на местном уровне, координируя усилия органов самоуправления, депутатов всех уровней, руководителей школ, педагогов, библиотечной общественности. Этих перемен хотят директора школ, сами работники школьных библиотек, читатели – да и сама жизнь требует этого. К такому выводу пришли все участники конференции.

Фуга, Л.

Школьная библитека: развитие в информационном пространстве [Текст] / Л. Фуга // Южная правда : общественно-политическая газета Николаевской области. - 2008. - N 125. - С. 5.
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roruyeckov Guénuortexn
T. W. Pockuna.
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~ BUTEfbHbIX  WKOMbHbLIM GMGIWIOTG-;

KapsM. B. Yaiika B poBeputenb:
HOW 06CTaHOBKE, CO3[AHHOW Ha,
KOH(epeHuu1, nooGewan obpa-
TUTLCS 33 MOMOLIBIO K nenyTaTawg ;
AN PEeleHns 3TUX BOMPOCOB.
[octu, cvexasimecs U3 pass
HbIX Yronkos Ykpautbl, Poccuu w
Benapycw, 3auHTepecoBany npus
CYTCTBYIOWNX Ha Kompepeuuw?
Maccon NpepnoXeHuit, paspabos
TOK, MHUUMATMB. Xouercs OTme-
TATL  BLICTYNNEHNs! 3asenytoulei
HAVUYHO-METONuUeckuM OTnenoM



УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ ВИКОНКОМУ МИКОЛАЇВСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ
Науково-педагогічна бібліотека м. Миколаєва
54001, м. Миколаїв, вул. Адміральська 31

тел.: (+3 8 0512) 76-69-54; http://www.library.mk.ua


Науково-педагогічна бібліотека міста Миколаєва – сучасний центр підтримки фахових інформаційних потреб науково-педагогічних, педагогічних та управлінських кадрів, студентів, учнівської молоді та сприяння підвищенню їх професійного, духовного і культурного рівня, методичний та координаційний центр для шкільних бібліотек міста.

Фонд науково-педагогічної бібліотеки - універсальний, нараховує 88 тисяч примірників, профіль комплектування - педагогічний; 220 найменувань українських та російських періодичних видань на допомогу вчителям, керівникам закладів освіти та студентам.
У фонді бібліотеки широко представлені монографії, енциклопедії, довідники, словники, наукові праці та вчені записки педагогічних інститутів та універистетів України, підручники для всіх типів вищих навчальних закладів гуманітарного профілю, в тому числі і на електронних носіях інформації. 

Інформація про фонд бібліотеки представлена в електронному каталозі – http://www.e-catalog.mk.ua.

Пріоритетними напрямами діяльності бібліотеки є інформування читачів за актуальними темами і проблемами сучасного освітнього процесу, що обумовлює значний розвиток видавничої діяльності. Щорічно бібліотека видає біля двадцяти бібліографічних покажчиків та рекомендаційних списків літератури.
З 1999 року бібліотека видає інформаційний бюлетень “Освітянин”, який знайомить читачів з послугами бібліотеки, новими надходженнями, висвітлює проблеми шкільних бібліотек.
Протягом останніх років пріоритетним напрямом роботи бібліотеки є проектна діяльність та співпраця з міжнародними організаціями і фондами.

Ми відкриті до співпраці!

Тенденции развития школьных библиотек

в информационном обществе
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