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	АБІС
	– автоматизована бібліотечно-інформаційна система

	АНО
	– Академія неперервної освіти

	АРМ
	– автоматизоване робоче місце

	БД
	– база даних

	БІР
	– бібліотечно-інформаційна рада

	ВРІ
	– вибіркове розповсюдження інформації

	ДВНЗ "УМО"
	– Державний вищий навчальний заклад "Університет менеджменту освіти"

	ДНПБ України ім. В. О. Сухомлинського
	– Державна науково-педагогічна бібліотека України імені В. О. Сухомлинського

	ДЗКІ
	– довідкове забезпечення керівництва інституту

	ДПА
	– довідково-пошуковий апарат

	ЕК
	– електронний каталог

	ЕДД
	– електронна доставка документів

	ЄГІР
	– єдиний галузевий інформаційний ресурс

	ЄРК
	– єдина реєстраційна картотека

	ЗНЗ
	– загальноосвітній навчальний заклад

	ІКТ
	– інформаційно-комунікаційні технології 

	ІП
	– інформаційні потреби

	МБА
	– міжбібліотечний абонемент

	МНІ
	– машиночитані носії інформації

	МОНмолодьспорт України
	– Міністерство освіти і науки, молоді та спорту України

	НАПН України
	– Національна академія педагогічних наук України

	НДР
	– науково-дослідна робота

	ОРФ
	– обмінно-резервний фонд

	ПЗ
	– програмне забезпечення

	ПТНЗ
	– професійно-технічний навчальний заклад

	СКС
	– систематична картотека статей


ВСТУП

Накопичення інформації у всіх формах і на всіх видах носіїв, її збереження та надання доступу до неї – первинна, базова ланка діяльності бібліотек. Адже без широкого оперативного інформаційного забезпечення жодні дослідні програми неповноцінні, жодні інноваційні суспільні реформи нездійсненні.

На сьогодні в системі Національної академії педагогічних наук України (НАПН України) як вищої галузевої державної наукової установи, функціонує дев'ять науково-дослідних інститутів, два вищі навчальні заклади післядипломної освіти, шість центрів, Педагогічний музей України та Державна науково-педагогічна бібліотека України імені В. О. Сухомлинського, яка, у свою чергу, є всеукраїнським галузевим науково-дослідним, науково-інформаційним, науково-методичним та координаційним центром мережі освітянських бібліотек Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України (МОНмолодьспорту України) та НАПН України. З названих установ (крім ДНПБ України ім. В. О. Сухомлинського) мають у своїй структурі бібліотеки лише шість. Це:

· спеціальна наукова бібліотека імені А. Ф. Залевської Інституту психології ім. Г. С. Костюка НАПН України;

· спеціальна наукова бібліотека Інституту вищої освіти НАПН України;

· спеціальна наукова бібліотека Інституту педагогічної освіти та освіти дорослих НАПН України;

· спеціальна наукова бібліотека Інституту соціальної та політичної психології НАПН України;
· спеціальна наукова бібліотека Інституту професійно-технічної освіти НАПН України;

· спеціальна наукова педагогічна бібліотека Державного вищого навчального закладу "Університет менеджменту освіти" НАПН України.


Вищезазначені бібліотеки входять до мережі освітянських бібліотек МОНмолодьспорту України та НАПН України, яку очолює ДНПБ України ім. В. О. Сухомлинського [20].


Згідно з "Типовим положенням про спеціальну наукову бібліотеку установи Академії педагогічних наук України" [29], затвердженим Бібліотечно-інформаційною радою (БІР) при Президії Академії педагогічних наук України (протокол № 1 від 25 грудня 2003 р.), на цей вид бібліотек покладено такі завдання:
· комплектування бібліотечного фонду відповідно до тематики науково-дослідної роботи та потреб користувачів установи;
· організація, зберігання та використання бібліотечного фонду;

· організація та ведення довідково-пошукового апарату бібліотеки в традиційній та електронній формі;
· інформаційно-бібліотечне забезпечення наукових досліджень та розробок установи шляхом повного, якісного та оперативного обслуговування усіх категорій користувачів бібліотеки;

· участь у створенні та використанні єдиного галузевого інформаційного ресурсу (ЄГІР);

· створення вторинної інформації, що відповідає профілю досліджень установи;

· удосконалення діяльності бібліотеки завдяки упровадженню інформаційно-комунікаційних технологій (ІКТ);

· забезпечення вільного доступу користувачів до вітчизняного та світового інформаційного простору через Інтернет;

· створення веб-сайту бібліотеки;
· сприяння підвищенню професійного, загальноосвітнього та культурного рівня співробітників установи, у т. ч. бібліотечних працівників.
Спеціальні наукові бібліотеки установ НАПН України задовольняють інформаційні потреби (ІП) як співробітників установи, в якій створена книгозбірня, так і спеціалістів інших установ, які за фахом своєї діяльності потребують використання їхніх інформаційних ресурсів.

Необхідно зазначити, що у своїй діяльності бібліотеки установ НАПН України керуються:

· Конституцією України;

· законами України;

· постановами та розпорядженнями Президії НАПН України;

· рішеннями вченої ради установи, в якій створена бібліотека;

· планами роботи установи та бібліотеки;

· рішеннями БІР при Президії НАПН України;

· "Типовим положенням про спеціальну наукову бібліотеку установи Академії педагогічних наук України" [29] і "Типовими правилами користування спеціальною науковою бібліотекою установи Академії педагогічних наук України" [30], розробленими ДНПБ України ім. В. О. Сухомлинського та затвердженими БІР при Президії АПН України (протокол № 1 від 25 грудня 2003 р.) відповідно до Закону України "Про бібліотеки і бібліотечну справу" зі змінами та доповненнями, затвердженими Верховною Радою України 16.03.2000 р.; "Типовими правилами користування бібліотеками в Україні", затвердженими Наказом Міністерства культури і мистецтв України від 25.05.2001 р. № 319 і зареєстрованих у Міністерстві юстиції України 02.06.2001 р. за № 538/5729;

· рекомендаціями ДНПБ України ім. В. О. Сухомлинського;

· іншими чинними нормативно-правовими актами у сфері освіти, науки, культури і бібліотечної справи.

Метою інформаційно-аналітичного огляду "Діяльність спеціальних наукових бібліотек установ Національної академії педагогічних наук України у 2007–2010 рр." є аналіз стану, здобутків та проблем функціонування цього типу бібліотек упродовж зазначеного хронологічного періоду у контексті основних напрямів їхньої діяльності, викладених вище. 

Актуальність підготовленого матеріалу полягає у тому, що аналіз діяльності спеціальних наукових бібліотек установ НАПН України здійснено через призму дослідження змісту, форм, методів і статистичних показників їхньої роботи протягом 2007–2010 рр., що дозволяє прогнозувати та активно впливати на їхній подальший розвиток. Крім того представлений до уваги оглядовий матеріал систематично розсилається не тільки завідувачам книгозбірень, а й керівникам установ, у системі яких вони діють, що спонукає їх звернути увагу на стан своєї бібліотеки, порівняти її досягнення з іншими та сприяти його покращенню. Слід також зазначити, що даний інформаційно-аналітичний огляд укладено відповідно до завдань науково-дослідної роботи (НДР) "Теоретичні та науково-практичні аспекти створення інтегрованого галузевого інформаційного ресурсу в Державній науково-педагогічній бібліотеці України імені В. О. Сухомлинського" (2011–2013 рр.) (наук. керівник – П. І. Рогова, к. і. н., c. н. с., Заслужений працівник культури України, директор ДНПБ України ім. В. О. Сухомлинського), що виконує ДНПБ України ім. В. О. Сухомлинського. 
Поставлена мета зумовила такі завдання даної роботи:
· зібрати та систематизувати статистичну інформацію щодо діяльності спеціальних наукових бібліотек установ НАПН України протягом 2007–2010 рр.;
· проаналізувати діяльність вищезазначених книгозбірень упродовж 2007–2010 рр. за наступними показниками: формування інформаційного ресурсу (комплектування, організація, зберігання та використання бібліотечного фонду); організація та ведення ДПА; інформаційна діяльність; упровадження ІКТ у практику роботи; кадри та їхнє підвищення кваліфікації. Виявити інноваційний досвід роботи у даних бібліотеках;
· сформувати висновки та рекомендації по оптимізації діяльності спеціальних наукових бібліотек установ НАПН України у контексті розвитку інформаційного суспільства.

Інформаційно-аналітичний огляд підготовлено на підставі статистичних звітів про діяльність книгозбірень установ НАПН України, отриманих ДНПБ України ім. В. О. Сухомлинського впродовж 2007–2010 рр. Зазначимо, що моніторинг діяльності цих бібліотек фахівцями ДНПБ України ім. В. О. Сухомлинського здійснюється постійно. Так у 2005 р. було підготовано і видано інформаційно-аналітичний огляд "Діяльність бібліотек установ Академії педагогічних наук України у 2000–2005 рр." [8], а у 2006 р. вийшов друком інформаційно-аналітичний огляд "Діяльність бібліотек установ Академії педагогічних наук України у 2006 р." [9].

У зв’язку з тим, що протягом 2007–2010 рр. не всі бібліотеки установ НАПН України надсилали до ДНПБ України ім. В. О. Сухомлинського свої статистичні звіти, які вони мають передавати щорічно, інформація за цей період неповна. Так, у 2007 р. звіт не було отримано від бібліотеки ДВНЗ "УМО" НАПН України з причини переїзду книгозбірні у нове приміщення. У 2007 та 2009 р. бібліотека Інституту професійно-технічної освіти НАПН України не подавала відомості про свою діяльність у зв’язку зі зміною керівництва книгозбірні. Бібліотекою Інституту вищої освіти НАПН України за ці роки не було надіслано жодного звіту.

Отже, аналіз діяльності спеціальних наукових бібліотек установ НАПН України протягом 2007-2010 рр. дозволив прослідкувати їх динаміку використання бібліотечних фондів, кількісно-видовий склад користувачів, матеріально-технічну базу, стан та перспективи впровадження ІКТ в практику роботи даних книгозбірень, а також побачити загальну картину їхнього становлення, розвитку та діяльності. 
Розділ І. Інформаційний ресурс спеціальних наукових бібліотек установ НАПН України
1.1. Становлення та сучасний стан фондів спеціальних наукових бібліотек установ НАПН України.

Інформаційний ресурс – це сукупність упорядкованої документованої інформації, що зберігається у бібліотеках і призначена для задоволення інформаційних потреб користувачів, включаючи бібліотечні фонди та засоби інформаційно-комунікаційних технологій для їхнього опрацювання, зберігання та використання [34]. 

У Законі України "Про бібліотеки і бібліотечну справу" зазначено, що бібліотечні фонди формуються відповідно до значення, складу користувачів бібліотеки та її виду як упорядковане зібрання документів [16]. Бібліотеки установ НАПН України також формують свої фонди відповідно профілю установи та тематиці НДР, що вона розробляє, а також запитів користувачів. Зважаючи на завдання, що стоять перед кожною конкретною установою, фонди цих книгозбірень різняться як за обсягом, так і за змістом.

Так, специфіка діяльності Інституту педагогічної освіти та освіти дорослих НАПН України зумовила формування фонду бібліотеки (створена 1 квітня 1995 р.) документами, що всебічно висвітлюють проблеми педагогіки та психології професійної освіти, зокрема історії, сучасного стану і тенденцій розвитку в Україні та зарубіжних країнах, дидактики професійної школи, безперервної професійно-мистецької освіти, виховання майбутніх працівників у професійних навчальних закладах, формування педагогічної майстерності у системі професійної освіти, психолого-педагогічних засад технологій навчання у безперервній професійній освіті, становлення особистості фахівця в системі безперервної професійної освіти, управління та економіки в системі професійно-технічної освіти тощо [5].

Діяльність Інституту психології імені Г. С. Костюка НАПН України спрямована на дослідження фундаментальних теоретико-методологічних проблем психологічної науки, розроблення актуальних прикладних питань, які потребують ґрунтовного психологічного забезпечення. У зв’язку з цим, формування фонду бібліотеки, яка є структурним підрозділом цього інституту (відповідно до Постанови Ради Народних Комісарів УРСР від 01.10.1945 р. та наказу заступника Народного комісара освіти О. М. Філіпова від 12.10.1945 р.), відбувається за такими напрямами: теоретико-методологічні засади психологічної науки, психологія особистості та соціальна психологія, психологія навчання й виховання, психолого-педагогічні основи творчості і обдарованості, практична психологія, психологія професійної освіти, організаційна психологія та психологія праці, вікова психологія й фізіологія, психологія здорового способу життя тощо. Значну частину фонду становлять видання кінця ХІХ – початку ХХ століття. Так, бібліотека пишається своїми раритетами, серед яких "Вопросы философии и психологии, основанные профессором Н. Я. Гротом" (1899–1918), "Новые идеи в философии" (за редакцією Н. О. Лоського і Є. Л. Радлова), "История новой философии" Куно Фішера (1905), "Обозрение психиатрии, неврологии и экспериментальной психологии под ред. В. М. Бехтерева" (1896–1910), "Энциклопедический словарь Ф. А. Брокгауза, И. А. Ефрона" (1890–1904) тощо [7]). 

ДВНЗ "Університет менеджменту освіти" НАПН України – державний вищий навчальний заклад IV рівня акредитації інноваційно-дослідницького типу. Пріоритет у діяльності ДВНЗ "УМО" надається реалізації концепції неперервної пожиттєвої освіти, підвищення професіоналізму і конкурентоспроможності управлінських і педагогічних кадрів в Україні через посилення їхньої готовності до інноваційної діяльності. Реалізація місії ДВНЗ "УМО" передбачає забезпечення випереджального характеру змісту освіти, неперервного відстеження тенденцій розвитку світової та вітчизняної освітніх систем, становлення власних наукових і науково-методичних шкіл, створення освітньо-наукових авторських програм. Значна частина книжкового фонду бібліотеки (функціонує з дня заснування інституту, а саме з 1 квітня 1953 року) – це документи з питань психології та педагогіки, з планування, управління, менеджменту та економіки освіти [24]. Для забезпечення повноцінного комплектування книжкового фонду бібліотеки значна увага приділяється придбанню наукової та навчальної літератури.

Інститут соціальної та політичної психології НАПН України виконує функцію провідного фахового центру з проведення соціально-психологічних досліджень для забезпечення освітянської галузі науковими репрезентативними даними про динаміку суспільних перетворень і їхнє відображення у громадській думці населення України. Вивчаються соціально-психологічні умови реформування освіти, суспільні настрої вчителів тощо. Зважаючи на це, формування фонду книгозбірні (створена нещодавно, а саме у 2004 році) відбувається за такими напрямами: теоретико-методологічні засади соціальної та політичної психології; проблеми групової динаміки, міжособистісних і міжгрупових стосунків; стан, закономірності й тенденції розвитку масової свідомості та поведінки; проблеми психології влади і політичного лідерства; соціально-психологічні аспекти масової комунікації, організація медіа-освіти молоді; технології соціально-психологічного консультування тощо.

На Інститут професійно-технічної освіти НАПН України покладено завдання проведення фундаментальних і прикладних досліджень, спрямованих на розв'язання актуальних теоретичних і методологічних проблем педагогіки і психології професійно-технічної освіти, тому фонди бібліотеки (створена на базі цього інституту у 2008 році) формуються за такими напрямами: методичні, методологічні й теоретичні проблеми професійної освіти; теорія та практика професійного навчання; управління розвитком освіти; професійне навчання на виробництві; теорія і методика виховання; соціалізація особистості в системі професійної освіти.

Станом на 01.01.2011 р. сукупний фонд спеціальних наукових бібліотек установ НАПН України становив 227 тис. 932 примірники, тоді як у 2007 р. він містив близько 215 тис. прим., у 2008 р. – близько 219 тис. прим, а у 2009 р. – приблизно 223 тис. прим. документів. На сьогодні найбільші за обсягом фонди має бібліотека ДВНЗ "УМО" НАПН України (112587 прим.) і бібліотека імені А. Ф. Залевської Інституту психології ім. Г. С. Костюка НАПН України (101524 прим.).
Загалом за останні чотири роки спеціальні наукові бібліотеки установ НАПН України збільшили свої фонди на 5826 документів. Паралельно з придбанням нової літератури проводилося вилучення з фондів застарілих, зношених, втрачених документів в порядку, визначеному регламентуючими документами. Так, у період з 2007 по 2010 рр. з фондів бібліотек установ НАПН України було вилучено 1645 примірників документів.
1.2. Поповнення фондів спеціальних наукових бібліотек установ НАПН України.

Поповнення фондів спеціальних наукових бібліотек установ НАПН України протягом 2007-2010 рр. аналізувалося за наступними параметрами: за кількісними показниками надходжень нових документів; за джерелами надходжень документів; надходження документів за типами; надходження документів за видами.

Діаграма 1
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Аналіз статистичних даних нових надходжень до бібліотек установ НАПН України протягом 2007–2010 рр. свідчить про те, що до їхніх фондів за досліджуваний період надійшло 5826 назв документів: у 2007 р. – 742 назви, у 2008 р. – 1095 назв, у 2009 р. – 1585 назв, протягом 2010 р. – 2404 назви (діаграма 1). Як видно з діаграми 1, найстабільніше поповнюються фонди книгозбірні Інституту педагогічної освіти та освіти дорослих НАПН України. У бібліотеках ДВНЗ "УМО" та Інституту соціальної і політичної психології за останній рік помітно зросла кількість нових надходжень, що свідчить про покращення актуальності та інформативності їхніх фондів. 
Таблиця 1

	Оновлення бібліотечного фонду книгозбірень установ НАПН України

протягом 2007–2010 рр.

	Назва бібліотеки Інституту НАПН України
	2007 рік
	2008 рік
	2009 рік
	2010 рік

	
	Обсяг бібліотечного фонду (прим.)
	Надійшло за рік
	Оновлення бібліотечного фонду, %
	Обсяг бібліотечного фонду (прим.)
	Надійшло за рік
	Оновлення бібліотечного фонду, %
	Обсяг бібліотечного фонду (прим.)
	Надійшло за рік
	Оновлення бібліотечного фонду, %
	Обсяг бібліотечного фонду (прим.)
	Надійшло за рік
	Оновлення бібліотечного фонду, %

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Бібліотека Інституту психології ім. Г.С. Костюка
	99810
	393
	0,4
	100437
	378
	0,4
	101443
	890
	0,9
	101524
	387
	0,4

	Бібліотека ДВНЗ "Університет менеджменту освіти"
	 Інформація відсутня
	108400
	187
	0,2
	110220
	319
	0,3
	112587
	1183
	1,1

	Бібліотека Інституту педагогічної освіти та освіти дорослих
	7454
	107
	1,4
	7775
	108
	1,4
	8288
	126
	1,5
	10190
	148
	1,5

	Бібліотека Інституту соціальної і політичної психології
	1457
	242
	16,6
	1225
	122
	9,9
	2162
	250
	11,5
	3064
	679
	22,2

	Бібліотека Інституту професійно-технічної освіти 
	 Інформація відсутня
	599
	300
	50
	 Інформація відсутня
	567
	155
	27,3

	УСЬОГО:
	108721
	742
	18,4
	218436
	1095
	61,9
	222113
	1585
	14,2
	227932
	2552
	52,5


Кількість надходжень у 2010 р. до фондів бібліотек Інституту соціальної та політичної психології та ДВНЗ "УМО" помітно зросла, про що свідчить і коефіцієнт оновлення, який на сьогодні у бібліотеці ДВНЗ "УМО" становить 1,1 % (у 2008 р. – 0,2 %), а в бібліотеці Інституту соціальної та політичної психології НАПН України – 22,2 % (у 2007 р. – 16,6 %). Варто сказати, що високі показники оновлення досягаються лише за рахунок невеликого обсягу бібліотечного фонду. Коефіцієнт оновлення фонду у книгозбірні Інституту психології ім. Г. С. Костюка НАПН України протягом 2007, 2008 та у 2010 р. залишився незмінним і становив 0,4 %; лише у 2009 р. цей показник зріс до 0,9 %. У бібліотеці Інституту педагогічної освіти та освіти дорослих НАПН України коефіцієнт оновлення фонду ненабагато, проте зріс – з 1,4 % у 2007 р. до 1,5 % у 2010 р. Коефіцієнт оновлення фонду книгозбірні Інституту професійно-технічної освіти детально не проаналізовано у зв’язку з тим, що доводиться оперувати статистичними даними лише за 2008 та 2010 рр., проте слід зауважити, що порівняно з 2008 р. цей показник у 2010 р. знизився з майже 50 % до 27,3 % (таблиця 1).
Діаграма 2
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Аналіз надходжень документів за джерелами виявив, що впродовж 2007–2010 рр. бібліотеки установ НАПН України поповнювали свої фонди через: 

· подарунки від авторів, видавництв, установ, читачів – 79 %;
· поповнення через обмінно-резервні фонди (ОРФ), переважно з ДНПБ України імені В. О. Сухомлинського – 13 %;
· видання, придбані за власні кошти – 5 %;

· документи, отримані від користувачів бібліотек установ НАПН України замість загублених – 1 %;

· інші джерела – 2 % (діаграма 2).
Як видно з діаграми 2, лише 5 % надходжень протягом зазначеного періоду становлять видання, придбані бібліотеками за кошти, виділені установами на комплектування фондів. Варто наголосити, що, переважно, це періодичні видання, як, наприклад, у книгозбірні ім. А. Ф. Залевської Інституту психології ім. Г. С. Костюка. Таку тенденцію в останні чотири роки не можна назвати позитивною, адже неналежне фінансування своїх бібліотек установами НАПН України негативно впливає на показник оновлення фондів, втрату їхньої актуальності та інформативності, що, у свою чергу, призводить до неповного та неякісного забезпечення інформаційних потреб користувачів. Тому на сьогодні одним із головних завдань, що стоїть перед завідувачами бібліотек та керівництвом установ НАПН України, є збільшення асигнувань на комплектування фондів бібліотек, що дасть можливість книгозбірням повноцінно забезпечувати фахові інформаційні потреби користувачів.
Також необхідно підкреслити, що протягом 2007–2010 рр. до бібліотек установ НАПН України надійшло назв документів за типами: наукових – 68 %, навчальних – 23 %, інформаційно-бібліографічних – 1 %, довідкових – 1 %, інших – 7 %. Отже, наукові та навчальні типи видань складають більшість серед загальної кількості нових надходжень.
Діаграма 3
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Аналіз нових надходжень за видами документів за звітні роки показав, що більшу частину становили книги та брошури, у середньому – 59,4 %, періодичні видання – 10,1 %, дисертації – 22,1 %, автореферати дисертацій – 7,4 %, аудіовізуальні документи – 0,8 %, документи на електронних носіях – 0,2 % (діагр. 3). 
Необхідно зазначити, що в час активного впровадження та використання інформаційно-комунікаційних технологій (ІКТ) та Інтернету, спеціальні наукові бібліотеки установ НАПН України практично не отримують документів на електронних носіях інформації, хоча ці документи мають ряд переваг у порівнянні з паперовими документами, а саме:
· суттєво заощаджує площі для зберігання фондів (адже електронні документи набагато місткіші, ніж традиційні паперові);
· використовується відносно дешевший носій інформації порівняно з папером, плівкою або магнітною стрічкою;
· з’являється можливість створення резервних (страхових) копій;
· поліпшується збереження документів (довговічність магнітного носія, як правило, набагато перевищує можливості збереження носія паперового);

· стає можливим доступ до інформації віддалених користувачів;

· з’являється можливість одночасного доступу до одного документу багатьох користувачів;
· ліквідовуються лакуни, що виникають при формуванні "паперового" фонду [32].
Слід відмітити, що актуальним питанням для бібліотек установ НАПН України є передплата фахових періодичних видань, які є джерелом оперативної інформації. Вивчення звітних матеріалів цих бібліотек дозволило зробити висновок: протягом досліджуваного періоду значно скоротилися асигнування на передплату періодики, що негативно впливає на якість фонду та забезпечення фахових потреб усіх категорій користувачів бібліотеки. Так, наприклад, у бібліотеці Інституту психології ім. Г. С. Костюка НАПН України кількість назв періодичних видань з 55 у 2005 р. скоротилася до 15 у 2006 р., а вже на 01.01.2011 року становила лише 11 назв (з них 7 назв – журнали); у бібліотеці Інституту соціальної та політичної психології НАПН України – з 44 (2005 р.) до 37 назв (2006 р.) і до 32 назв за даними 2010 р. (з них 20 назв журналів, серед яких 10 – з питань психології та педагогіки і 3 – з питань соціології); у бібліотеці ДВНЗ "УМО" НАПН України – з 90 (2008 р.) до 67 (2010 р.). На відміну від вище вказаних книгозбірень, фінансування спеціальної наукової бібліотеки Інституту педагогічної освіти та освіти дорослих НАПН України протягом окреслених років залишається досить стабільним. Так, наприклад, за даними 2009 р. названою книгозбірнею передплачено 25 назв періодики, серед яких 23 – журнали з питань педагогіки та 2 – з питань психології.
Як і в попередні роки, досить проблематичним залишається питання забезпечення працівників спеціальних наукових бібліотек установ НАПН України періодичними виданнями з питань бібліотекознавства, бібліографознавства, книгознавства, документознавства та інформаційної діяльності. Так, протягом 2007–2010 рр. фахову періодику передплачувала лише бібліотека ДВНЗ "УМО" (три назви). Решта бібліотек не отримала жодного фахового журналу або газети (за винятком тих випадків, коли працівники книгозбірень за власний кошт купували деякі випуски фахової періодики). Безсумнівно, це не сприяє підвищенню професійного рівня фахівців бібліотек установ НАПН України.

Висновок.

Аналіз надходжень нових документів до спеціальних наукових бібліотек установ НАПН України за такими параметрами як кількісні показники, надходження документів за типами та за видами, а також за джерелами надходжень документів, дав змогу зробити наступний висновок: недостатнє фінансування бібліотек для комплектування їхніх фондів практично позбавляє ці книгозбірні можливості систематично поповнювати фонди новими документами, що, у свою чергу, негативно впливає на якісне та повноцінне забезпечення фахових потреб їхніх користувачів, яке є першочерговим завданням бібліотеки як інформаційного центру установи.

Зважаючи на вище вказане, фахівцям книгозбірень установ НАПН України необхідно більше уваги приділяти поповненню фондів через ОРФ ДНПБ України імені В. О. Сухомлинського та інших книгозбірень, зокрема, Національної парламентської бібліотеки України, Національної бібліотеки України імені В. І. Вернадського тощо.
1.3. Зберігання фондів спеціальних наукових бібліотек установ НАПН України.

Зберігання фонду має велике значення для активного використання фонду бібліотеки та раціонального бібліотечного обслуговування. Поняття "зберігання фонду" поєднує в собі всі процеси, що здійснюються в книгосховищі. До того ж, зберігання фонду як самостійний процес тісно пов'язаний з процесами комплектування, опрацювання та обслуговування. Робота зі зберігання фонду постійно вдосконалюється шляхом виявлення та розвитку таких форм і методів, які створюють сприятливі умови для здійснення бібліотекою двох головних прямо протилежних функцій, а саме: функції обслуговування – оперативне та якісне задоволення читацьких потреб, і функції зберігання фонду – убезпечити цілісність, задовільний фізичний та естетичний стан (вигляд) кожного документа, що зберігається у фонді бібліотеки [17].

У процесі зберігання фонду мають бути забезпечені:
· збереження бібліотечного фонду;

· необхідні санітарно-гігієнічні умови роботи працівників книгосховища;
· облік, опрацювання та розстановка фонду з максимальним використанням корисної кубатури приміщення книгосховища;
· можливість проведення різноманітних технологічних операцій, які передбачають різні роботи з фондом;
· раціональне та якісне обслуговування користувачів, а саме: оперативне отримання замовлень читачів, добір і транспортування замовлених видань [17; 29].

У сучасних умовах зберігання бібліотечних документів залежить від сталості параметрів внутрішнього середовища бібліотечної будівлі, а підтримання бібліотечних приміщень у належному стані є запорукою виконання цього завдання. Тож будівля книгозбірні є першим бар’єром, який захищає бібліотечні документи від негативного впливу довкілля і дає змогу виконувати вимоги як щодо хімічного складу повітря приміщень бібліотеки, так і щодо підтримання оптимальних режимів зберігання фондів [11]. Розглянемо детальніше умови зберігання фондів у спеціальних наукових бібліотек установ НАПН України.

Спеціальній науковій бібліотеці ім. А. Ф. Залевської Інституту психології ім. Г. С. Костюка НАПН України для зберігання фонду гостро не вистачає площі (загальна площа бібліотеки – 238 м2, з них 172 м2 . – для зберігання фонду). Згідно з нормами розміщення бібліотечного фонду (400 кн. на 1 м2) у такому книгосховищі можна розмістити 68800 примірників, тоді як фонд бібліотеки налічує 101524 примірники. Документи розташовані дуже щільно, подекуди книги лежать одна на одній. Це призвело до того, що у фонді накопичилась значна кількість застарілих, незатребуваних видань, адже остання його повна перевірка відбулася близько десяти років тому. Крім того книгам загрожують гризуни, комахи, грибкові пошкодження, появу яких провокує велика щільність розстановки документів на полицях. Зважаючи на це, бібліотека вкрай потребує, по-перше, повної перевірки фонду та списання застарілих документів, по-друге, виклику санітарно-епідеміологічної станції, та, по-третє, додаткових площ (для такого обсягу документів необхідно книгосховище площею 254 м2) і ремонту. 

Бібліотека Інституту соціальної та політичної психології НАПН України також потребує зміни приміщення або хоча б додаткових площ, які відповідатимуть санітарно-гігієнічним нормам (керівництво інституту обіцяє надати книгозбірні нове приміщення ще з 2006 р.), адже нині ця книгозбірня розташована у невеликій кімнаті (загальна площа 22 м2) з низькою стелею (приблизно 2 м) та маленькими вікнами на останньому (четвертому) поверсі будівлі інституту. Бібліотека не має окремих приміщень для зберігання фонду та читального залу, хоча, згідно з нормами, "постійне зберігання фондів має здійснюватися в ізольованих, сухих книгосховищах, що відповідають санітарно-гігієнічним вимогам та нормативам розміщення документів. Суміщення книгосховищ і робочих приміщень будь-якого призначення не дозволяється. Забороняється зберігання фондів […] на горищах та в інших непристосованих приміщеннях" [10–13].

У набагато кращому стані перебуває бібліотека ДВНЗ "УМО" НАПН України, що на початку 2008 р. переїхала до іншого приміщення. Воно відремонтоване та оснащене новими меблями. Проте за даними 2010 р. фонду бібліотеки (112587 прим.) вже не вистачає відведеної площі (200 м2), а деяким приміщенням загрожує підтоплення, у зв’язку з чим керівництву інституту необхідно надати книгозбірні ДВНЗ "УМО" додаткові площі (згідно з нормами розміщення бібліотечного фонду він має займати площу в 282 м2) для розміщення фонду (що мають відповідати санітарно-гігієнічним нормам) та здійснити ремонт даху. 

У хорошому стані перебуває також і книгозбірня Інституту педагогічної освіти та освіти дорослих НАПН України. Приміщення бібліотеки нещодавно відремонтовано, а площа, відведена для зберігання фонду (80 м2 ), відповідає нормам. Також книгозбірня має сучасний інтер’єр та обладнання. 
Бібліотека Інституту професійно-технічної освіти НАПН України займає дві невеликі кімнати, загальною площею 55,8 м2, з яких 25 м2  відведено для розміщення фонду, а 30,8 м2 займає читальний зал. Приміщення бібліотеки нещодавно відремонтовано та повністю оснащено новими меблями, а площа для зберігання фонду відповідає нормам. Негативним є той факт, що читальний зал є прохідною кімнатою і через нього є вхід до лабораторії інституту, хоча згідно з "Типовим положенням про спеціальну наукову бібліотеку установи Академії педагогічних наук України", затвердженим БІР при Президії АПН України (протокол № 1 від 25 грудня 2003 р.) "бібліотека розміщується в ізольованому, пристосованому приміщенні, яке відповідає умовам обслуговування користувачів і зберігання бібліотечних фондів…" [29]. Тому задля безпеки та збереження фонду підпорядкованої установі бібліотеки, необхідно відокремити читальний зал від інших відділів інституту.
Загальний стан матеріальної бази спеціальних наукових бібліотек установ НАПН України на початок 2011 р. продемонстровано в таблиці 2.
Таблиця 2
	МАТЕРІАЛЬНА БАЗА БІБЛІОТЕК УСТАНОВ НАПН УКРАЇНИ

	Назва бібліотеки установи НАПН України
	Загальна площа примі-щень (кв. м.)
	Обсяг бібліотечного фонду (прим.)
	У тому числі:
	Характеристика приміщень
	Кількість читальних залів
	Кількість місць у читальних залах

	
	
	
	Для зберігання фонду (кв. м.)
	Кількість користувачів
	Для обслуговування користувачів (кв. м.)
	Потребують ремонту (кв. м.)
	Перебувають в аварійному стані (кв. м.)
	
	

	Бібліотека Інституту психології ім. Г. С. Костюка
	238
	101524
	172
	448
	66
	Так
	Ні
	1
	18

	Бібліотека ДВНЗ "Університет менеджменту освіти"
	380
	112587
	200
	4168
	180
	60
	Ні
	1
	60

	Бібліотека Інституту педагогічної освіти та освіти дорослих
	120
	10190
	80
	590
	40
	Ні
	НІ
	1
	20

	Бібліотека Інституту соціальної і політичної психології
	20
	3064
	20
	177
	І-ція відсутня
	Так
	Ні
	 
	5

	Бібліотека Інституту професійно-технічної освіти 
	55,8
	567
	І-ція від-сутня
	56
	І-ція відсутня
	Ні
	Ні
	1
	4

	УСЬОГО:
	813,8
	227932
	472
	5439
	286
	60
	Ні
	4
	107


Висновок.
Проаналізувавши вище вказане, можна зробити висновок: для забезпечення довготривалого зберігання документних фондів, фахівцям бібліотек необхідно запровадити комплексний екологічний моніторинг сховищ, який охоплює підтримування та регулярний контроль температурно-вологісного, санітарно-гігієнічного, світлового режимів та профілактику аварійних ситуацій [15]. Керівництву установ та завідувачам книгозбірень необхідно звернути увагу на ті аспекти в роботі бібліотек, які заважають їм ефективно виконувати одну з головних функцій – зберігання фонду, а саме: невідповідність площ книгозбірень кількісним параметрам та нормам розміщення бібліотечного фонду; невиконання комплексу заходів, спрямованих на забезпечення довготривалого збереження бібліотечних ресурсів тощо.
1.4. Довідково-пошуковий апарат спеціальних наукових бібліотек установ НАПН України.
Важливим інструментом для розкриття змісту фонду, пошуку інформації та надання доступу до фонду є довідково-пошуковий апарат (ДПА) як у традиційній, так і в електронній формі. Створюючи ДПА, слід дотримуватись таких вимог:
· повноти та адекватності фонду;

· різноаспектного розкриття фонду;

· відповідності бібліографічних записів документів чинним державним стандартам;

· своєчасності поповнення відомостями про документи та їх редагування;

· взаємозв’язку елементів ДПА між собою та ДПА бібліотеки;

· доступності для користувачів [18].
На сьогодні спеціальні наукові бібліотеки установ НАПН України ведуть абеткові і систематичні каталоги, систематичні картотеки статей (СКС), картотеки статей співробітників інституту та каталоги дисертацій і авторефератів дисертацій тощо. 
Так, наприклад, ДПА спеціальної наукової бібліотеки ім. А. Ф. Залевської Інституту психології ім. Г. С. Костюка НАПН України складається з абеткового та систематичного каталогів книг, абеткового каталогу дисертацій, абеткової картотеки нових надходжень та СКС. Аналітико-синтетичне опрацювання документів, що надходять до фонду, здійснюється переважно в традиційній формі, а індексування документів – за класифікаційними таблицями УДК.
Довідково-пошуковий апарат бібліотеки Інституту педагогічної освіти та освіти дорослих НАПН України складається з абеткового та систематичного каталогів книг і абеткового каталогу дисертацій, систематичної та алфавітної картотеки статей (для зручного пошуку користувачами необхідних документів). Аналітико-синтетичне опрацювання документів здійснюється в традиційній формі, а індексування документів – за класифікаційними таблицями ББК.
Книгозбірня Інституту соціальної та політичної психології лише почала формувати алфавітний каталог, проте створила картотеку статей співробітників інституту, що поєднується із систематичною картотекою. Аналітико-синтетичне опрацювання документів здійснюється в традиційній формі, а індексування документів – за класифікаційними таблицями УДК.
ДПА спеціальної наукової педагогічної бібліотеки ДВНЗ "Університет менеджменту освіти" НАПН України складається з абеткового та систематичного каталогів. Ведення СКС, за даними 2010 р., припинено з 2008 р., хоча ця робота є обов’язковою для наукової бібліотеки. Аналітико-синтетичне опрацювання документів, що надходять до фондів книгозбірні, здійснюється в традиційній формі, а індексування – за класифікаційними таблицями ББК.
Важливо відзначити, що завдяки впровадженню в практику роботи спеціальних наукових бібліотек установ НАПН України ІКТ книгозбірнями розпочата активна робота з автоматизації бібліотечних процесів. Пріоритетом цього є створення електронного каталогу (ЕК), завдяки якому значно поліпшується якість і швидкість пошуку, а також продуктивність роботи бібліотечних фахівців з опрацювання документів.
Нині у своїй роботі автоматизовану бібліотечно-інформаційну систему (АБІС) використовують усі бібліотеки установ НАПН України, а саме: книгозбірня ДВНЗ "УМО" – АБІС "УФД Бібліотека", а книгозбірня Інституту професійно-технічної освіти – АБІС "ІРБІС". У інших бібліотеках установ НАПН України встановлено демо-версію АБІС "ІРБІС", що в перспективі дозволить цим книгозбірням спільно з ДНПБ України ім. В. О. Сухомлинського створити спершу об’єднану електронну базу дисертацій психолого-педагогічної тематики, а надалі й об’єднаний електронний інформаційний ресурс. Тому, як позитив, слід відмітити, що всі спеціальні наукові бібліотеки установ НАПН України намагаються розвивати та покращувати умови якісного та швидкого доступу до інформації для своїх користувачів.

Так, бібліотека ДВНЗ "УМО" вже розпочала створення власного електронного каталогу з 2007 р., який на сьогодні становить 267 записів, а саме: БД дисертацій – 146 записів та БД періодики – 121 запис. Проте робота в цьому напрямі проводиться дуже повільно. Доступ користувачів до зазначених БД надається в локальній мережі. У бібліотеці Інституту професійно-технічної освіти НАПН України електронний каталог до початку 2011 р., на жаль, взагалі не створювався, хоча ліцензійне програмне забезпечення АБІС "ІРБІС" встановлено там ще у 2008 р. У інших книгозбірнях цей вид роботи повільно, проте також активізовується.
Висновок.
Сьогодні жодна з книгозбірень установ НАПН України не дотримується вимог, що слід виконувати при створенні ДПА, повністю. Проте є й позитивні зрушення, що почали простежуватись лише з кінця 2009 р.: так, усі бібліотеки використовують у своїй роботі АБІС, а у бібліотеці ДВНЗ "Університет менеджменту освіти" вже розпочато створення ЕК. Але, хоча в усіх спеціальних наукових бібліотеках установ НАПН України і наявна демо-версія АБІС "ІРБІС", вона не може замінити повноцінного програмного забезпечення, яке є необхідним для функціонування книгозбірні на сучасному етапі та подальшої кооперативної роботи зі створення об’єднаних електронних ресурсів та обміну БЗ між бібліотеками установ НАПН України та ДНПБ України ім. В. О. Сухомлинського, а в майбутньому – з іншими освітянськими бібліотеками. Тому ця проблема потребує розгляду та найшвидшого розв’язання керівництвом установ НАПН України.
Крім того, слід згадати, що фахівцями ДНПБ України ім. В. О. Сухомлинського було розроблено низку інструктивно-нормативних і методичних матеріалів [16; 31; 33] із питань організації, ведення й редагування традиційних карткових каталогів і картотек ДНПБ України ім. В. О. Сухомлинського, які можуть бути корисними і в діяльності спеціальних наукових бібліотек установ НАПН України.
1.5. Використання інформаційного ресурсу спеціальних наукових бібліотек установ НАПН України.
При аналізі використання інформаційного ресурсу спеціальних наукових бібліотек установ НАПН України враховувалися наступні показники: кількість користувачів книгозбірні; склад користувачів за видами; кількість відвідувань бібліотеки; загальна кількість книговидач; кількість книговидач за галузями знань; кількість книговидач за видами документів.
Діаграма 4
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Під час аналізу використання інформаційних ресурсів бібліотек важливо було проаналізувати кількість залучених до них користувачів. Подана інформація свідчить про незначне її збільшення: так, у 2007 р. зареєстровано 1057 користувачів за ЄРК (цифра така низька у зв’язку з тим, що, як уже зазначалося раніше, у 2007 р. статистичні звіти не були отримані від бібліотеки ДВНЗ "УМО" НАПН України та бібліотеки Інституту професійно-технічної освіти НАПН України); у 2008 р. цей показник становив 5361. У 2010 р. було зареєстровано 5439 користувачів за ЄРК, що в середньому на 0,6 % більше, ніж у 2009 р. (5408 користувачів). Найбільша кількість користувачів за ЄРК за даними 2010 р. спостерігалась у бібліотеці ДВНЗ "УМО" НАПН України (4168), а найменша – у книгозбірні Інституту професійно-технічної освіти (56), хоча й необхідно зазначити, що протягом 2007–2010 рр. кількість користувачів за ЄРК у всіх бібліотеках Інститутів НАПН України залишалася досить стабільною (діагр. 4).
Діаграма 5
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Здійснений аналіз складу користувачів за категоріями дав підстави для такого висновку: найчисельнішою групою у бібліотеках установ НАПН України були й залишаються науково-педагогічні кадри – 40 % (1359 користувачів на 01.01.2011 р.), студенти ВНЗ становлять 32 % (1103 користувачі) від загальної кількості користувачів за ЄРК, співробітники інших установ – 16 % (565 користувачів). Така категорія користувачів книгозбірень установ НАПН України, як професорсько-викладацький склад становить 5 % (180 користувачів на 01.01.2011 р.), учителі – 1 % (26 користувачів), інші – 6 % (199 корист.) (діаграма 5).

Склад користувачів за категоріями у спеціальній науковій бібліотеці ДВНЗ "УМО" дещо відрізняється від складу користувачів у інших книгозбірнях установ НАПН України, а саме: найбільшу категорію становлять слухачі курсів – 59 % (2450 користувачів), студенти ВНЗ – 24 % (1020 користувачів), науково-педагогічні кадри – 12 % (502 користувачі). 2% (85 користувачів) від загальної кількості користувачів бібліотеки становлять співробітники інших установ, і лише 1 % – учителі, бібліотекарі та інші.

Загальна кількість користувачів у 2010 р., як уже зазначалося вище, суттєво не змінилася (зросла приблизно на 1 %), в той же час, порівняно з минулими роками змінився склад користувачів за категоріями. Так, порівняно з 2008 р., у 2010 році на 10 % зросла кількість науково-педагогічних кадрів та на 2 % – співробітників інших установ, що користуються послугами бібліотек установ НАПН України, проте, у свою чергу, знизилася кількість студентів ВНЗ (на 10 %) та учителів (на 1 %).

Також необхідно додати, що поряд зі збільшенням кількості користувачів спеціальних наукових бібліотек установ НАПН України значно зросла й кількість відвідувань. Протягом 2008 р. було зафіксовано 33665 відвідувань бібліотек, у 2009 р. – 31297, а в 2010 р. їх налічувалось вже 45079. Найбільша кількість відвідувань протягом 2010 р. (як і в попередні роки) зафіксована у книгозбірні ДВНЗ "УМО", що свідчить про активне використання фонду названої бібліотеки.

Використання бібліотечного фонду (книговидача) – один з основних показників його формування, адже динаміка цього процесу демонструє якість фонду та його відповідність читацьким запитам (діаграма 6).
Діаграма 6
[image: image6.emf]Динаміка книговидачі в бібліотеках установ НАПН України у 

2007-2010 роках

7400

0

6341

3971

7620

40150

10674

2178

410

8231

6370

3908

7064

37500

10830

4307

38600

439

0

5000

10000

15000

20000

25000

30000

35000

40000

45000

Бібліотека

Інституту

психології ім.

Г.С. Костюка

Бібліотека

ДВНЗ

"Університет

менеджменту

освіти"

Бібліотека

Інституту

педагогічної

освіти та освіти

дорослих

Бібліотека

Інституту

соціальної і

політичної

психології

Бібліотека

Інституту

професійно-

технічної освіти 

2007 рік

2008 рік

2009 рік

2010 рік


Так, протягом 2007 р. загальна кількість книговидач бібліотек установ НАПН України становила 17712 прим., у 2008 р. – 61032 прим., у 2009 р. – 57109 прим., протягом 2010 р. – 60140 прим. Найвищий показник книговидачі у бібліотеці ДВНЗ "Університет менеджменту освіти", хоча упродовж 2009–2010 рр. і він зменшився. Аналізуючи показники кількості виданих документів у бібліотеках, було враховано й обіг їхніх фондів, який, наприклад, у книгозбірнях ДВНЗ "УМО" та Інституту психології ім. Г. С. Костюка становить 0,9 рази (показник, близький до рекомендованого – 1 %), бібліотеках Інституту соціальної та політичної психології та Інституту професійно-технічної освіти – 1,1 раза, а в бібліотеці Інституту педагогічної освіти і освіти дорослих – 1,7 раза (таблиця 3).
Таблиця 3
	Обертаність інформаційного ресурсу спеціальних наукових бібліотек установ НАПН України у 2007–2010 роках

	Назва бібліотеки Інституту НАПН України
	Кількість книговидач
	Коефіцієнт обігу

	
	2007 рік
	2008 рік
	2009 рік
	2010 рік
	

	Бібліотека Інституту психології ім. Г. С. Костюка
	7400
	7620
	8231
	7064
	0,9

	Бібліотека ДВНЗ "Університет менеджменту освіти"
	0
	40150
	38600
	37500
	1,7

	Бібліотека Інституту педагогічної освіти та освіти дорослих
	6341
	10674
	6370
	10830
	0,9

	Бібліотека Інституту соціальної і політичної психології
	3971
	2178
	3908
	4307
	1,1

	Бібліотека Інституту професійно-технічної освіти 
	 
	410
	 
	439
	1,1

	УСЬОГО
	17712
	61032
	57109
	60140
	 


Порівняльний аналіз кількості книговидач за галузями знань у бібліотеках Інститутів НАПН України протягом 2007–2010 років свідчить про те, що мали попит переважно документи педагогічної (46,2 %) та психологічної тематики (35,9 %), а також суспільних наук (15,8 %). Лише 2,1 % книговидач становлять документи з природничих та прикладних науки, літературознавства та мовознавства, мистецтва та спорту, а також художня література, з бібліотекознавства та бібліографознавства (за чотири роки було видано 3713 примірників такої тематики). 
Що стосується кількості книговидач за видами документів, слід відмітити, що видавалися переважно книги/брошури (65,3 %) та періодичні видання (29,9 %); дисертації та автореферати дисертацій становлять незначну частку від загальної кількості книговидач, а саме 2,08 % (3887 прим.) та відповідно 2,63 % (4914 прим.).
Не слід забувати і про обслуговування по МБА, що є однією з важливих ланок бібліотечної діяльності. Так, протягом 2007–2010 рр. спостерігалася тенденція незначного зростання кількості абонентів МБА у книгозбірнях установ НАПН України: за статистичними даними 2007 р., їх налічувалося лише 5, у 2008 р. – 7, у 2009 р. – 9, а на 01.01.2011 р. – 13 абонентів. У 2007–2008 рр. за МБА загалом було видано 22 документи, тоді як у 2009–2010 рр. ця цифра становила 18 документів. Через міжбібліотечний абонемент бібліотеками установ НАПН України було отримано у 2007 р. 15 документів, у 2008 р. – 20 документів, у 2009 р. – 28 документів, а у 2010 р. – 136 документів. Варто зауважити, що послугами МБА ДНПБ України ім. В. О. Сухомлинського користуються усі книгозбірні Інститутів НАПН України, зокрема найактивніше бібліотеки ДВНЗ "УМО" та Інституту педагогічної освіти та освіти дорослих.
Висновок. 
Аналіз використання інформаційного ресурсу спеціальних наукових бібліотек установ НАПН України за такими параметрами як кількість користувачів книгозбірні, склад користувачів за видами, кількість відвідувань бібліотеки, загальна кількість книговидач, кількість книговидач за галузями знань та кількість книговидач за видами документів дає підстави зробити висновок, що впродовж 2007-2010 рр. усі вище названі показники залишались стабільними.
Для покращення показників використання інформаційного ресурсу спеціальних наукових бібліотек установ НАПН України фахівцям названих книгозбірень необхідно активізувати роботу щодо вивчення інформаційних потреб користувачів й ефективності використання фондів. 
Висновки.
Проаналізувавши стан формування інформаційних ресурсів спеціальних наукових бібліотек установ НАПН України протягом 2007-2010 рр., можна з упевненістю говорити про його помітне поліпшення (активне упровадження ІКТ, придбання АБІС, створення ЕК тощо). Але, на превеликий жаль, перед цими книгозбірнями всеодно лишається багато суперечних питань (збільшення площ, покращення фінансування на комплектування фондів та ін.), що потребують вирішення.
Зважаючи на те, що бібліотеки є структурними підрозділами установ НАПН України, необхідно зазначити, що всі проблемні питання працівники цих бібліотек мають вирішувати у взаємодії з керівництвом установ НАПН України. 
Розділ ІІ. Упровадження інформаційно-комунікаційних технологій у практику роботи спеціальних наукових бібліотек установ НАПН України
Сьогодні можна з упевненістю визнати, що електронні документи та нові інформаційні технології відкривають для бібліотек небачені досі перспективи. Використання новітніх інформаційних технологій у бібліотечній справі впливає і на масштаби та форми комплектування фондів: принцип повноти став помітно поступатися принципу селективності. Нині стає очевидним, що електронне та друковане середовище мають різні цільові призначення. Бібліотека ж повинна поєднувати те й інше, принаймні віртуальність електронного світу дає їй змогу не тільки виконувати функції сховища, а й орієнтувати читачів у науковому просторі, надаючи вільний доступ до інформації та допомагаючи в пошуку необхідних знань. Окрім того, застосування новітніх інформаційних технологій дає змогу:
· зробити можливим вхід у єдиний інформаційний простір через Інтернет;
· забезпечити загальнодоступність інформації;
· пришвидшити інформаційний обмін;
· досягти небачених у минулому рівнів аналітико-синтетичного опрацювання джерел інформації;
· гранично розширити пошукові можливості користувачів бібліотеки [15].

Вивчення питання забезпеченості бібліотек установ НАПН України комп’ютерною технікою свідчить про те, що всі досліджувані книгозбірні на сьогодні комп’ютеризовано: найліпше забезпечена комп’ютерами бібліотека ДВНЗ "УМО" – сім комп'ютерів, книгозбірні Інституту педагогічної освіти та освіти дорослих та Інституту професійно-технічної освіти НАПН України мають по два комп'ютери, а бібліотеки Інституту соціальної та політичної психології та Інституту психології ім. Г. С. Костюка – по одному. 
На жаль, спеціальна наукова бібліотека ім. А. Ф. Залевської Інституту психології ім. Г. С. Костюка НАПН України, хоч і має найбільші після бібліотеки ДВНЗ "УМО" фонди і штат, недостатньо забезпечена комп’ютерною технікою, що заважає їй максимально розкрити свої ресурси, а також безперешкодно надавати освітянам доступ до віддалених джерел інформації (зокрема, ДНПБ України ім. В. О. Сухомлинського). Тому для оперативного та якісного обслуговування користувачів нагальною потребою для керівництва установи є придбання ще хоча б одного комп'ютера, принтера та ксерокса. 
Загальний стан технічної бази бібліотек установ НАПН України на початок 2011 р. продемонстровано в таблиці 4.
Таблиця 4
	Назва бібліотеки установи НАПН України
	ТЕХНІЧНА БАЗА БІБЛІОТЕК УСТАНОВ НАПН УКРАЇНИ

	
	Кількість комп'ютерів
	Кількість АРМ
	у т. ч. для співробітників
	у т. ч. для користувачів
	Кількість комп'ютерів, які мають доступ до мережі Інтернет
	Кількість сканерів
	Кількість принтерів
	Кількість копіювально-розмножувальної техніки
	Кількість аудіо-, відео- техніки
	Кількість телефонних номерів
	Кількість факсів

	Бібліотека Інституту психології ім. Г. С. Костюка
	1
	1
	1
	 -
	1
	 -
	  -
	1
	  -
	1
	  -

	Бібліотека ДВНЗ "УМО"
	7
	  -
	2
	5
	6
	  -
	1
	  -
	  -
	1
	  -

	Бібліотека Інституту педагогічної освіти та освіти дорослих
	2
	  -
	1
	1
	2
	1
	1
	1
	  -
	1
	  -

	Бібліотека Інституту соціальної і політичної психології
	1
	1
	1
	 -
	1
	1
	1
	1
	  -
	1
	 - 

	Бібліотека Інституту професійно-технічної освіти 
	2
	1
	1
	1
	2
	  -
	1
	1
	  -
	1
	  -

	УСЬОГО:
	13
	3
	6
	7
	12
	2
	4
	4
	  -
	5
	 - 


На 01.01.2011 р. до всесвітньої мережі Інтернет були підключені всі бібліотеки установ НАПН України, окрім книгозбірні Інституту педагогічної освіти та освіти дорослих. Проте вже на початку 2011 р. керівництвом інституту цю проблему було вирішено. Необхідно зазначити, що доступ до Інтернету відкрив перед досліджуваними книгозбірнями нові можливості, а саме: надавати своїм користувачам вільний доступ до вітчизняного та світового інформаційних ресурсів, а також використовувати бібліографічні, реферативні та повнотекстові бази даних інших бібліотек, зокрема ДНПБ України ім. В. О. Сухомлинського. 
Завдяки упровадженню ІКТ книгозбірні можуть, окрім створення власних електронних ресурсів та використання можливостей Інтернету, розпочинати роботу зі створення власної сторінки на веб-сайті своєї установи, адже добре відомо, що веб-сайт – ефективний засіб інформаційно-бібліографічного забезпечення фахових потреб науково-педагогічних кадрів. На його сторінках можуть бути широко представлені електронні каталоги, бібліографічні бази даних, пошукові ресурси Інтернету тощо. Наукові бібліотеки мають свою специфіку, що має бути відповідно відображено на їхніх веб-сторінках [14]. На жаль, на кінець 2010 р. жодна з книгозбірень не створила власної сторінки на веб-сайті своєї установи, проте позитивним є той факт, що її розроблення вже розпочалось у бібліотеках ДВНЗ "УМО" та Інституту психології ім. Г. С. Костюка, а також заплановано на 2011 р. у бібліотеках Інституту педагогічної освіти та освіти дорослих й Інституту соціальної та політичної психології НАПН України.
Висновки.

Автоматизація вносить цілий спектр нових, раніше недоступних для бібліотекаря або інформаційного працівника можливостей, одночасно спрощуючи багато одноманітних операцій і підвищуючи ефективність решти шляхом їх модернізації [2].
Аналіз стану упровадження ІКТ у діяльність бібліотек установ НАПН України виявив, що цей процес упродовж досліджуваного періоду помітно активізувався:
· так, на сьогодні усі книгозбірні установ НАПН України комп’ютеризовані та мають вихід в Інтернет;
· усі бібліотеки установ НАПН України почали розробляти власні веб-сторінки на сайтах своїх установ.

Проте поряд із позитивними зрушеннями упровадження в роботу книгозбірень установ НАПН України ІКТ залишаються і проблеми, що потребують нагального розв’язання, а саме: штати книгозбірень установ НАПН України не відповідають вимогам до їхньої діяльності як сучасних інформаційних центрів, тому їх необхідно укомплектувати бібліотечними фахівцями, що досконало володіють ІКТ, або програмістами, а також надати можливість працівникам книгозбірні опанувати сучасні інформаційно-комунікаційні технології та методи роботи з АБІС (навчання буде проводитися на базі ДНПБ України ім. В. О. Сухомлинського). Таким чином, фахівці бібліотеки зможуть здійснювати в електронному вигляді аналітичний опис видань своєї установи, дисертацій, що захищаються на його базі, а також створювати разом з ДНПБ України ім. В. О. Сухомлинського об’єднану базу даних з питань педагогіки та психології.

Також у бібліотеках Інституту психології ім. Г. С. Костюка та Інституту соціальної і політичної психології відсутні АРМ, що мають доступ до мережі Інтернет, для читачів, що заважає вище зазначеним книгозбірням якісно та повноцінно забезпечувати інформаційні потреби своїх користувачів.
Отже, хоча загалом, стан впровадження ІКТ у діяльність спеціальних наукових бібліотек установ НАПН України можна визнати задовільним, для того, щоб зазначені книгозбірні функціонували як сучасні інформаційні центри та спільно з ДНПБ України ім. В. О. Сухомлинського в майбутньому створили систему інноваційного інформаційного забезпечення, керівництву установ необхідно оптимізувати їхню роботу відповідно до поданих вище вимог.
Розділ ІІІ. Інформаційна діяльність спеціальних наукових бібліотек установ НАПН України
Одним із головних завдань, що стоять перед спеціальними науковими бібліотеками установ НАПН України, є інформаційне забезпечення наукових досліджень та розробок цих установ, процесу освіти та самоосвіти педагогічних кадрів шляхом інформаційного та довідково-бібліографічного обслуговування усіх категорій користувачів, а також надання їм доступу до вітчизняного та світового інформаційного ресурсу з психолого-педагогічних питань [29].
При аналізі інформаційної діяльності вище зазначених бібліотек враховувалися наступні показники: підготовка бібліографічних посібників різних видів та типів; організація книжкових виставок; проведення днів інформації та днів фахівця; вибіркове розповсюдження інформації (ВРІ) та диференційоване забезпечення керівництва інформацією (ДЗКІ) тощо. 
Аналіз підготовки бібліографічних посібників книгозбірнями установ НАПН України виявив, що, як і в попередні роки, проблемним питанням в інформаційно-бібліографічній роботі цих бібліотек залишилася підготовка бібліографічних покажчиків з актуальних питань розвитку педагогічної науки та практики. На жаль, цей вид роботи активно проводився лише у бібліотеці Інституту педагогічної освіти та освіти дорослих і ДВНЗ "УМО". Так, у 2008 р. бібліотекою Інституту педагогічної освіти та освіти дорослих (а саме її завідувачем Штомою Л. Н.) було укладено "Бібліографічний покажчик праць науковців Інституту педагогічної освіти і освіти дорослих АПН України (1993–2008 рр.)" і 2-ге перероблене та доповнене видання біобібліографічного покажчика "Іван Андрійович Зязюн: Педагог. Вчений. Філософ" (спільно з ДНПБ України ім. В. О. Сухомлинського), а також підготовано анотований бібліографічний покажчик "Мистецтво у розвитку особистості". У 2010 р. фахівцями книгозбірні ДВНЗ "Університет менеджменту освіти" видано бібліографічний покажчик "Післядипломна педагогічна освіта". 
Слабкою ланкою в інформаційно-бібліографічній роботі книгозбірень установ НАПН України лишилась і підготовка списків нових надходжень та рекомендаційних списків. Так, у 2007 році лише бібліотека Інституту педагогічної освіти та освіти дорослих і книгозбірня Інституту соціальної та політичної психології готували бібліографічні списки. Першою було укладено чотири рекомендаційні списки та вісім списків нових надходжень, другою – один рекомендаційний список та один список нових надходжень. У 2008 р. до цієї діяльності долучилась і бібліотека ДВНЗ "УМО"; її фахівцями було укладено два списки нових надходжень. Продовжили роботу в цьому напрямі й інші книгозбірні: так, бібліотека Інституту педагогічної освіти та освіти дорослих підготувала три рекомендаційні списки та три списки нових надходжень, а бібліотека Інституту соціальної та політичної психології – один рекомендаційний та чотири списки нових надходжень. Протягом 2009 р. книгозбірня ДВНЗ "УМО" підготувала два списки нових надходжень, бібліотека Інституту соціальної та політичної психології – шість списків нових надходжень та два рекомендаційні списки, книгозбірня Інституту педагогічної освіти та освіти дорослих підготувала три рекомендаційні списки та п’ять списків нових надходжень. У 2010 році бібліографічні списки підготувала лише бібліотека Інституту педагогічної освіти та освіти дорослих – чотири рекомендаційні списки та три списки нових надходжень, а книгозбірня ДВНЗ "УМО" – два списки нових надходжень. Загалом протягом 2007–2010 рр. спеціальними науковими бібліотеками установ НАПН України було укладено 18 рекомендаційних списків та 36 списків нових надходжень для науковців, аспірантів та лаборантів установ НАПН України. 

На жаль, у своїх щорічних звітах жодна з даних книгозбірень не вказала, в якій формі та яким тиражем було видано покажчики і хто їх отримав, також відсутня інформація про тематику рекомендаційних списків та їх друк у фахових періодичних виданнях, що заважає створити чітку картину щодо підготовки бібліографічних посібників та їхньої актуальності.
Слід додати, що протягом звітних років бібліотеками ДВНЗ "УМО" та Інституту педагогічної освіти та освіти дорослих було проведено 22 бібліографічні огляди з актуальних питань розвитку педагогічної науки і практики. Для поліпшення показників інформаційної та довідково-бібліографічної діяльності, а також якості бібліотечного обслуговування рекомендується такий вид роботи активізувати і в бібліотеках Інституту соціальної та політичної психології, Інституту психології ім. Г. С. Костюка та Інституту професійно-технічної освіти. 

Окрім зазначеного вище, досліджувані книгозбірні активно займалися організацією книжкових виставок: так, загалом за чотири роки ними було організовано та проведено 55 виставок нових надходжень, 85 тематичних виставок та 70 виставок за профілем діяльності своєї установи: у 2007 р. – вісім виставок нових надходжень, вісім тематичних виставок, сім виставок за профілем діяльності; відповідно у 2008 р. – 28, 29 та 19 (найбільші показники періоду 2007–2010 рр.); у 2009 р. – дев'ять виставок нових надходжень, 20 тематичних виставок та 24 виставки за профілем діяльності, а у 2010 р. – 10 виставок нових надходжень, 28 – тематичних та 20 – за профілем діяльності. Ці результати вказують на те, що фахівці спеціальних наукових книгозбірень установ НАПН України намагаються якнайбільше популяризувати свій фонд та уважні до інформаційних потреб усіх категорій своїх користувачів, що, зокрема, сприяє підвищенню фахового рівня освітян.

Аналіз інформаційної діяльності бібліотек установ НАПН України виявив поступове збільшення кількості проведених даними книгозбірнями днів інформації: так, наприклад, у 2008 р. було проведено лише чотири дні інформації, у 2009 р. – п’ять, а на початок 2011 р. – уже сім днів інформації. Необхідно відзначити, що у 2009 р. ДНПБ України ім. В. О. Сухомлинського було започатковано щоквартальне проведення виїзних тижнів інформації (у тому числі і на базі бібліотеки ДВНЗ "УМО"), під час яких відвідувачі заходу мають можливість ознайомитися з роботою бібліотеки, отримати інформацію про її фонд, систему науково-інформаційної діяльності та ознайомитися з новими надходженнями до книгозбірні (програма заходу охоплює виставку-перегляд нових надходжень, усні бібліографічні огляди, бесіди, консультації тощо). Крім того, протягом 2007–2010 рр. бібліотеками установ НАПН України було організовано 20 днів спеціаліста (фахівця). 
Також, як свідчать подані бібліотеками установ НАПН України звітні матеріали, ними протягом 2007–2010 рр. було надано своїм користувачам 6122 довідки, з яких приблизно 15 % – у автоматизованому режимі. 

Бібліографічне інформування аспірантів, здобувачів, професорсько-викладацького складу, науково-педагогічних працівників тощо в режимі ВРІ, а керівництва установ НАПН України – в режимі ДЗКІ, здійснювалося лише у бібліотеці ДВНЗ "УМО" та Інституту педагогічної освіти та освіти дорослих. Рекомендується цей вид інформаційної діяльності активізувати і в інших спеціальних наукових книгозбірнях установ НАПН України.
Висновки. 
Підсумовуючи вище зазначене, слід наголосити, що інформаційна робота спеціальних наукових бібліотек установ НАПН України проводиться без використання інноваційних методів, таких як Інтернет, електронні ресурси, віртуальна довідка тощо. 
Це пов’язано, насамперед, з непрофесійним підходом до роботи фахівців даних книгозбірень, небажанням ініціювати введення інновацій в своїх бібліотеках. Сьогодні, одним із головних завдань освітянських книгозбірень як інформаційних центрів є створення сучасного комп’ютеризованого середовища, що в майбутньому дозволить їм якісніше та повніше забезпечувати інформаційні потреби своїх користувачів, максимально розкриваючи власні ресурси, а також надаючи доступ до віддалених джерел інформації (зокрема ДНПБ України імені В. О. Сухомлинського, Національної парламентської бібліотеки України, Національної бібліотеки України імені В. І. Вернадського тощо), а це, у свою чергу, дозволить збільшити основні показники інформаційної та довідково-бібліографічної діяльності.
Розділ ІV. Кадрове забезпечення спеціальних наукових бібліотек установ НАПН України. Підвищення кваліфікації
Сучасна бібліотека – це інформаційний центр, який виконує важливе завдання забезпечення вільного та необмеженого доступу до інформації і збереження її джерел. Будучи посередником між користувачем та інформацією, бібліотека сприяє соціально-економічному і духовному прогресу суспільства. Разом зі зміною ролі книгозбірень у суспільстві змінюється і роль бібліотекаря: його все частіше називають не стільки зберігачем і пропагандистом книги, скільки інформаційним спеціалістом, навігатором в океані інформації [35].
При аналізі кадрового забезпечення спеціальних наукових бібліотек установ НАПН України враховувалися наступні показники: кількість працівників книгозбірень; їхня освіта; досвід роботи (таблиця 5).

Таблиця 5
	КАДРОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ

	Назва бібліотеки установи НАПН України
	Кількість бібліотечних працівників
	У тому числі:

	
	
	За освітою
	За стажем роботи
	Підвищували кваліфікацію
	Кількість працівників, що працюють на повну ставку

	
	
	повна вища освіта
	у т. ч. вища бібліотечна
	базова вища освіта
	у т. ч. базова бібліотечна
	неповна вища освіта
	у т. ч. базова бібліотечна
	ті, що навчаються
	інша
	до 3-х років
	до 10-ти років
	до 20-ти років
	понад 20 років
	До 2006 року
	У 2007 році
	У 2008 році
	У 2009 році
	У 2010 році
	

	Бібліотека Інституту психології ім. Г.С. Костюка
	3
	2
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	1
	 
	 
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	3

	Бібліотека ДВНЗ "УМО"
	5
	4
	1
	4
	1
	1
	 
	1
	 
	1
	2
	1
	1
	2
	1
	 
	 
	 
	5

	Бібліотека Інституту педагогічної освіти та освіти дорослих
	2
	2
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	1

	Бібліотека Інституту соціальної і політичної психології
	1
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1

	Бібліотека Інституту професійно-технічної освіти 
	1
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1

	УСЬОГО:
	12
	9
	3
	5
	1
	1
	 
	1
	1
	5
	2
	1
	4
	2
	1
	 
	 
	 
	11


Кількість працівників. Як свідчать подані звіти, на кінець 2010 року найбільше штатних одиниць налічувалося у бібліотеці ДВНЗ "УМО" – 5 співробітників, у книгозбірні Інституту психології ім. Г. С. Костюка – 3 співробітники, бібліотеці Інституту педагогічної освіти та освіти дорослих – 2 (з них один, що працює на повну ставку), у книгозбірнях Інституту соціальної і політичної психології та Інституту професійно-технічної освіти – по 1 співробітнику. Варто зауважити, що штат бібліотеки ім. А. Ф. Залевської Інституту психології ім. Г. С. Костюка НАПН України порівняно з 2008 р. зменшився на одну штатну одиницю, а у бібліотеці Інституту педагогічної освіти та освіти дорослих, навпаки, на одиницю зріс.

Освіта. На 01.01.2011 р. у спеціальних наукових бібліотеках установ НАПН України загалом працювало 12 фахівців, з яких: з вищою бібліотечною освітою – три фахівці, з базовою бібліотечною – один, вищою педагогічною – чотири, з неповною вищою освітою – один, ті, що навчаються – один, іншою освітою – два фахівці.
Досвід роботи. Значної плинності кадрів у досліджуваних бібліотеках не спостерігалося. Про це свідчать наступні показники: четверо фахівців мають досвід роботи понад 20 років, один – до 20-ти років, два – до 10-ти років, а п’ятеро – до трьох років. Лише у спеціальній науковій бібліотеці Інституту професійно-технічної освіти НАПН України протягом 2007-2010 рр. кілька разів змінювались її завідувачі.
Підвищення кваліфікації.

У законі України "Про бібліотеки і бібліотечну справу" закладено вимоги до бібліотекарів: так, у ньому зазначається, "що основними напрямами бібліотечної діяльності є формування, зберігання документально-інформаційних ресурсів та бібліотечне обслуговування". До критеріїв оцінювання бібліотечних кадрів нового типу належать, насамперед, професійна компетентність, творча активність, уміння глибоко аналізувати ринкові ситуації, якість виконуваних робіт (дотримання нормативних вимог, оперативність, систематичність та своєчасність), дисциплінованість, комунікабельність та організаторські здібності. 

Участь України у світових процесах гуманітарної сфери вимагає рішучого підвищення професіоналізму бібліотекарів у галузі інноваційної діяльності, науково-дослідної роботи, автоматизації інформаційно-бібліотечних процесів.

Викликає занепокоєння той факт, що протягом 2007–2010 рр. у всіх книгозбірнях установ НАПН України фахівці не підвищували свій професійний рівень з причини відсутності спеціальних курсів (лише у 2007 році один фахівець бібліотеки ДВНЗ "Університет менеджменту освіти" проходив навчання на курсах комп’ютерної грамотності). Для вирішення вище зазначеної проблеми ДНПБ України ім. В. О. Сухомлинського, як головний науково-методичний та координаційний центр мережі освітянських бібліотек МОНмолодьспорту України та НАПН України, рекомендує керівникам установ НАПН України, наступне:
· виділяти кошти на передплату фахових періодичних видань з питань бібліотекознавства, бібліографознавства, книгознавства та інформаційної діяльності, що дозволить працівникам досліджуваних книгозбірень підвищувати свою кваліфікацію через самоосвіту;
· залучати до навчання на курсах, семінарах, як у бібліотеці, так і в інших установах, а також тимчасово перевести працівників в інші бібліотеки на короткий термін для запозичення досвіду роботи (зокрема, на базі ДНПБ України ім. В. О. Сухомлинського) тощо;
· надавати офіційну підтримку бібліотекарям, які бажають отримати науковий ступінь;
· заохочувати фахівців книгозбірень до висвітлення свого досвіду з бібліотечної діяльності написанням статей, підготовкою доповідей та виступів на нарадах, семінарах, конференціях тощо;
· увести ще одну штатну одиницю – інженера або техніка-програміста, який би систематично надавав технічну допомогу книгозбірні; у крайньому разі – бібліотечного фахівця, що досконало володіє ІКТ.
Крім того, слід зауважити, що для підвищення кваліфікації кадрів в Україні діє багаторівнева система, що охоплює конференції, семінари, а також стажування. Ці форми підвищення кваліфікації забезпечують знайомство з досвідом діяльності бібліотек і спілкування з колегами-професіоналами та, відповідно, стають стимулом у роботі. З огляду на вищезазначене, ДНПБ України ім. В. О. Сухомлинського кожного року організовує та проводить науково-практичні конференції, семінари, круглі столи, тренінги для працівників освітянських бібліотек. Так, наприклад, фахівці бібліотек установ НАПН України брали участь у Всеукраїнському науково-практичному семінарі "Освітянські бібліотеки у реалізації рівного доступу до якісної освіти" (жовтень 2008 р.), який був організований на базі Черкаського обласного інституту післядипломної педагогічної освіти (на семінарі виступила Н. М. Розуменко, зав. бібліотеки ДВНЗ "УМО" НАПН України), а також Міжнародній науково-практичній конференції "Формування Всеукраїнського інформаційного ресурсу з психолого-педагогічних питань та освіти: сучасний стан та шляхи розвитку" (вересень 2010 р.) тощо. Крім того, працівники спеціальних наукових бібліотек установ НАПН України отримують фахові консультації від науковців ДНПБ України ім. В. О. Сухомлинського для удосконалення своєї роботи та підвищення фахового рівня.
Висновки. 

Процеси модернізації освіти, інформатизація суспільства суттєво розширили напрями діяльності бібліотек. Утім, як засвідчив аналіз діяльності спеціальних наукових бібліотек установ НАПН України протягом 2007–2010 pр., книгозбірні не відповідають вимогам сьогодення.
Для удосконалення діяльності бібліотек установ НАПН України як сучасних інформаційних центрів освітянської галузі, розширення їхніх можливостей для інформаційної підтримки розвитку педагогічної науки і освіти, керівникам установ, структурними підрозділами яких є і бібліотеки, необхідно:
· дотримуватись чинного законодавства України в галузі бібліотечної справи та інформаційної діяльності;
· виконувати рекомендації ДНПБ України ім. В. О. Сухомлинського як головного науково-методичного та координаційного центру мережі освітянських бібліотек МОНмолодьспорту України та НАПН України;

· фінансово стимулювати працю бібліотекарів;

· забезпечувати навчання працівників бібліотек установ НАПН України на курсах підвищення кваліфікації.

Так, наприклад, ДНПБ України ім. В. О. Сухомлинського заплановано у 2011 році на своїй базі провести курси по підвищенню фахового рівня працівників спеціальних наукових бібліотек установ НАПН України, що включають в себе оволодіння комп’ютерною грамотністю та програмою "ІРБІС". 
Також організацію платного курсового навчання з метою підвищення кваліфікації бібліотекарів м. Києва та Київської області проводить Головний тренінговий центр для бібліотекарів, створений в Інституті післядипломної освіти Національної академії керівних кадрів культури і мистецтв (НАКККІМ) за проектом Української бібліотечної асоціації.
ВИСНОВКИ
Аналіз діяльності спеціальних наукових бібліотек установ НАПН України показав, що упродовж 2007–2010 років відбувся позитивний рух в діяльності бібліотек (вони упроваджують ІКТ, створюють ЕК, модернізують свою діяльність згідно з вимогами часу тощо) і посилення співпраці з ДНПБ України ім. В. О. Сухомлинського. Але перед ними постає дуже багато проблем, розв’язання яких дасть їм можливість посісти чільне місце в інформаційному просторі України. На жаль, розв’язати ці проблеми самостійно означеним вище бібліотекам не під силу. Їм необхідна підтримка з боку керівництва установ НАПН України, фахівців ДНПБ України ім. В. О. Сухомлинського, а також активна позиція самих працівників книгозбірень.
З метою реформування та удосконалення діяльності даних бібліотек як допоміжних підрозділів з інформаційно-бібліотечного забезпечення наукових досліджень, ДНПБ України В. О. Сухомлинського рекомендує керівництву установ та завідувачам бібліотек наступне:
Керівництву установ для удосконалення формування бібліотечних фондів:
· вирішити питання щодо належного комплектування фондів, зокрема періодичними виданнями (у тому числі фаховими бібліотечними), що сприятиме належній наповнюваності бібліотечних фондів, забезпеченню їх сучасними та актуальними документами як на традиційних, так і на електронних носіях, і відповідатиме завданням цих бібліотек;
· знайти можливість надати додаткові площі для розміщення бібліотечного фонду таким книгозбірням: спеціальній науковій бібліотеці ім. А. Ф. Залевської Інституту психології ім. Г. С. Костюка НАПН України, спеціальній науковій бібліотеці Інституту соціальної та політичної психології НАПН України та спеціальній науковій бібліотеці ДВНЗ "Університет менеджменту освіти" НАПН України.
Для удосконалення бібліотечно-бібліографічного обслуговування освітян:
· придбати програмне забезпечення АБІС "ІРБІС", що сприятиме налагодженню корпоративної роботи з ДНПБ України ім. В. О. Сухомлинського та іншими освітянськими бібліотеками для обміну базами даних та створення об’єднаних електронних ресурсів;
· сприяти створенню на сайтах своїх установ веб-сторінок бібліотек. 
Для підвищення кваліфікації працівників бібліотек необхідно:

· збільшити штат бібліотек у зв’язку з розширенням їхніх функцій;
· виконувати рекомендації ДНПБ України ім. В. О. Сухомлинського;
· сприяти організації навчання працівників спеціальних наукових бібліотек установ НАПН України на курсах підвищення кваліфікації, курсах комп’ютерної грамотності тощо.
Завідувачам бібліотек для удосконалення формування бібліотечних фондів рекомендуємо:
· систематично вивчати інформаційні потреби користувачів своїх бібліотек шляхом опитування, анкетування;
· використовувати можливості ОРФ ДНПБ України імені В. О. Сухомлинського та бібліотек інших систем і відомств для поповнення власних фондів.
Для удосконалення бібліотечно-бібліографічного обслуговування освітян:

· активно взаємодіяти з ДНПБ України ім. В. О. Сухомлинського та іншими освітянськими бібліотеками;
· використовувати можливості МБА та ЕДД;
· активніше здійснювати довідково-інформаційне та бібліотечно-бібліографічне обслуговування користувачів, використовуючи всі форми й методи колективного та індивідуального обслуговування;
· раз на 3 роки [29] готувати і публікувати бібліографічні покажчики за профілем досліджень установи та бібліографічні покажчики наукового доробку вчених установи;
· рекламувати бібліотеку та бібліотечні послуги.
Реалізація наведених вище рекомендацій позитивно вплине на модернізацію діяльності спеціальних наукових бібліотек установ НАПН України та їхню трансформацію в сучасні інформаційно-бібліотечні центри освітянської галузі України, що, у свою чергу, поліпшить якість забезпечення фахових інформаційних потреб усіх категорій освітян.
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Тел. бібліотеки: (045) 440-62-86

4. БІБЛІОТЕКА ІМ. А. Ф. ЗАЛЕВСЬКОЇ ІНСТИТУТУ ПСИХОЛОГІЇ ІМ. Г. С. КОСТЮКА НАПН УКРАЇНИ (заснована у 1945 р.)

Адреса: м. Київ, вул. Панківська, 2, 01033

Директор Інституту: Максименко Сергій Дмитрович

Тел./факс: (045) 288-33-20, 288-19-63

web-сайт: http://psy-science.com.ua/ 

E-mail: inst-psychol@hotmail.com 
Завідувач бібліотеки: Шинкаренко Алла Володимирівна
Тел. бібліотеки: (045) 288-26-09

5. БІБЛІОТЕКА ІНСТИТУТУ СОЦІАЛЬНОЇ ТА ПОЛІТИЧНОЇ ПСИХОЛОГІЇ НАПН УКРАЇНИ (заснована у 2004 р.)

Адреса: м. Київ, вул. Андріївська, 15, 04070

Директор Інституту: Слюсаревський Микола Миколайович

Тел./факс: (045) 425-45-56, 425-24-08

web-сайт: http://ispp.org.ua/ 

E-mail: info@ispp.org.ua; ispp@skif.com.ua; admin@ispp.org.ua 
Завідувач бібліотеки: Юрченко Олена Анатоліївна
Тел. бібліотеки: (045) 425-24-08

6. БІБЛІОТЕКА ІНСТИТУТУ ПРОФЕСІЙНО-ТЕХНІЧНОЇ ОСВІТИ НАПН УКРАЇНИ (заснована у 2008 р.)

Адреса: м. Київ, вул. Чапаєвське шосе, 98, 03045

Директор Інституту: Радкевич Валентина Олександрівна

Тел./факс: (045) 259-45-53

web-сайт: http://ipto.kiev.ua/ 

E-mail: ipto_info@ukr.net 
Завідувач бібліотеки: Маркова Вікторія Омелянівна
Тел. бібліотеки: (045) 252-71-75

Додаток 2

ЕЛЕКТРОННІ АДРЕСИ ПЕРІОДИЧНИХ ВИДАНЬ З ПИТАНЬ БІБЛІОТЕКОЗНАВСТВА, БІБЛІОГРАФОЗНАВСТВА, КНИГОЗНАВСТВА ТА ІНФОРМАЦІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ
	№
	Періодичне видання
	Адреса web-сайту

	1.
	Библиография
	http://www.bookchamber.ru

	2.
	Библиотека
	http://www.liber.ru

	3.
	Библиотека в школе
	http://www.1september.ru

	4.
	Библиотечное дело
	http://www.bibliograf.ru

	5.
	Бібліотечна планета
	http://www.nbuv.gov.ua/portal/Soc_Gum/Bib_Planeta/index.html

	6.
	Бібліотечний вісник
	http://www.nbuv.gov.ua/Portal/Soc_Gum/Bib_Visnyk/

	7.
	Бібліотечний форум України
	http://www.idea.com.ua/forum

	8.
	Вісник Книжкової палати
	http://www.ukrbook.net/visnyk.htm

	9.
	Світ дитячих бібліотек
	http://www.chl.kiev.ua

	10.
	Семейное чтение
	http://www.rusla.ru/rsba/reading/family/index.php

	11.
	Университетская книга
	http://www.ubook.ru

	12.
	Школьная библиотека
	http://schoollibrary.ioso.ru/
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